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O ano de 2023 foi o último ano efetivo de mandato desta direção. 

Foi mais um ano de grandes mudanças para a Par, tendo em conta as alterações internas que

se verificaram na sua estrutura. Tivemos a saída da coordenadora geral e a sua substituição

por um dos membros da equipa e, com esta saída, uma reestruturação na nossa orgânica com

a criação da figura de Gestor Financeiro, por forma a garantir uma melhor sustentabilidade

financeira para a organização.

Como em todas as mudanças, foi um ano que trouxe muitos desafios, mas foi também um

ano de grande reflexão em relação ao futuro da Par tendo em conta o fim do mandato desta

direção. 

Um desafio que conseguimos ultrapassar, conseguindo uma nova direção e orgãos sociais

que irão trazer nova energia e dinamismo tão necessários à nossa organização.

Apesar dos desafios, é com grande satisfação que fechamos este ano e destacamos o

encerramento do projeto DARE que impactou jovens NEET em praticamente todo o território

nacional e  mais uma edição do Projeto Cuida-te + que tem permitido a dinamização e

crescimento da nossa bolsa de facilitadores.

O grande destaque do ano 2023 vai para o departamento de Educação para Cidadania Global

e Desenvolvimento que cresceu com a implementação de novos projetos, sobretudo, nas

áreas da igualdade de género e direitos humanos.

Outra das apostas deste ano foi a renovação na comunicação com a elaboração e execução

de um plano de comunicação que trouxe uma comunicação mais jovem que pretende chegar

de melhor forma ao nosso público alvo.

Não podíamos terminar o balanço deste ano sem agradecer à equipa técnica que apesar de

tantas mudanças, e de serem tão poucos, garante todos os dias que a nossa missão chega a

cada vez mais jovens.
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Embora tenhamos um canal no YouTube, a nossa comunicação é feita,
essencialmente, através de apenas duas plataformas digitais: o Instagram e o
Facebook. 

 
Conscientes da necessidade de apostar, cada vez mais, em conteúdo criativo e
dinâmico, é nossa missão reforçar e implementar novas estratégias de
comunicação física e digital, com vista a adotar uma presença mais ativa em
diferentes ambientes, aumentando o número de seguidores jovens, e, por
consequência, o contacto direto entre a Par e o público-alvo da nossa
intervenção: a juventude.

A comunicação é transversal a toda a atividade da Par. É através dos vários
meios de comunicação da organização que partilhamos os nossos projetos
em curso, não apenas numa ótica de divulgação das atividades realizadas,
mas também como forma de apelar à participação, sobretudo, dos jovens,
para as várias formações e iniciativas que promovemos. 

 Essencialmente, dirigido à população adulta que nos acompanha e utilizada,
sobretudo, de forma mais institucional, para parceiros e sócios da organização.  
Permite-nos chegar a parceiros e stakeholders importantes para os nossos
projetos. 

Utilizado para alcançar o público mais jovem, apostando em conteúdo mais
informal e interativo, de forma a marcar presença numa das plataformas mais
utilizadas pelo público-alvo da nossa organização.

Independentemente da plataforma utilizada para o efeito, a nossa comunicação está sempre
assente nos princípios de clareza e transparência da informação. 
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DARE - DAY ONE
ALLIANCE FOR
EMPLOYMENT
O Projeto DARE – Day One Alliance for Employment pretende desenvolver competências e
contribuir para minimizar as consequências individuais e sociais dos jovens que não
estudam nem trabalham (NEET – not in education, employment or training). 
Em conjunto com mais 9 parceiros europeus (de 7 países), queremos promover a
cooperação transnacional de forma a encontrar novas formas de apoiar 1400 jovens,
melhorando a sua qualidade de vida.
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// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

136 jovens NEET a nível nacional (durante o ano de 2022)

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

●      Dinamização de Laboratórios de Emprego (Job Labs);
●      Dinamização de Laboratórios de Empreendedorismo (Entrepreneurship Labs);
●      Validação das aprendizagens em Educação Não Formal;
●      Partilha de boas práticas entre parceiros.

// ATIVIDADES REALIZADAS

Preparação e implementação dos últimos  Laboratórios de Emprego (1) e   de

Empreendedorismo (2):
Estes laboratórios foram realizados em Tomar e, à semelhança dos anteriores,
foram  facilitados em dupla, dividindo a responsabilidade de facilitação entre a
técnica do projeto e facilitadores externos especializados nas temáticas;
Em março, realizou-se o evento final de disseminação do projeto, em Nicósa,
Chipre, promovido pela SEAL CYPRUS. 

// FINANCIADORES

EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment

// ORÇAMENTO 

174 496,77€

// PARCEIROS

DE IMPLEMENTAÇÃO

DE TRANSFERÊNCIA DE BOAS PRÁTICAS
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As parcerias que desenvolvidas entre a Par e as entidades de diferentes
regiões, ao longo de todo o projeto, permitiram-nos apostar na diversidade
geográfica em termos de implementação destas iniciativas, assim como na
descentralização de oportunidades para jovens, nomeadamente, daqueles
que se encontrem em situação de desemprego. 

Esta aposta  contribuiu, indubitavelmente, para o enriquecimento dos
resultados do Projeto, possibilitando um maior acesso e conhecimento das
realidades deste público a nível nacional, considerando a heterogeneidade
de cada grupo. 

Além disso,  permitiu-nos levar e trazer aprendizagens que se constituem
uma mais-valia para o desenvolvimento e o reforço do trabalho futuro da
Associação, na área da Empregabilidade e Educação para o
Empreendedorismo, alargando o nosso portefólio de formações. 
Acreditamos que, finalizado este projeto, estamos mais preparados para
apoiar verdadeiramente os jovens com quem trabalhamos, ao nível do seu
desenvolvimento pessoal, social e profissional e na busca de uma verdadeira
autonomia.
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No ano de 2023, a Associação Par - Respostas Sociais voltou a ser responsável
pela Metodologia Ativa de Desporto, inserida no Dispositivo 2.2. Educação para a
Saúde,  do Programa Cuida-te+, nesta 3ºEdição. 
À semelhança dos anos anteriores, as sessões implementadas tiveram como
objetivo principal  aliar  a educação não-formal e a promoção de estilos de vida
mais saudáveis à prática desportiva. 
O Programa Cuida-te+ é um projeto promovido pelo Instituto Português do
Desporto (IPDJ) que conta  com diferentes entidades promotoras responsáveis
por assegurar as restantes  metodologias deste dispositivo: Teatro, Música, Dança
e Expressão.

PROGRAMA
CUIDA-TE+  
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// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

674 jovens de todo o país.

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

// ATIVIDADES REALIZADAS

// FINANCIADORES

Instituto Português do Desporto e da Juventude

// ORÇAMENTO

21 000€ 

●  Promover estilos de vida mais saudáveis dos e das jovens, conduzindo ao aumento de

comportamentos promotores de saúde;

●  Desenvolver 30 ações com jovens entre os 14 e os 18 anos, apostando na educação não

formal e entre pares, e utilizando a atividade física e o desporto como ferramentas para o

desenvolvimento de competências pessoais e sociais.

Consolidação da Bolsa de Facilitadores Cuida-te+ e posterior Formação Inicial, com

vista a garantir a  execução do projeto com sucesso: Considerando os resultados  das
edições anteriores, pretendemos continuar a assegurar uma equipa responsável pela
dinamização das ações previstas junto do público-alvo.

Eventos formativos online para preparação das ações, sobre as diferentes áreas de

intervenção: Em colaboração com entidades com o respetivo expertise, voltámos a realizar 2
ações de formação online para os membros da nossa Bolsa: uma sobre Sexualidade,
dinamizada pela Rede Ex Aequo, e outra sobre Consumos e Dependências, promovida pelo
Grupo de Ativistas em Tratamento (GAT).  Estes momentos formativas pré-implementação
das ações surgem com o objetivo de promover o desenvolvimento de competências e
aquisição de conhecimento sobre as temáticas principais inerentes ao projeto.

Criação de uma equipa de Task Force: Nesta edição decidimos avançar com a decisão de
criar uma equipa dentro da própria Bolsa que ficaria responsável pela elaboração dos planos
de sessão utilizados ao longo do programa por todos os membros. Acreditamos que este
método não apenas garantiu uma maior consistência nas sessões, como facilitou o processo
de preparação das mesmas, uma vez que o plano já estaria criado.Além disso, permitiu uma
gestão interna mais eficiente, pois tornou possível relatar ao IPDJ o que ocorreu em cada
intervenção nossa em termos de implementação, uma vez que tínhamos conhecimento
prévio de todas as dinâmicas previstas.
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O balanço final da 3ª Edição do Programa Cuida-te+ é extremamente positivo.

Cumprimos com êxito a meta estabelecida no processo de candidatura,

realizando 30 ações dinamizadas de norte a sul do país, alcançando mais de 600

jovens.

Acreditamos que as estratégias implementadas, focadas na melhoria dos

procedimentos internos, foram  eficazes e refletiram-se no sucesso obtido.

A criação da equipa inicial da Task Force para desenvolvimento dos planos de

sessão também se mostrou uma opção colaborativa interessante, facilitando e

orientando as diversas ações ao longo de todo o Programa.

Com base no feedback partilhado entre todo/as o/as membros da equipa de

facilitação, a respeito das sessões, destacamos algumas considerações

relevantes:

Participação Ativa: Em geral, observou-se uma participação muito ativa do/as 

participantes nas diversas atividades propostas. A dinâmica do grupo variou, mas

houve momentos de empenho, especialmente nas atividades mais interativas;

Adaptação ao Contexto: As sessões foram adaptadas de acordo com o contexto

específico de cada grupo, considerando fatores como o ambiente, o número de

participantes e o tempo disponível. Essa flexibilidade permitiu uma abordagem

mais adequada às necessidades e características de cada grupo;

Feedback Positivo: O feedback geral foi muito positivo, com destaque para o

dinamismo e a abordagem interativa das atividades. Os participantes

expressaram satisfação com o ambiente descontraído e as dinâmicas que

envolveram mais movimento e competição;

Interação e Confiança: Observou-se um aumento na interação e na construção

de confiança ao longo da sessão, especialmente evidenciado nas partilhas

pessoais durante os momentos de reflexão.

Em suma, as sessões apresentaram resultados muito frutíferos, com destaque

para a adaptabilidade, participação ativa e construção de confiança.

Assim, de forma a poder dar continuidade aos resultados observados, a Par

recandidatou-se à 4ªedição deste Programa, para 2024.  
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PEER ACT - 
UPSCALING 
PEER-TO-PEER
ANTI-BIAS EDUCATION 

10

Iniciado em janeiro de 2020, o projeto Peer Act marcou o reforço da participação

da Par na EPTO e a renovada vontade de continuarmos a participar em projetos

europeus. Teve como principal objetivo alargar o Programa “A World of

Difference” e chegar a mais de 1300 jovens de 5 países europeus (Portugal,

Roménia, Macedónia, Eslovénia e Sérvia) através da aquisição de competências

sociais que promovam a propriedade dos valores fundamentais da não-

discriminação, tolerância, solidariedade e igualdade.

 



11

44 Jovens e Youth Workers

 

// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

A longo-prazo, o objetivo do projeto foi criar um efeito bola de neve, onde os

jovens possam ser agentes ativos na mudança social através da sua participação e

possam inspirar outros jovens a compreender melhor o preconceito e a

discriminação, bem como trabalhar a empatia e interculturalidade para formar

facilitadores:

Conhecer e compreender melhor os conceitos de estereótipo e

discriminação;

Reconhecer os próprios preconceitos e estereótipos;

Estar mais conscientes dos efeitos do preconceito e discriminação nos

indivíduos e grupos;

Desenvolver empatia, pensamento crítico e competências de comunicação;

Desenvolver a literacia para os media e tornarem-se menos influenciáveis a

mensagens falsas promovidas pelos media;

Mostrar uma atitude aberta e de aceitação perante a diversidade nos seus

contextos e ambientes;

Ser capaz de autoanalisar continuamente o seu papel na perpetuação ou no

confronto da intolerância e preconceito;

Identificar ações pessoais e em grupo para a criação de um ambiente

inclusivo.

 

// ATIVIDADES REALIZADAS

Com o fecho do projeto, no início de 2023, realizamos o evento de

disseminação do mesmo, onde foram apresentados os resultados globais

alcançados por todos os parceiros: Foram realizados dois eventos de
disseminação: um primeiro evento online, cujo objetivo foi abranger um público
mais alargado e em que contámos com a presença de 37 participantes de
diversos países. Posteriormente, realizámos um evento presencial, onde
contámos com a presença de 7 youth workers portugueses.  
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Comissão Europeia – Programa Erasmus+

 

// FINANCIADORES

// ORÇAMENTO

Total: 29 830,00 €

 

A maior parte do projeto foi concluída durante o ano de 2022, sendo que em 2023

fizemos o fecho do mesmo, analisando os resultados, compilando as informações

recolhidas dos diversos parceiros e organizando os eventos de disseminação. 

Cada parceiro foi responsável por organizar o seu próprio evento de

disseminação, reforçando que, enquanto rede do projeto, trabalhámos em

conjunto para que a apresentação dos resultados fosse feita de forma coerente e

pudesse alcançar o maior número possível de stakeholders e jovens. 

A conclusão do projeto alargou a nossa experiência em projetos internacionais de

grande escala, bem como equipando a Par com diversos conteúdos que podem e

foram utilizados relativamente à educação para uma sociedade mais inclusiva e

menos discriminatória. 

Em simultâneo, os bons resultados desta parceria internacional abriu portas para

futuros projetos e iniciativas, consolidando cada vez mais o papel da Par no

cenário internacional e na colaboração com projetos Erasmus+. 

// PARCEIROS

European Peer Training Organisation – EPTO (Promotora, Bélgica); 

Ofensiva Tinerilor Asociatia (Roménia); 

Društvo Humanitas – Center za globalno učenje in sodelovanje (Eslovénia); 

The Institute of Clinical Sexology and Psychotherapy Association (Roménia); 

Association for volunteerism Volonterski Centar Skopje- VCS Skopje

(Macedónia); 

Pomoc deci – Children and Youth Support Organisation (Sérvia); 

European Institute of Education and Social Policy (França)

// PONTO DE SITUAÇÃO - IMPACTO



CREATIVE LEARNING PLATFORM

2023 foi o ano de término do projeto Peers for Equality – Creative Learning

Platform. Um projeto  europeu que teve como objetivo educar jovens para a

igualdade de género e combate à discriminação e cujo consórcio contou com 6

organizações de diferentes países da União Europeia. 

Através de educação não-formal, este projeto criou um programa de formação

entre pares que utiliza ferramentas digitais como base para uma aprendizagem

através da experiência. 

PEERS FOR
EQUALITY
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Asociatia Ofensiva Tinerilor Romania (promotora,

Roménia);

European Peer Training Organisation - EPTO (Bélgica); 

Initiatives Pour Une Formation Efficace ASBL(Bélgica); 

Center for Education and Innovation (Grécia); 

ACTOR (Roménia) 
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162 Jovens e 12 Youth Workers 

 

// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

Aumentar a capacidade de 6 ONGs europeias para combater discriminação

com base no género entre jovens, através da criação de um recurso online

Reduzir manifestações de discriminação com base no género entre jovens dos

países parceiros

Criar uma plataforma educativa que potencie a aprendizagem entre pares

 

// ATIVIDADES REALIZADAS

4 Workshops de Multiplicação entre pares: Estes workshops tiverem como
objetivo trabalhar a capacidade de facilitação dos jovens envolvidos no projeto e
divulgar a plataforma online, alargando, desta forma, o seu acesso e o número de
participantes indiretos do projeto (162 no total);
Preparação e concretização do evento final de disseminação do projeto:  
Conferência Online Peers4Equality | The Future of Feminism and Gender
Equality. Este evento contou com a presença de oradores internacionais e 12
Youth Workers, onde foram apresentados os resultados finais do projeto;
Reunião final de parceiros em Liege na Bélgica: Reunião em que foram
discutidos os passos para o Reporte Final desta iniciativa e sustentabilidade da
Plataforma.

Comissão Europeia – Programa Erasmus+

 

// FINANCIADORES

// ORÇAMENTO

Total: 21 613,00 €

 

// PARCEIROS



No primeiro semestre do ano, concluímos as fases finais do projeto, disseminando

a plataforma de aprendizagem online através das sessões nas escolas, onde

tivemos um total de 162 participantes, incluindo 15 jovens com poucas

oportunidades. 

O evento de disseminação final fechou o projeto. 

Neste evento, foram apresentados os resultados alcançados pelos parceiros e  foi

divulgada a plataforma de aprendizagem online para outros youth workers e

stakeholders que possam beneficiar deste tipo de ferramenta. 

Este projeto consolidou as  relações entre os parceiros internacionais e também a

nível nacional. 

Em simultâneo, a Par tem, agora, à disposição uma plataforma de aprendizagem

criativa para a igualdade de género, que pode ser utilizada em diferentes

iniciativas e projetos futuros.
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// PONTO DE SITUAÇÃO E IMPACTO 

https://peersforequality.eu

TOOL KIT PARA YOUTH WORKERS
 (como utilizar a Plataforma Peers4Equality)

https://www.eventbrite.com/e/peers4equality-the-future-of-feminism-and-gender-equality-tickets-526569763337
https://peersforequality.eu/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nIpCTX4wzHagUsgiVt8jRH1MbsZNGRQp
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nIpCTX4wzHagUsgiVt8jRH1MbsZNGRQp
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1nIpCTX4wzHagUsgiVt8jRH1MbsZNGRQp


TIK-TAK
HUMAN RIGHTS ON HOLD
O projeto Tik Tak – Human Rights on Hold contribuiu para a resolução dos desafios aos

direitos humanos trazidos pela pandemia COVID19, através da capacitação de jovens

e colaboradores de ONG, promovendo a monitorização de políticas públicas e a

implementação de campanhas de sensibilização e advocacia, fundamentadas e

traduzidas de forma acessível e mobilizadora. 

Foi também a oportunidade que procurávamos para iniciar uma parceria com a FEC –

Fundação Fé e Cooperação e concluir um projeto de sucesso.
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20 jovens e 10 colaboradores de ONG (metas)

 

// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

Produzir recomendações que sustentem a ação política a favor dos direitos

humanos, no contexto da pandemia Covid-19, a partir da recolha de histórias

de vida e da evidência científica disponível;

Contribuir para monitorização das medidas de combate à Covid-19 e das

políticas públicas, na ótica da proteção e promoção dos direitos humanos;

Reforçar a capacidade de intervenção de 5 ONG, para que estejam mais aptas

a monitorizar e influenciar medidas e políticas públicas com foco nos direitos

humanos;

Reforçar a capacidade de intervenção de 50 jovens, para que estejam mais

informados, sensibilizados e mobilizados para desenvolverem ações de

comunicação e advocacy de defesa dos direitos humanos, no contexto de

pandemia/pós-pandemia.

 

// ATIVIDADES REALIZADAS

Um conjunto de webinars denominado de Pack Formativo - Tik Tak, ao longo

dos meses de Janeiro e Fevereiro, para mais de 40 jovens;

Em março, foi realizada a Oficina Residencial Tik Tak na Pousada da

Juventude de Almada: Esta oficina contou com a participação de 17 jovens,
onde foram trabalhadas  as questões dos direitos humanos, o impacto do covid
e demos início a construção da campanha de Advocacy.
Em conjunto com a FEC e os 17 jovens que estiveram na oficina residencial, foi

desenvolvida a campanha de Advocacy/Sensibilização;

Implementação da Campanha de Advocacy: Ao longo de uma semana do mês
de Maio, esta campanha foi partilhada em diversas redes sociais;

Realização de reuniões  na Assembleia da República com representantes

políticos;

Gravações e conclusão do documentário final do projeto, contando 10

histórias de vida impactadas pela pandemia do COVID;

Evento Final de Disseminação na Fundação Calouste Gulbenkian, realizado

em maio, onde estiverem presentes técnicos de juventude, jovens, decisores

políticos e participantes do projeto.



Durante o primeiro semestre de 2023, concluímos o projeto, realizando a oficina

residencial com os jovens, os pack formativo de webinars e todo o apoio na

conclusão do documentário. 

Todos os resultados alcançados foram apresentados durante o evento final de

disseminação do projeto, concluindo, assim, um ciclo repleto de aprendizagens. 

A parceria com a FEC foi bem sucedida, tendo havido um apoio mútuo ao longo de

todo o processo, criando laços e abrindo espaço para novas colaborações no

futuro.
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20 jovens e 10 colaboradores de ONG (metas)

 

// FINANCIADORES

// ORÇAMENTO

// PARCEIROS

// PONTO DE SITUAÇÃO E IMPACTO

Total: 16 332,44 € 

Documentário final do projeto
Tik Tok - Human Rights on Hold 

https://youtu.be/lhwasPNoiII?si=la2kNXmxMx_ijnpw
https://youtu.be/lhwasPNoiII?si=la2kNXmxMx_ijnpw
https://youtu.be/lhwasPNoiII?si=la2kNXmxMx_ijnpw


Decorrente da necessidade de um maior envolvimento da população portuguesa  

no que diz respeito ao Desenvolvimento e Cidadania Global, promovendo o

pensamento crítico e uma participação cívica ativa, o projeto ED Comunicar

pretende demonstrar os contributos e mais valias da EDCG nos processos de

transformação social, de forma crítica e consciente.

Com vista a uma sociedade mais democrática, participativa e justa, o projeto

pretende chegar a toda a sociedade civil e aos atores do Desenvolvimento. 

Esta iniciativa surge de uma parceria que emergiu da vontade de organizações do

Grupo de Trabalho de EDCG da Plataforma Portuguesa das ONGD em

trabalharem,  conjuntamente e de forma mais consistente, esta temática.

ED-
COMUNICAR
DO CONHECIMENTO À
MOBILIZAÇÃO
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63 participantes através dos webinars e 187 reproduções dos Podcasts.

 

// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

 Objetivo Geral: Aumentar a visibilidade, o conhecimento e o reconhecimento

da Educação para o Desenvolvimento e Cidadania Global, a nível nacional,

criando espaços de afirmação e apropriação pelos demais atores do

desenvolvimento. 

Objetivo Específico: Reforçar o conhecimento e a visibilidade da Educação

para o Desenvolvimento e Cidadania Global, promovendo a compreensão, o

reconhecimento e o envolvimento de atores estratégicos e da comunidade

em geral na discussão pública sobre os desafios para garantir um mundo mais

equitativo e sustentável. 

 

// ATIVIDADES REALIZADAS

Durante o ano de 2023, foram realizadas reuniões mensais com os parceiros

do projeto com vista a apoiar as diferentes etapas do mesmo e tomar

decisões em conjunto;

Como principal responsável pela realização dos Podcasts informativos, em

conjunto com a ADRA, foram gravados, editados e lançados 6 podcasts

relativas às temáticas do projeto;

Por fim, foram desenvolvidos e implementados um conjunto de Webinars

que tinham como objetivo apresentar e discutir os resultados dos estudos

realizados ao longo do projeto.

// FINANCIADORES

Camões – Instituto da Cooperação e da Língua IP

// ORÇAMENTO

Total: 7 448,00 € 



Apesar das dificuldades em avançar durante o ano de 2022, devido à

complexidade da elaboração dos estudos, foi possível recuperar o tempo perdido

e concluir as diversas atividades com sucesso. 

Ao longo de 2023, foram concluídos os podcasts e desenvolvidos os webinars.

Além disso, enquanto parceira do projeto, a Par apoiou a conclusão dos estudos,

das fichas informativas e prestou um constante acompanhamento no que diz

respeito à divulgação dos resultados do projeto nas suas redes sociais. 

Esta parceria  trouxe muitas aprendizagens a nível organizacional, bem como

proporcionou um maior entendimento e aprofundamento sobre EDCG e o nosso

papel enquanto organização jovem em Portugal. 

A rede que foi construída ao longo deste projeto continuará em contacto,

perspectivando o surgimento de novas iniciativas futuras.
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// PARCEIROS

// PONTO DE SITUAÇÃO E IMPACTO

Produtos e resultados do
projeto

ED-Comunicar: 
Do conhecimento à

mobilização

ADRA (entidade promotora)

AIDGlobal

Fundação Cidade de Lisboa

Fundação Gonçalo da Silveira

Instituto Marquês de Valle-Flôr

Mundo a Sorrir

Rosto Solidário 

https://adra.org.pt/ed-comunicar-do-conhecimento-a-mobilizacao/
https://adra.org.pt/ed-comunicar-do-conhecimento-a-mobilizacao/
https://adra.org.pt/ed-comunicar-do-conhecimento-a-mobilizacao/
https://adra.org.pt/ed-comunicar-do-conhecimento-a-mobilizacao/
https://adra.org.pt/ed-comunicar-do-conhecimento-a-mobilizacao/
https://adra.org.pt/ed-comunicar-do-conhecimento-a-mobilizacao/


O “Expressões d’Arte & Desenvolvimento - Jovens Influencers Globais” é um projeto
focado na capacitação de crianças e jovens para influenciar políticas públicas que
contribuam para a construção de sociedades mais justas, solidárias, inclusivas,
sustentáveis e pacíficas, apoiadas na Agenda 2030 e na concretização dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentável.

Em 2023, demos continuidade às atividades previstas e finalizámos o projeto com o
envio dos postais ilustrados.

A ADRA, a APEVT e a Par foram responsáveis pela implementação das exposições
itinerantes dos trabalhos premiados e a dinamização dos workshops de reflexão-ação,  
onde os alunos e alunas foram mobilizados a usar estes postais  como ferramentas de
influência política, escrevendo mensagens aos decisores políticos com assento
parlamentar, impelindo-os a tomarem medidas concretas para a concretização dos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentável. 

EXPRESSÕES D’ARTE 
 DESENVOLVIMENTO

JOVENS INFLUENCERS GLOBAIS

&
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// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

60 docentes de 2º e 3º Ciclo de Ensino Básico a nível nacional;
1000 jovens entre os 10 e os 15 anos de idade;
200 decisores políticos-

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

// ATIVIDADES REALIZADAS

// FINANCIADORES

Camões – Instituto da Cooperação e da Língua IP

// ORÇAMENTO

Total: 57 038,93 €

●  Sensibilizar, consciencializar e mobilizar a sociedade portuguesa para os desafios globais

através de expressões d’arte;

●  Promover práticas de influência política junto de agentes educativos e jovens, que os

capacite a serem agentes ativos no processo de tomada de decisão política, influenciando

políticas, na prossecução de um mundo mais justo, solidário e sustentável, no contexto local e

global;

●  Capacitar e mobilizar agentes educativos e jovens para a discussão dos desafios globais

enquanto agentes de influência junto de decisores políticos de forma criativa.
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12 horas de formação para capacitação do/as professores e professoras em matéria de
EDCG, ODS e componente artística;
Reuniões periódicas entre parceiros: Estas reuniões tiveram como principal objetivo a
articulação, preparação e alinhamento das  atividades do projeto; 

Apreciação final dos postais ilustrados, por parte do júri: Este júri foi composto pelo
consórcio do projeto, tendo-se seguido a apresentação dos resultados do concurso artístico; 

Cerimónia de entrega de prémios: Esta cerimónia foi realizada no dia 18 de abril, na
Fundação Cidade de Lisboa, no Campo Grande, e contou com a presença de mais de 100
participantes jovens e professores de várias regiões do país;
6 exposições itinerantes: Estas exposições foram feitas em todo o país (Continente e ilhas)
e acompanhadas pela dinamização de workshops de reflexão-ação, cujo objetivo era
capacitar e mobilizar jovens para a discussão dos desafios globais enquanto agentes de
influência junto de decisores políticos de forma criativa. Estas atividades realizaram-se em
Lisboa, Setúbal, Ovar, Gondomar, Faro e Funchal;
Envio dos postais ilustrados aos grupos parlamentares da Assembleia da República. 

// PARCEIROS
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Ao longo do ano de 2023,  foram várias as atividades que fizeram parte deste
projeto e, em retrospetiva, todas elas realizadas com muito sucesso. 
No final, contámos com cerca de 70 escolas inscritas no Concurso Artístico de
Criação de Postais, 75 professores e professoras participantes nas 4 ações de
capacitação dinamizadas. 

12 horas de formação, mais de 500 submissões de trabalhos elaborados e mais de
2000 jovens envolvidos, com idades compreendidas entre os 10 e 15 anos.

A par da exposições itinerantes que foram realizadas em 6 regiões de Portugal
Continental e Ilhas, os e as jovens tiveram a oportunidade de participar num
workshop de influência política, partindo dos postais criados, e enviando as suas
mensagens ao maior órgão de decisão do país: a assembleia da república. 

É deste tipo de ações  que devem partir as diretrizes para tornar real o
cumprimento da Agenda 2030 e dos ODS, por isso, relembramos os nossos
decisores desta urgência,  oferecendo algumas sugestões do que pode ser feito! 

Considerando o impacto positivo deste projeto, no próximo ano de 2024, a ADRA
Portugal, a APEVT e a Par voltaram a unir esforços para levar avante a segunda
edição do mesmo.  

.   
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PLANET B!OARD 

O projeto Planet B!oard Challenge  consistiu numa ação de rua, implementada em
diferentes sítios da região de Lisboa, que procurou, ao longo de 5 dias, mobilizar e
consciencializar os jovens para a promoção e concretização dos ODS, através de
um jogo de tabuleiro  transposto para tamanho real. 
Realizado em espaço aberto, os quadrados coloridos que compunham este
tabuleiro foram organizados em forma de caminho, onde os/as jogadores se
movimentavam em função do número indicado no dado lançado, de forma a  
cumprir o conjunto de desafios que iam tendo a sorte - ou azar - de enfrentar.  

Apesar de se ter focado na sustentabilidade hídrica e na ligação às alterações
climáticas, as ações propostas visaram educar e sensibilizar de forma ampla para
consumo e estilos de vida sustentáveis e para a promoção dos ODS como um todo.

O jogo, através de desafios e partilha de informação sustentada, instiga à reflexão
sobre a sustentabilidade das práticas e comportamentos diários dos participantes.
A cadeia de desafios visa ampliar essa conscientização e responsabilização do
nível individual para o coletivo, promovendo a educação entre pares. 

A ideia de um jogo de tabuleiro em tamanho real partiu da vontade de atrair a
atenção das pessoas de forma impactante e imediata, enquanto inspira mudanças
de comportamento positivas de forma criativa, lúdica e divertida. 

Esta ação foi apoiada pelo projeto People & Planet,  que tem como objetivo
consciencializar os jovens cidadãos/ãs da Europa sobre os desafios e
consequências das alterações climáticas para que, desta forma, eles se tornem
agentes de mudança e mobilização na busca de um mundo mais sustentável.

.   
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// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

226 participantes. 

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

// ATIVIDADES REALIZADAS

// FINANCIADORES

Instituto Marquês de Valle Flôr (IMVF)

// ORÇAMENTO

Total: 1 450 €

●  Mobilizar e consciencializar os jovens para a promoção e concretização dos Objetivos do

Desenvolvimento Sustentável; 

●  Educar e sensibilizar, de forma ampla, para consumo e estilos de vida sustentáveis e para a

promoção e cumprimento dos ODS;

● Ampliar a consciencialização e responsabilização dos jovens em relação às questões

climáticas, partindo do nível individual para o coletivo e promovendo a educação entre pares.

Criação do jogo de tabuleiro e dos materiais que o compõem;

Implementação da atividade no Jardim do Campo Grande (dia 1); 

Implementação da atividade no Parque das Nações (dia 3);

// PARCEIROS NÃO OFICIAIS

Implementação da atividade no  Campus Académico do Lumiar/ ISEC, em colaboração com o
instituto (dia 2); 

Implementação da atividade em Cascais (dia 4);

Implementação da atividade no Cais do Sodré (dia 5);

Disseminação das atividades nas nossas redes sociais; 

Lançamento do vídeo final da campanha social e de advocacy.



// IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

As principais concretizações a destacar no âmbito desta ação são, em primeiro
lugar, a decisão e possibilidade de ter sido concretizada em diferentes locais, o que
permitiu alcançar diferentes públicos, com uma grande abrangência de faixas
etárias, nacionalidades, ocupação/ áreas de estudo e equidade em termos de
género. 
Com a implementação deste jogo, foi possível alcançar um número total de 226
participantes, envolvidos de forma direta nas atividades. 
A participação dos jovens foi feita tanto individualmente, como em coletivo - em
grupo de amigos/colegas, famílias, turistas, etc.
Salientamos ainda, como aspeto positivo, o facto de, aquando a seleção dos
espaços para o jogo ser dinamizado, terem sido privilegiadas zonas verdes,
espaçosas e com sombras, que tornaram o ambiente mais confortável. 
Por último, sentimos que, ao participar nesta atividade, as pessoas envolvidas
ficaram mais sensibilizadas para as temáticas abordadas, mais conscientes e mais
informadas sobre que ações podem ser feitas, individual e coletivamente, em prol
das alterações climáticas e consumos sustentáveis. 
Consideramos que propósito de criar elementos atrativos, que instigassem a
curiosidade e atenção da população, foi bem-sucedido, bem  como o feedback
recebido por parte dos intervenientes, que reforçou a conclusão de esta ter sido
uma experiência divertida, criativa e importante para todos/as. 
Apesar de se ter tratado de um projeto de curta duração,  o jogo está criado e
disponível para ser  implementado em qualquer outro contexto e/ou em
colaboração com  entidades que o pretendem dinamizar junto do seu público-alvo,
de forma a potenciar, ainda mais, o impacto do mesmo.  

.   
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O projeto Peer Voices surge pelo consórcio de três organizações: Associação Par
- Respostas Sociais, Instituto Marquês de Valle Flor (IMVF) e Ofensiva Tinerilor. 
Trata-se de  um projeto financiado pela União Europeia, através do programa
Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV), que pretende promover
a igualdade de género, desconstruindo estereótipos e preconceitos enraizados
na sociedade, especialmente entre os jovens.
Para alcançar esse objetivo, o projeto atua em escolas e universidades,
reconhecendo a importância da educação na formação de atitudes. 
Centrado na juventude portuguesa, pretende dotá-la de competências pessoais,
sociais e políticas que permitam o diálogo e a ação consciente entre os seus
pares, tornando-a agente ativa de uma mudança social positiva no mundo, no
que diz respeito à libertação dos estereótipos de género, à igualdade de género,
ao empoderamento das mulheres e à integração do género.

PEER VOICES
SHAKING STRUCTURES FOR EQUALITY
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// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

75 estudantes portugueses do ensino secundário;
 50 estudantes universitários portugueses;
10-15 stakeholders nacionais e 3-5 internacionais;
280 jovens portugueses;
1000 pessoas abrangidas pela Campanha Social; 
25 professores  e professores/as portugueses/as e outros/as funcionários/as de
escolas abrangidos/as pela Campanha de Advocacia.

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

// FINANCIADORES

Comissão Europeia – Programa CERV

Promover a igualdade de género, desconstruindo estereótipos e preconceitos enraizados
na sociedade;
Promover o acesso a uma base de dados de conteúdos, plataformas de aprendizagem e
ferramentas sobre Igualdade de Género e Cidadania Global;
Desenvolvimento de sessões de capacitação e de laboratórios de formação;
Capacitar os participantes através da educação entre pares;
Desenvolver em conjunto com os participantes campanhas de sensibilização e advocacy
social.

// ATIVIDADES REALIZADAS

Início do projeto em fevereiro através da Kick Off Meeting, realizada na sede do parceiro
IMVF;
Conclusão da identidade gráfica e visual do projeto, em conjunto com o Designer Gráfico;
Realização de um conjunto de reuniões com escolas para criar  parcerias de colaboração;
Desenvolvimento, em conjunto com os parceiros da Ofensiva, a primeira fase do
Empowerment Manual; 
Início das sessões de capacitação e sensibilização para a temática da Igualdade de Género,
com recurso ao Empowerment Manual,  nas escolas parceiras, especificamente, numa
turma do ensino profissional do Agrupamento de Escolas de Arraiolos, em Arraiolos. 

// PARCEIROS

// ORÇAMENTO

Total: 116,898.57€
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Durante a implementação do projeto, foram enfrentados alguns desafios que se
prenderam, essencialmente, com o agendamento das sessões de capacitação
junto das escolas. 
Portugal tem atravessado um período de instabilidade política que tem afetado
diretamente o ensino, com greves recorrentes dos professores e muitos alunos
sem aulas, o que causou atrasos nos processos e nos contactos com as
instituições escolares, bem como a disponibilidade das mesmas em receber
atividades externas intensivas.
Todavia, apesar de estes obstáculos, o trabalho conjunto entre os parceiros e a
motivação para encontrar soluções do seio do consórcio, permitiu que os
mesmos fossem, gradualmente,  ultrapassados de forma a  manter o projeto em
curso e atingir os objetivos e resultados esperados. 
No final de 2023, conseguimos retomar o projeto, com a identidade visual pronta
e a implementação do Empowerment Manual a começar numa das escolas
parceiras: o Agrupamento de Escolas de Arraiolos.
No entanto, foi necessário efetuar algumas alterações à  calendarização inicial,
para  garantir que as  atividades estivessem alinhadas com o ano letivo.
Com uma dinâmica renovada e um caminho mais claro, estamos confiantes de
que 2024 será um ano de progresso e impacto significativos para o projeto.
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Para trabalhar numa situação tão vasta como a migração e o problema da
inclusão dos jovens na Europa, é necessário trabalhar em diferentes níveis do
problema. 
A ideia principal deste projeto é concentrar-se em três áreas diferentes de
desenvolvimento ao mesmo tempo:
1) Capacitar os jovens migrantes;
2) Capacitar os animadores de juventude em novas metodologias;
3) Sensibilizar a comunidade local através da implementação da Biblioteca
Humana em diferentes contextos;
O nosso objetivo é utilizar o storytelling, a EDCG (Educação para a Cidadania
Global) e o conceito de Biblioteca Humana como ferramentas para capacitar
migrantes no seu processo de adaptação a uma nova cultura e sensibilizar a
comunidade local para viver numa comunidade intercultural.

EVERY
STORY(TELLER)
MATTERS
HUMAN LIBRARIES AND MUTUAL RECOGNITION

31



32

// Nº DE BENEFIÁRIOS TOTAL

18 youth workers participantes da Mobility for Youth Workers;
50 youth workers participantes nos webinars;
24 jovens participantes da Mobility for Young People;
50 jovens participantes no webinars.

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

// FINANCIADORES

Comissão Europeia – Programa Erasmus+

 Capacitar os jovens migrantes com ferramentas para ultrapassar a exclusão cultural;
Sensibilizar as comunidades locais dos parceiros do projeto para o que significa viver numa
Comunidade Intercultural;
Aumentar a capacidade dos jovens trabalhadores e educadores para promoverem a
inclusão dos migrantes no seu contexto de trabalho.

// ATIVIDADES REALIZADAS

O projeto teve início no final do ano de 2023, com a realização da Kick-Off Meeting em
novembro, na Dinamarca. 

// PARCEIROS

Early Care International (Dinamarca)
INNOVED - CENTER FOR EDUCATION AND INNOVATION (Grécia)
Ofensiva Tinerilor (Roménia)
Neotalentway S.L. (Espanha)
Türkiye Cumhuriyeti Mersin Valiliği (Turquia)

// ORÇAMENTO

Total: 250 000 € 

Durante a Kick Off Meeting, a Par assumiu a função importante de esclarecer os parceiros
sobre os objetivos do projeto, bem como a definição dos papéis de cada organização e os
próximos passos ao longo de 2024. 
Durante o próximo ano, irá exercer a responsabilidade pela gestão de uma das fases do
projeto, especificamente, na Mobility para Youth Workers. 
Esta mobilidade realizar-se-á, em 2024, em Portugal, para Youth Workers, com o objetivo de
capacitar as organizações do consórcio no desenvolvimento de Bibliotecas Humanas.

// PONTO DE SITUAÇÃO – IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO





WORLD OF DIFFERENCES
Câmara Municipal de Sesimbra | 19 de maio

Esta formação foi realizada, pelo terceiro ano, a pedido da

Câmara Municipal de Sesimbra, e dinamizada junto de técnicas

e profissionais do Município, com os  objetivos principais de:

• Criar consciência da nossa identidade pessoal e cultural; 

• Reconhecer os próprios preconceitos e estereótipos; 

• Explorar estratégias para os confrontar e desconstruir; 

• Promover a interculturalidade;

• Refletir sobre como podemos ser cidadã/os ativa/os e

globais.

PROJETO  ZAMBUJAL 360 -
EMBAIXADORES ODS 

O projeto Zambujal 360 pretende ser o primeiro bairro
social do mundo embaixador dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável (ODS), transformando-
o através da criação de valor na formação de jovens,
no estabelecimento de uma rede de comerciantes, na
requalificação de espaços urbanos, bem como na
promoção artística, social e cultural.
 A Par foi responsável pela dinamização de duas ações
de formação junto do/as jovens do Bairro do Zambujal
sobre os ODS 1 (Erradicar a fome) e o ODS 2 (Erradicar
a Pobreza). 

Bairro do Zambujal | 22 de abril e 27 de maio

WORKSHOP COMBATE AO BULLYING E
PROMOÇÃO DA EMPATIA 

Escola Básica e Secundária Josefa de Óbidos  |  25 de outubro 

Workshop de sensibilização para o combate ao bullying e promoção
da empatia junto de crianças, em contexto escolar. Esta sessão
realizou-se na Escola Básica e Secundária Josefa de Óbidos. 33



RELAÇÕES INTERPESSOAIS, BULLYING
E EMPATIA

Câmara Municipal de Sesimbra | 15 de novembro

Esta formação foi realizada a pedido da Câmara Municipal de

Sesimbra, e dinamizada junto de jovens estudantes do Curso

de Auxiliares de Ação Educativa, e surge devido ao crescente

número de situações de bullying e violência (física e

psicológica) nas escolas; à carência de ferramentas que

permitam identificar e intervir nestas situações, bem como à

necessidade de aprofundar competências de empatia nas

crianças e jovens como importante meio para prevenir e

combater o bullying. 

IGUALDADE DE GÉNERO E COMBATE À
DISCRIMINAÇÃO

“DIREITOS HUMANOS PARA QUEM?”

Agrupamento de Escolas de Parede  |  13 de dezembro 

Workshop de sensibilização para os direitos humanos que surge no seguimento de um conjunto
de atividades promovidas pela escola, no âmbito da Semana do Direitos Humanos. 
Esta sessão realizou-se ao longo de um dia, no Agrupamento de Escolas de Parede.

Câmara Municipal de Sesimbra | 16 de novembro

Esta formação aconteceu, igualmente, no decorrer do pedido

feito pela Câmara Municipal de Sesimbra, mas, desta vez,

dinamizado junto de técnico/as e profissionais do Município.  A

presente emerge da necessidade diagnosticada de apostar

numa maior capacitação do grupo alvo para abordar e

responder a desafios inerentes a estas temáticas, que surgem

em  contextos variados.
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MESA REDONDA TEACH FOR PORTUGAL
Online  | 09 de março
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A Par foi convidada para integrar o painel de oradores e oradoras de uma

Mesa Redonda, promovida pela Teach for Portugal, em formato online,

sobre o tema “Influência da economia social e da responsabilidade social

corporativa na Educação”.

A Teach for Portugal é uma organização portuguesa sem fins lucrativos que

pertence à rede internacional Teach For All e tem como objetivo diminuir a

desigualdade educativa e proporcionar às crianças de meios mais

desfavorecidos a oportunidade de atingirem o seu máximo potencial.

Este evento específico foi destinado aos  mentores e às mentoras da 3.ª

geração que se encontravam, em 2023, no 2.º ano do Programa da Teach

For Portugal. 

Estes mentores estiveram no terreno a tempo inteiro numa escola pública

portuguesa onde trabalharam diferentes competências com os alunos,

apoiando várias funções dentro da escola. 

Este evento veio proporcionar uma maior aproximação da equipa de

mentores ao contexto profissional de organizações da Economia Social e da

área da responsabilidade Social a nível corporativo. 

https://teachforportugalassocia.box.com/s/pp00yja5ftf9th0h2kmqbf54bkpojg3g


TAÇA DO DESPORTO ESCOLAR - UNICEF
Pombal  | 02 e 03 de junho

36

Durante os dias 02 e 03 de junho, a Par esteve a colaborar com a UNICEF
Portugal na dinamização da atividade “A tua mente em movimento”.
Promovida durante a final da Taça do Desporto Escolar que, em 2023 foi
desenvolvida em colaboração com a UNICEF e decorreu em Pombal, esta
atividade teve como objetivo principal proporcionar um espaço de
promoção de saúde mental e do bem-estar, contribuindo para uma
maior sensação de calma e incentivando a utilização de técnicas de
relaxamento no contexto desportivo, reconhecendo o seu valor no
desenvolvimento integral das crianças. 
A Taça do Desporto Escolar Unicef é uma iniciativa da Direção-Geral da
Educação que visou promover a prática da atividade física e desportiva
em contexto escolar, valorizando o seu papel na promoção da saúde e
bem-estar mental das crianças e jovens, que  contou com a participação
de cerca de 600 crianças.



PARTNERSHIP BUILDING MEETING
Roménia  | 12 a 15 de junho

Este encontro realizou-se em Vața de Jos, na Roménia, de 12 a 15 de junho

com um conjunto de ONGDs, entre as quais  a Par.

No decorrer deste evento,  surgiram novas ideias de projetos futuros,

partindo para a formação da sua estrutura.

 Os parceiros estiveram a discutir  as melhores formas de implementação

destes projetos, debatendo, igualmente, qual a melhor estratégia  para atrair

o interesse de jovens e adultos a participar nas diferentes iniciativas, de cada

uma das comunidades. 

Num dos dias, realizamos uma visita ao Castelo dos Corvins, numa cidade

chamada Hunedoara, que nos levou à Idade Média e onde tivemos a

oportunidade de aprender mais sobre sobre a história da Roménia,

proporcionado um bom momento de lazer e aprendizagem. 
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TRAINING COURSE: GAMES 4 THE GOALS

Irlanda  | 14 a 22 de junho

Ao longo da semana de 14 a 22 de junho de 2023, a Par esteve representada

em Sligo County, na Irlanda, com a participação de um dos nossos

membros no Training Course ‘Games 4 The Goals’ (G4TG), promovido pela

organização irlandesa Development Perspectives.

Este training course  teve como objetivo desenvolver competências de

Educação Global através da aprendizagem baseada em jogos, com foco

nos Objectivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS).

A ideia para este projeto resultou da necessidade crescente no seio das

organizações de educação para o desenvolvimento e de trabalho com

jovens de encontrar formas novas e interactivas de os envolver em

questões globais como a pobreza, desigualdade e as alterações climáticas. 

Assim, durante  8 dias semearam-se muitas aprendizagens  sobre como

aproveitar o poder dos jogos para desenvolver a literacia mediática e as

competências de pensamento crítico, examinar os valores dentro da

sociedade e incentivar os jovens a tomar medidas informadas relacionadas

com os ODS.
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VISITA DA COMITIVA DA PLATAFORMA
A BRUXELAS

Bruxelas  | 07 a 09 de dezembro

A Plataforma Portuguesa das ONGD e 24 das suas ONGD Associadas foram

convidadas a integrar uma comitiva para participar numa Mesa Redonda

sobre o Triplo Nexo - Ação Humanitária/ Desenvolvimento/Paz, que

decorreu, no dia 8 de Dezembro, no Parlamento Europeu, em Bruxelas.

Esta iniciativa permitiu debater o tema do Triplo Nexo à luz do relatório

“Estratégia inovadora para a ajuda humanitária: as crises atuais e esquecidas

em foco”, elaborado pelo Eurodeputado Carlos Zorrinho do Grupo da

Aliança Progressista dos Socialistas e Democratas no Parlamento Europeu.

Enquanto Associadas da PPONGD, além da sua participação nesta mesa

redonda, a Par e os restantes membros desta comitiva tiveram, ainda, a

oportunidade de reunir com a CONCORD - a Confederação Europeia das

ONG de Ação Humanitária e Desenvolvimento.

Foram momentos muito ricos de aprendizagem e partilha que  vieram

estreitar as relações entre as Associadas.
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Nif: 503397130

NOTAS
2023 2022

ACTIVO
Ativo não corrente:

Ativos fixos tangíveis 4 0,00 € 0,00 €
Bens do património histórico e cultural 0,00 € 0,00 €
Ativos intangíveis 5 0,00 € 0,00 €
Investimentos financeiros 9 1 183,93 € 1 135,99 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Associados 0,00 € 0,00 €

1 183,93 € 1 135,99 €
Activo corrente:

Créditos a receber 11 6 630,44 € 35 181,36 €
Estado e outros entes públicos 11 8,23 € 0,00 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Associados 11 0,00 € 0,00 €
Diferimentos 11 416,67 € 304,29 €
Outros ativos correntes 11 0,00 € 0,00 €
Caixa e depósitos bancários 11 126 224,23 € 98 521,73 €

133 279,57 € 134 007,38 €
Total do Activo 134 463,50 € 135 143,37 €

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais:

Fundos 0,00 € 0,00 €
Reservas 0,00 € 0,00 €
Resultados transitados 36 902,82 € 40 523,56 €
Ajustamentos / Outras variações nos fundos patrimoniais 0,00 € 0,00 €

36 902,82 € 40 523,56 €
Resultado liquido do período 3 680,39 € -3 620,74 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS 40 583,21 € 36 902,82 €

Passivo :
Passivo não corrente:

Financiamentos obtidos 11 0,00 € 0,00 €
Outras dívidas a pagar 0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €
Passivo corrente:

Fornecedores 11 93,40 € 2 564,86 €
Estado e outros entes públicos 11 1 094,51 € 1 573,28 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Associados 0,00 € 0,00 €
Financiamentos obtidos 11 0,00 € 0,00 €
Outras contas a pagar 11 92 692,38 € 94 102,41 €
Diferimentos 0,00 € 0,00 €

93 880,29 € 98 240,55 €
TOTAL DO PASSIVO 93 880,29 € 98 240,55 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E DO PASSIVO 134 463,50 € 135 143,37 €

A Direcção

              ________________________________________________              __________________________

O Contabilista Certificado nº 38468

ASSOCIAÇÃO PAR - RESPOSTAS SOCIAIS, IPSS

RUBRICAS EXERCÍCIOS

BALANÇO INDIVIDUAL
31 DE DEZEMBRO DE 2023



Nif: 503397130

NOTAS
2023 2022

Vendas e serviços prestados 8 9 960,00 € 1 440,00 €
Quotizações de Associados 8 0,00 € 0,00 €
Subsídios à exploração e Projectos 8 110 015,08 € 90 542,75 €
Variação nos inventários da produção 0,00 € 0,00 €
Trabalhos para a própria entidade 0,00 € 0,00 €
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 € 0,00 €
Fornecimentos e serviços externos -57 712,72 € -48 165,29 €
Gastos com o pessoal -52 930,54 € -48 520,75 €
Ajustamento de inventários (perdas/reversões) 0,00 € 0,00 €
Provisões (aumentos/reduções) 0,00 € 0,00 €
Outras Imparidades (perdas/reversões) 0,00 € 0,00 €
Aumentos/reduções de justo valor 0,00 € 0,00 €
Outros rendimentos 2 063,89 € 2 137,21 €
Outros gastos -7 665,05 € -999,55 €

Resultado antes de depreciações, gastos de financiamentos e impostos 3 730,66 € -3 565,63 €

Gastos/reversões de depreciação e de amortização 0,00 € 0,00 €

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 3 730,66 € -3 565,63 €

Juros e rendimentos similares obtidos 32,85 € 2,55 €
Juros e gastos similares suportados 6 -83,12 € -57,66 €

Resultado antes de impostos 3 680,39 € -3 620,74 €

Imposto sobre o rendimento do período 0,00 € 0,00 €

Resultado líquido do período 3 680,39 € -3 620,74 €

 

A Direcção

              ________________________________________________           __________________________

O Contabilista Certificado nº 38468

ASSOCIAÇÃO PAR - RESPOSTAS SOCIAIS, IPSS

DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZA

PERÍODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

RENDIMENTOS E GASTOS PERÍODOS
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1. Rendimentos da atividade 1. Funcionamento
Jóias e quotas 0,00 € Pessoal 38 557,06 €
Atividades 9 960,00 € Seguros 71,62 €
Doações 0,00 € Rendas 346,00 €
Subsídios e Projetos 187 369,01 € Pagamentos a Parceiros 0,00 €
Outros 657,62 € Água, eletricidade e gás 0,00 €
Total de rendimentos da atividade 197 986,63 € Representação e deslocações 12 512,10 €

Comunicações 343,29 €
2. Rendimentos comerciais 0,00 € Material de escritório 123,19 €

Higiene, segurança e conforto 0,00 €
3. Rendimentos de capitais 32,85 € Despesas específicas das atividades 118 315,78 €

Outras 0,00 €
4. Rendimentos prediais 0,00 € Total de despesas de funcionamento 170 269,04 €

 2. Investimento
Aquisição de equipamentos 0,00 €
Aquisição ou construção de instalações 0,00 €
Outras aquisições (FCT) 47,94 €
Total de gastos com investimento 47,94 €

TOTAL DE RECEBIMENTOS 198 019,48 € TOTAL DE PAGAMENTOS 170 316,98 €

Total de disponibilidades do ano anterior 98 521,73 €
Receitas 198 019,48 €
Despesas -170 316,98 €
Saldo para o ano seguinte 126 224,23 €

A Direcção O Contabilista Certificado nº 38468

RECEBIMENTOS PAGAMENTOS

ASSOCIAÇÃO PAR - RESPOSTAS SOCIAIS, IPSS

MAPA DE RECEBIMENTOS E PAGAMENTOS - ANO DE 2023



Capital 
Realizado

Acções 
(quotas) 
próprias

Outros 
instrumentos 

de capital 
próprio

Prémios 
de 

emissão

Reservas 
legais

Outras 
reservas

Resultados 
Transitados

Ajustamentos em 
activos financeiros

Excedentes de 
revalorização

Outras 
variações do 

capital 
próprio

Resultado 
líquido do 

período

POSIÇÃO NO INÍCIO DO PERÍODO                0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 40 523,56 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € -3 620,74 € 36 902,82 €

ALTERAÇÕES NO PERÍODO

Primeira adopção de novo referencial contabilístico 0,00 €

Alterações de políticas contabilísticas 0,00 €

Diferenças conversão demonstrações financeiras 0,00 €

Realização excedente de revalorização activos fixos 0,00 €

Excedentes de revalorização de activos fixos 0,00 €

Ajustamentos por impostos diferidos 0,00 €

Outras alterações reconhecidas no fundo patrimon. 0,00 € 0,00 €
 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

RESULTADO LÍQUIDO DO PERÍODO                 3 680,39 € 3 680,39 €

RESULTADO EXTENSIVO                59,65 € 40 583,21 €

OPERAÇÕES COM DETENTORES DO FUNDO NO PERÍODO

Fundos 0,00 €

Subsídios, doações e legados 0,00 €

Outras operações 0,00 €
 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

POSIÇÃO NO FIM DO PERÍODO 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 40 523,56 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 59,65 € 40 583,21 €

 

A Direcção

              ________________________________________________   __________________________

ASSOCIAÇÃO PAR - RESPOSTAS SOCIAIS, IPSS
DEMONSTRAÇÃO INDIVIDUAL DAS ALTERAÇÕES NO FUNDO ASSOCIATIVO NO PERÍODO FINDO EM 31-12-2023
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1. Identificação da entidade

1.1 -Designação da entidade:
ASSOCIAÇÃO PAR - Respostas Sociais, IPSS
NIF: 503397130

1.2 - Sede
Avenida Professor Gama Pinto, 2
1649-003 Lisboa

1.3 -Natureza da actividade:
Criar, implementar e inspirar respostas sociais que promovam o desenvolvimento das comunida-
des, através da capacitação dos jovens; apoio e capacitação de jovens para a cidadania.
 

2. Referencial contabilístico de preparação das demonstrações financeiras

2.1. Enquadramento:

As demonstrações financeiras do exercício foram preparadas no quadro das disposições em
vigor em Portugal, vertidas no Decreto-Lei nº 158/2009, de 13 de Julho, e de acordo com a Es-
trutura Conceptual (EC) e a Normas Contabilísticas de Relato Financeiros para as Entidades do
Sector Não Lucrativo - ESNL de acordo com o Decreto-Lei nº 36-A/2011 de 09 de Março e as Por-
tarias nº 105/2011 de 14 de Março, 106/2011 de 14 de Março, o Aviso nº 6726-B/2011 de 14 de
Março. As divulgações respeitam o exigido pela Portaria 220/2015 de 24 e Julho de 2015.

2.3. - Reconciliação do Fundo associativo

Não foi necessário proceder a qualquer ajustamento ou reconciliação.

3- Principais políticas contabilísticas

3.1. - Bases de mensuração usadas na preparação das demonstrações financeiras

a) Activos Intangíveis

Os activos intangíveis encontram-se registados ao custo de aquisição, deduzido das amortiza-
ções e das perdas por imparidade acumuladas. Os activos intangíveis apenas são reconhecidos
se for provável que benefícios económicos futuros atribuíveis ao activo fluam para a Entidade,
sejam controláveis e o seu custo possa ser valorizado com fiabilidade.

Os activos sem vida útil definida não estão sujeitos a amortização, mas são objecto de testes
de imparidade anuais.

ANEXO
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ANEXO  Página 2

As despesas de desenvolvimento são reconhecidas sempre que a Entidade demonstre capaci-
dade para completar o seu desenvolvimento e iniciar o seu uso e para as quais é provável que
o activo criado venha a gerar benefícios futuros. As despesas de desenvolvimento que não 
cumpram estes critérios são registadas como gastos do exercício em que são suportadas.

As amortizações de um activo intangível com vida útil finita são calculadas, após a data de ini-
cio de utilização, de acordo com o modelo de consumo dos benefícios económicos. Quando
o referido modelo não puder ser determinado, após o inicio de utilização dos bens, utiliza-se
o método de linha recta em conformidade com período de vida útil estimado, tendo em com-
sideração o valor residual.

b) Activos Fixos Tangíveis

Os activos fixos tangíveis adquiridos encontram-se registados ao seu custo de aquisição, deduzido
das correspondentes depreciações e das perdas por imparidade acumuladas

As depreciações destes activos são calculadas, após a data em que os bens estejam disponíveis
para serem utilizados, pelo método das quotas constantes, utilizando-se para o efeito as taxas
máximas definidas na Portaria 737/81, de 29 de Agosto para bens adquiridos antes de 01 de
Janeiro de 1989, no Decreto Regulamentar 2/90 de 12 de Janeiro para bens adquiridos entre 
01 de Janeiro de 1989 e 31 de Dezembro de 2009 e no Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de 
Setembro para bens adquiridos após 01 de Janeiro de 2010, que se consideram representarem
satisfatoriamente a vida útil estimada dos bens.

c) Custos de Empréstimos Obtidos

Os custos de empréstimos obtidos são reconhecidos como um gasto no período em que são
incorridos. De qualquer modo não foram celebrados novos contratos de empréstimos que 
exigissem a sua capitalização e integração nos custos de aquisição, construção ou produção
de um novo activo.

d) Propriedades de Investimento

A Associação não possui activos fixos tangíveis classificados como propriedades de investimento
destinados a valorização do capital ou à obtenção de rendas.

e) Investimentos em Associadas

A Associação não possui investimentos em associadas, participadas ou outras entidades.

f) Inventários

A Associação não detêm inventários de mercadorias ou qualquer outro bem detido para venda.

g) Impostos sobre o Rendimento

O imposto corrente sobre o rendimento é calculado com base nos resultados tributáveis da
Associação de acordo com a regras fiscais em vigor, não existindo impostos diferidos.

Associação PAR - Respostas Sociais, IPSS
Avenida Professor Gama Pinto, 2 - 1649-003 Lisboa

NIPC 503397130                



ANEXO  Página 3

h) Instrumentos Financeiros

Clientes e outras dívidas de terceiros
As dívidas de clientes e de outros terceiros são registadas pelo seu valor nominal dado que não
vencem juros e o efeito do desconto é considerado imaterial.

Fornecedores e outras dívidas a terceiros
As dívidas a fornecedores ou a outros terceiros são registados pelo seu valor nominal dado que
não vencem juros e o efeito do desconto é considerado imaterial.

Periodizações
As transacções são contabilisticamente reconhecidas quando são geradas, independentemente 
do momento em que são recebidas ou pagas. As diferenças entre os montantes recebidos e pagos
e os correspondentes rendimentos e gastos são registados nas rubricas Clientes, Fornecedores,
Outras contas a receber e a pagar e Diferimentos.

Caixa e Depósitos Bancários
Os montantes incluídos na rubrica Caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em caixa
e depósitos bancários, ambos imediatamente realizáveis e sem perda de valor. Os descobertos
bancários, a existirem, são apresentados no Balanço, no Passivo corrente, na rubrica de Financia-
mentos obtidos.

i) Benefícios dos Empregados
A Associação atribui os seguintes benefícios aos empregados:
Benefícios a curto prazo: ordenados, salários, subsidio de alimentação, diuturnidades, abonos
para falhas de caixa, contribuições para a segurança social e gratificações por desempenho. Estes
benefícios são contabilizados no mesmo período temporal em que o empregado presta o serviço.
Benefícios pós emprego: não existem contribuições para planos de poupança reforma.

3.2. Outras políticas contabilísticas relevantes

Na preparação das Demonstrações financeiras a Direcção baseou-se no melhor conhecimento e 
na experiência de eventos passados e/ou correntes, considerando determinados pressupostos
relativos a eventos futuros. As Demonstrações financeiras foram preparadas numa perspectiva
de continuidade não tendo a Associação necessidade ou intenção de liquidar ou reduzir drasti-
camente o nível das suas operações.

As estimativas são baseadas no melhor conhecimento existente em cada momento e nas acções
que se planeiam realizar, sendo periodicamente revistas com base na informação disponível. As
alterações nos factos e circunstâncias podem conduzir à revisão das estimativas, pelo que os re-
sultados reais futuros poderão diferir daquelas estimativas.

3.3. Alterações nas estimativas contabilísticas

Não existiram alterações nas estimativas contabilísticas que alterassem a apresentação das
contas e dos respetivos movimentos e resultados.

3.4. Correções de erros de exercícios anteriores

Não existiram correções de exercícios anteriores que alterassem a conta de Resultados Transitados

Associação PAR - Respostas Sociais, IPSS
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ou que influenciassem os resultados do corrente ano.

4 - ACTIVOS FIXOS TANGÍVEIS

Os activos fixos tangíveis adquiridos encontram-se registados ao seu custo de aquisição de
acordo com os princípios contabilísticos geralmente aceites em Portugal, deduzido das depre-
ciações e de perdas por imparidade.

As depreciações destes activos são calculadas, após a data em que os bens estejam disponíveis
para serem utilizados, pelo método das quotas constantes, utilizando-se para o efeito as taxas
máximas definidas no Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de Setembro para bens adquiridos
após 01 de Janeiro de 2010, que se consideram representarem satisfatoriamente a vida útil
estimada dos bens.

O processo de depreciação inicia-se no começo do exercício em que o respectivo bem entrou
em funcionamento e as taxas de depreciação correspondem aos seguintes períodos de vida
útil estimada:
Edifícios e outras construções: 50 anos
Equipamento básico: Entre 5 e 8 anos
Equipamento Administrativo: Entre 3 e 8 anos
Outros activos fixos tangíveis: Entre 4 e 8 anos

Activos det. Outras

para venda Alterações

Terrenos ou recursos naturais 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Edifícios e outras construções 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Equipamento Básico 1 239,22 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1 239,22 €

Equipamento de Transporte 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Equipam.Administrativo - Mobiliários 748,12 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 748,12 €

Equipam.Administrativo-Eq.Informático 5 134,82 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5 134,82 €

Equipam.Administrativo-Eq.Comunicação 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outros Activos Fixos Tangíveis 126,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 126,00 €

Activo tangível bruto 7 248,16 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7 248,16 €

Depreciações acumuladas 7 248,16 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7 248,16 €

Perdas por imparidade  e reversões 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Depreciações acumuladas 7 248,16 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7 248,16 €

Activo tangível liquido 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

5 - ACTIVOS INTANGÍVEIS

Os activos fixos intangíveis adquiridos encontram-se registados ao seu custo de aquisição de acordo
com os princípios contabilísticos geralmente aceites em Portugal, deduzido das amortizações e de
perdas por imparidade. As depreciações destes ativos são calculadas, após a data em que os bens
estejam disponíveis para serem utilizados, pelo método das quotas constantes, utilizando-se para
o efeito as taxas máximas definidas na Portaria 737/81, de 29 de Agosto para bens adquiridos antes
de 01 de Janeiro de 1989, no Decreto Regulamentar 2/90 de 12 de Janeiro para bens adquiridos en-
tre 01 de Janeiro de 1989 e 31 de Dezembro de 2009 e no Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de
Setembro para bens adquiridos após 01 de Janeiro de 2010, que se consideram representarem sa-
tisfatoriamente a vida útil estimada dos bens.

Activos Fixos Tangíveis
31-12-2022 Adições Alienações 31-12-2023

Descrição
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O processo de depreciação inicia-se no começo do exercício em que o respectivo bem entrou
em funcionamento e as taxas de depreciação correspondem aos seguintes períodos de vida
útil estimada: Programas de Computador: 3 anos

Activos det. Outras

para venda Alterações

Projectos de desenvolvimento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Programas de computador 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outros activos intangíveis 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Activo intangível bruto 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Amortizações acumuladas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Perdas por imparidade  e reversões 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Amortizações acumuladas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Activo intangível liquido 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

6 - CUSTOS DE EMPRÉSTIMOS OBTIDOS

Não aplicável

7 - INVENTÁRIOS

Não aplicável

8 - RENDIMENTOS E GASTOS

8.1. - Rendimentos e Gastos

Os rendimentos e gastos são registados no período a que se referem, independentemente do seu
pagamento ou recebimento, de acordo com o princípio da contabilidade em regime de acréscimo.
As diferenças entre os montantes recebidos e pagos e as correspondentes receitas e despesas são
registadas na rubrica de outros ativos ou passivos conforme sejam valores a receber ou a pagar.
 

8.2. - Rédito
O rédito compreende o justo valor da prestação de serviços, liquido de impostos e descontos.
O rédito reconhecido pela Associação em 31 de Dezembro de 2023 e em 31 de Dezembro de 2022
é detalhado conforme se segue:

Subsidios do Estado

Activos Fixos Intangíveis
31-12-2022 Adições Alienações 31-12-2023

Descrição

Categoria Em 31-12-2023 Em 31-12-2022

9 960,00 €

0,00 €

89 015,08 €

1 440,00 €Prestação de Serviços

Quotas/Donativos/Patrocínios

Projetos

871,00 €

82 616,62 €

0,00 €

Total 119 975,08 92 853,75

0,00 €Outros

21 000,00 € 7 926,13 €
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9 - INVESTIMENTOS FINANCEIROS

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, a rubrica de Investimentos Financeiros  respeitava apenas aos
Fundos de Garantia dos Trabalhadores e apresentava a seguinte decomposição:

Corrente Não Corrente Total Corrente Não Corrente Total

Fundos de Compensação-FCT 0,00 € 1 183,93 € 1 183,93 € 0,00 € 1 135,99 € 1 135,99 €

Outros Investimentos Financeiros 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total 0,00 € 1 183,93 € 1 183,93 € 0,00 € 1 135,99 € 1 135,99 €

10 - SUBSÍDIOS E OUTROS APOIOS DAS ENTIDADES PÚBLICAS
 
10.1. - Subsídios reconhecidos nos fundos patrimoniais
 
Não foram recebidos ou reconhecidos subsídios que afetaram os fundos patrimoniais.

10.2. - Benefícios sem valor atribuído obtidos de terceiras entidades

Não aplicável.

11 - INSTRUMENTOS FINANCEIROS

11.1. - Bases de mensuração e outras politicas contabilísticas utilizadas para a contabili-
zação de instrumentos financeiros

Os activos e passivos financeiros foram mensurados ao custo ou custo amortizado menos perdas
imparidades acumuladas.

Clientes/Fornecedores/Outras contas a receber e a pagar/Pessoal

Em 31 de Dezembro de 2023 e em 2022 a rubrica de Clientes/Fornecedores/Outras contas a receber
e a pagar a Pessoal apresentava a seguinte decomposição:

Clientes/Fornecedores/Outras Contas

Corrente Não Corrente Total Corrente Não Corrente Total

Activos:

Clientes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 960,00 € 0,00 € 960,00 €

Adiantamento a Fornecedores 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outras contas a receber 6 630,44 € 0,00 € 6 630,44 € 34 221,36 € 0,00 € 34 221,36 €

Perdas por Imparidade 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total do Activo 6 630,44 € 0,00 € 6 630,44 € 35 181,36 € 0,00 € 35 181,36 €

Passivos:

Fornecedores 93,40 € 0,00 € 93,40 € 2 564,86 € 0,00 € 2 564,86 €

Passivos por Impostos Diferidos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outras contas a pagar * 92 692,38 € 0,00 € 92 692,38 € 94 102,41 € 0,00 € 94 102,41 €

Total do Passivo 92 785,78 € 0,00 € 92 785,78 € 96 667,27 € 0,00 € 96 667,27 €

Total Ilíquido -86 155,34 € 0,00 € -86 155,34 € -61 485,91 € 0,00 € -61 485,91 €

Em 31-12-2022

Descrição

Em 31-12-2023

Descrição

Investimentos Financeiros Em 31-12-2023 Em 31-12-2022
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* Inclui o cálculo dos valores referentes a Férias e Subsidios de Férias e liquidar ao Pessoal em 2024 no valor de 5.404,24€

Estado e outros entes públicos

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, a rubrica de Estado e outros entes públicos apresentava a
seguinte decomposição:

Corrente Não Corrente Total Corrente Não Corrente Total

Activos:

Imposto sobre o rendimento 8,23 € 0,00 € 8,23 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Retenção de impostos s/rendimentos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Imposto sobre o valor acrescentado 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outros impostos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Contribuições para a segurança social 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Contribuições para outros regimes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outras tributações 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total do Activo 8,23 € 0,00 € 8,23 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Passivos:

Imposto sobre o rendimento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Retenção de impostos s/rendimentos 236,14 € 0,00 € 236,14 € 359,14 € 0,00 € 359,14 €

Imposto sobre o valor acrescentado 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outros impostos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 21,45 € 0,00 € 21,45 €

Contribuições para a segurança social 858,37 € 0,00 € 858,37 € 1 192,69 € 0,00 € 1 192,69 €

Contribuições para outros regimes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outras tributações 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total do Passivo 1 094,51 € 0,00 € 1 094,51 € 1 573,28 € 0,00 € 1 573,28 €

Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, a rubrica de Diferimentos apresentava a seguinte decomposição:
 

Corrente Não Corrente Total Corrente Não Corrente Total

Activos:

Gastos a reconhecer - Seguros 416,67 € 0,00 € 416,67 € 304,29 € 0,00 € 304,29 €

Gastos a reconhecer -Rendas antecipad 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Gastos a reconhecer-Cauções 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Gastos a reconhecer-Medicina Trabalho 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Gastos a reconhecer-Outros gastos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total do Activo 416,67 € 0,00 € 416,67 € 304,29 € 0,00 € 304,29 €

Passivos:

Rendimentos a reconhecer - Quotas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outros Rendimentos a Reconhecer 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total do Passivo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

 
Caixa e Depósitos Bancários

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, a rubrica de Caixa e Depósitos bancários apresentava a seguinte
decomposição:

Diferimentos

Em 31-12-2023

Descrição

Em 31-12-2023

Descrição

Estado e outros Entes Públicos Em 31-12-2022

Em 31-12-2022
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Corrente Não Corrente Total Corrente Não Corrente Total

Activos:

Caixa  0,49 € 0,00 € 0,49 € 0,49 € 0,00 € 0,49 €

Depósitos à ordem 126 223,74 € 0,00 € 126 223,74 € 98 521,24 € 0,00 € 98 521,24 €

Outros depósitos bancários 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total do Activo 126 224,23 € 0,00 € 126 224,23 € 98 521,73 € 0,00 € 98 521,73 €

Passivos:

Caixa  0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Depósitos à ordem 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outros depósitos bancários 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total do Passivo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Financiamentos obtidos

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, a rubrica de Financiamentos obtidos  apresentava a seguinte
decomposição:

Corrente Não Corrente Total Corrente Não Corrente Total

Instituições de Crédito 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Subsidiárias e associadas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Outros financiadores 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Total 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Fundos

Em 31 de Dezembro de 2023 e 2022, a rubrica de Fundos apresentava a seguinte decomposição:

0,00 € 0,00 €

0,00 € 0,00 €

36 902,82 € 40 523,56 €

0,00 € 0,00 €

3 680,39 € -3 620,74 €

12 - BENEFÍCIOS DOS EMPREGADOS

Não existem outros benefícios dos empregados para além dos vencimentos, subsídios de
férias, natal, refeição e transporte, pagos mensalmente e reconhecidos como custos do
exercício corrente.
Em 2022 a Associação adoptou o sistema de cálculo dos valores de Férias e Subsidios de Férias
a pagar ao pessoal no ano seguinte, ocorrendo assim um gasto acrescido de 6.237,00€  que
afetou negativamento os resultados contabilisticos de 2022.

Sub-total 36 902,82 €

Total 40 583,21 € 36 902,82 €

Resultado liquido do exercício

40 523,56 €

Em 31-12-2022

Descrição

EmEm

31-12-2023 31-12-2022

Ajustamentos em activos financeiros

Em 31-12-2023

FUNDO  

Outras variações do Fundo

Outros instrumentos do Fundo associativo

Reservas

Fundo Associativo

Resultados transitados

Descrição

Descrição

Em 31-12-2023Caixa e Depósitos Bancários

Financiamentos obtidos

Em 31-12-2022
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13 - ACONTECIMENTOS APÓS A DATA DO BALANÇO

As demonstrações financeiras para o exercício findo em 31 de Dezembro de 2023 foram aprova-
das pela Direcção e autorizadas para emissão em 14 de Maio de 2024, afim de serem apresentadas
em Assembleia Geral de Associados, marcada para o mês de Maio de 2024.

Após a data do Balanço não houve conhecimento de eventos ocorridos que afectem o valor dos
activos e passivos das demonstrações financeiras do período.

14 - IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

A Associação encontra-se totalmente isenta do Imposto sobre Rendimento das Pessoas Coletivas
ao abrigo das alíneas b) e c) do nº 1 do art.º 10º do CIRC.

Lisboa, 14 de Maio de 2024
 

 
A Direcção O Contabilista Certificado nº 38468
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Avenida Professor Gama Pinto, 2 - 1649-003 Lisboa

NIPC 503397130                



Associação Par - Respostas Sociais, 2023

Emitido por Adm em 15-05-2024  14:58:23

Contribuinte nº  503397130

Balancete Analítico
Mês: Dezembro (Euros)

CONTA

Código Designação

VALORES MENSAIS 

Débitos Créditos

VALORES ACUMULADOS 

Débitos Créditos

SALDOS 

Devedores Credores

0,49 0,49CAIXA11

0,49 0,49Caixa - Secretaria111

16.524,58 24.405,82 677.096,96 550.873,22 126.223,74DEPÓSITOS À ORDEM12

8.000,00 8.391,67 273.234,73 271.708,99 1.525,74BES - Geral - 0440 1563 0007121

520,00 14.132,00 14.132,00BES - Formação - 0002 5281 1780122

13,00 1.861,65 156,00 1.705,65BES - JAM - 0007 3428 3793123

5.833,18 5.833,18BES - Saúde - 0440 3869 0006125

4,58 8.001,15 226.035,40 123.008,23 103.027,17BES - Premium  - 000422999832126

8.000,00 8.000,00 156.000,00 156.000,00Transferências entre Bancos129

10.920,00 10.920,00CLIENTES E UTENTES C/C21

10.920,00 10.920,00CLIENTES CONTA CORRENTE211

10.920,00 10.920,00Clientes gerais2111

3.090,00 3.090,00Adra Portugal2111120

560,00 560,00Comité Português para a UNICEF2111121

7.000,00 7.000,00Associação Criativar2111122

270,00 270,00APVT - Associação Nacional de Professor2111124

479,07 494,57 10.624,59 10.717,99 93,40FORNECEDORES22

479,07 494,57 10.624,59 10.717,99 93,40FORNECEDORES CONTA CORRENTE221

479,07 494,57 10.624,59 10.717,99 93,40Fornecedores gerais2211

2,23 2,23OMC - Office Solutions2211003

26,29 26,29Edenred Portugal, Sa2211005

771,74 771,74Itau - Instituto Técnico Alimentação Human2211008

442,80 442,80Dynamic Jungle, Lda2211015

1.836,66 1.836,66Pousadas da Juventude2211023

13,99 13,99Zoom Video Comunications Inc.2211027

855,00 855,00Bestravel2211031

1.230,00 1.230,00BDO & Associados, Sroc2211038

15,50 170,50 201,50 31,00Gebalis2211042

416,67 416,67 661,08 661,08Companhia de Seguros Tranquilidade2211055

79,95 79,95Hipercalculo II - Tecnol. Informação2211057

960,00 960,00Mindset - Social Consulting Lda2211071

315,00 315,00Kiwi.com - Czech Republic2211072

62,40 62,40 802,65 865,05 62,40Google Cloud Emea - Ireland2211075

885,96 885,96Provin. Portug. Coração de Jesus2211079

525,60 525,60Typical Lisbon Guest House2211080

50,00 50,00Development Perspectives2211082

898,00 898,00Caseking Iberia Unipessoal, Lda2211083

97,14 97,14Ondez Service Unipessoal, Lda2211084

2.542,84 2.542,84 38.557,06 38.557,06PESSOAL23

2.542,84 2.542,84 38.557,06 38.557,06REMUNERAÇÕES A PAGAR231

2.542,84 2.542,84 38.557,06 38.557,06Remunerações a Pagar ao Pessoal2312

508,38 508,38 5.170,55 5.170,55Rui Diogo Castro Pinto231202

8.799,74 8.799,74Daniela Maria Alcobia Lopes231203

969,77 969,77 11.787,68 11.787,68Maria Inês Coelho231204

1.064,69 1.064,69 12.799,09 12.799,09Vinicius Ramos231207

1.065,66 1.094,51 17.851,82 18.938,10 8,23 1.094,51ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS24

1,15 8,23 8,23IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO241

1,15 8,23 8,23Retenção na Fonte2412

206,14 236,14 4.723,68 4.959,82 236,14RETENÇÃO DE IMPOSTOS SOBRE RENDI242

135,00 135,00 2.120,00 2.255,00 135,00Trabalho Dependente2421

135,00 135,00 2.120,00 2.255,00 135,00Retenção de IRS24211
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Associação Par - Respostas Sociais, 2023

Emitido por Adm em 15-05-2024  14:58:23

Contribuinte nº  503397130

Balancete Analítico
Mês: Dezembro (Euros)

CONTA

Código Designação

VALORES MENSAIS 

Débitos Créditos

VALORES ACUMULADOS 

Débitos Créditos

SALDOS 

Devedores Credores

71,14 101,14 2.603,68 2.704,82 101,14Rendimentos Profissionais2422

71,14 101,14 2.603,68 2.704,82 101,14Rend. Profissionais-Residentes24221

858,37 858,37 13.119,91 13.978,28 858,37CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGURANÇA S245

858,37 858,37 13.040,03 13.898,40 858,37Contribuições Segurança Social2451

79,88 79,88Contribuições FCT e FGT2452

94.925,38 30.570,29 180.646,78 266.708,72 6.630,44 92.692,38OUTRAS CONTAS A RECEBER E A PAGAR27

833,06 833,06 6.237,30 5.404,24DEVEDORES E CREDORES POR ACRÉSC272

833,06 833,06 6.237,30 5.404,24CREDORES POR ACRÉSCIMOS DE GAST2722

833,06 833,06 6.237,30 5.404,24Remunerações a Liquidar27222

94.092,32 30.570,29 179.813,72 260.471,42 6.630,44 87.288,14OUTROS DEVEDORES E CREDORES278

89.815,08 26.837,47 150.558,23 231.215,93 6.630,44 87.288,14FINANCIADORES E PARCEIROS DE PROJ2782

6.946,12 6.946,12 6.946,12Projecto "PEER ACT"278213

6.946,12 6.946,12 6.946,12EPTO - Peer Act27821301

5.765,37 29.408,30 29.408,30Projecto "DARE"278216

5.765,37 29.408,30 29.408,30S.E.A.L. Cyprus27821601

800,00 800,00 800,00Projeto "PLATAFORMA ONGD"278217

800,00 800,00 800,00Subgranting PPOngo27821701

11.348,69 11.348,69 11.348,69Projecto "PEERS FOR EQUALITY"278218

11.348,69 11.348,69 11.348,69Ofensiva Tinerilor27821801

712,14 4.344,45 4.344,45Projeto "TIK TAK"278219

712,14 4.344,45 4.344,45Fundação Fé e Cooperação27821901

8.063,66 8.063,66 8.063,66Projeto "ED COMUNICAR"278220

8.063,66 8.063,66 8.063,66ADRA27822001

63.125,22 19.891,35 89.647,01 104.058,31 6.630,44 21.041,74Projeto "PEER VOICES"278222

63.125,22 63.125,22 84.166,96 21.041,74Comissão Europeia27822201

6.578,83 8.771,77 6.578,83 2.192,94Ofensiva Tinerilor27822202

13.312,52 17.750,02 13.312,52 4.437,50Instituto Marquês de Vale Flor27822203

48.000,00 48.000,00Projeto "HUMAN LIBRARY"278223

48.000,00 48.000,00Agencia Nacional Erasmus27822301

18.246,40 18.246,40Projeto "JOVEM É JOVEM"278224

18.246,40 18.246,40Early Care International27822401

4.277,24 3.732,82 29.255,49 29.255,49DEVEDORES E CREDORES DIVERSOS2788

182,83 907,83 907,83ENTIDADES DIVERSAS27881

182,83 907,83 907,83People Planet27881010

4.277,24 3.549,99 28.347,66 28.347,66COLABORADORES DIVERSOS27882

34,34 34,34Ana Catarina Ribeiro27882002

278,86 278,86 3.346,32 3.346,32Vitor Manuel Neves Laranjo Marques27882007

5.250,00 5.250,00Andrea Tacanho Vertessen27882008

800,00 800,00 800,00 800,00Maria Inês Fêo Torres Alves dos Santos27882044

368,74 4.360,06 4.360,06Liliana António Rodrigues27882047

400,00 400,00Patricia Joana Santos dos Santos27882048

120,73 120,73 1.938,66 1.938,66Maria Inês Coelho27882055

70,00 70,00Cristel Elisabete Lopes27882059

100,00 100,00Maria Ana Barciso Silvestre Rocha27882061

102,54 102,54 102,54Maria Fernanda Santos Souza27882063
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Contribuinte nº  503397130

Balancete Analítico
Mês: Dezembro (Euros)

CONTA

Código Designação

VALORES MENSAIS 

Débitos Créditos

VALORES ACUMULADOS 

Débitos Créditos

SALDOS 

Devedores Credores

549,97 549,97José Pedro Ramos dos Santos27882069

546,79 546,79Filipa João Oliveira Pereira27882070

455,10 455,10 605,67 605,67Angela Sofia Silva Pinto27882075

40,00 40,00 1.905,30 1.905,30Vinicius Ramos27882076

128,40 128,40 383,40 383,40Rebeca Alexandra Pires Mota de Paiva27882082

400,00 400,00Bernardo de Sousa Coelho27882083

709,88 709,88Mourana Monteiro Farragos Moreiras27882084

228,78 228,78 228,78 228,78Patricia Antunes Pereira Lourenço27882086

653,00 653,00Daniela Maria Alcobia Lopes27882093

349,32 349,32Carlota Mexia Alves Teotónio Pereira27882094

216,48 216,48 1.100,12 1.100,12Patricia Santos Herdeiro27882095

10,00 10,00Diana Luis27882097

10,00 10,00Nicolau Osório27882099

284,77 60,00 748,69 748,69Mariana de Sá Amado27882101

86,60 86,60Afonso de Sousa Gomes Borges27882102

151,20 120,00 270,58 270,58Rita Alexandre Pacheco de Sousa27882103

21,30 21,30Maria Pinheiro27882105

21,30 21,30Inês Nogueira27882106

33,30 33,30Ana Fernandes27882107

30,59 30,59Mariana Simões27882108

32,40 32,40Elsa Ribeiro27882109

200,76 200,76 437,17 437,17Roberta Gallo27882110

128,18 128,18Marta Ribeiro Parames dos Santos Maria27882111

1.476,00 1.476,00Guilherme Manuel Araujo Andrade de Oli27882112

147,60 147,60 162,30 162,30Barbara Moreira Xavier27882113

58,80 58,80 58,80 58,80João Manuel Nunes Brás27882114

649,48 649,48 649,48 649,48José Nicolau Avides Moreira Pinto Osório27882115

45,00 45,00 45,00 45,00Joana Catarina Martins Torres27882116

186,15 186,15Rodrigo Pena27882117

105,67 105,67Diversos27882999

416,67 720,96 304,29 416,67DIFERIMENTOS28

416,67 720,96 304,29 416,67Gastos a reconhecer281

416,67 720,96 304,29 416,67Seguros2811

2.404,84 1.220,91 1.183,93INVESTIMENTOS FINANCEIROS41

1.183,93 1.183,93Investimentos noutras empresas414

1.183,93 1.183,93FCT - Fundo de Compensação de Trabalh4143

1.220,91 1.220,91Outros investimentos financeiros415

1.220,91 1.220,91FCT - Fundo de Compensação do Trabalh4157

7.248,16 7.248,16 7.248,16 7.248,16ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS43

7.248,16 7.248,16OUTROS ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS433

1.239,22 1.239,22EQUIPAMENTO BÁSICO E INSTALAÇÕES4333

1.239,22 1.239,22Equipamento Básico43331

5.882,94 5.882,94EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO4335

748,12 748,12Mobiliário43351

5.134,82 5.134,82Equipamento Informático43352

126,00 126,00OUTROS ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS4337

126,00 126,00Outros Ativos Fixos43379

7.248,16 7.248,16Depreciações acumuladas438

1.239,22 1.239,22Equipamento básico4383

1.239,22 1.239,22Deprec.Equipamento Básico43831
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Contribuinte nº  503397130

Balancete Analítico
Mês: Dezembro (Euros)

CONTA

Código Designação

VALORES MENSAIS 

Débitos Créditos

VALORES ACUMULADOS 

Débitos Créditos

SALDOS 

Devedores Credores

5.882,94 5.882,94Equipamentos administrativos4385

748,12 748,12Deprec.de Mobiliários43851

5.134,82 5.134,82Deprec.Equip.Administrativo43855

126,00 126,00Outros activos fixos tangíveis4387

126,00 126,00Deprec.Out.Imobil.Corpóreas43879

3.620,74 40.523,56 36.902,82RESULTADOS TRANSITADOS56

3.620,74 40.523,56 36.902,82De Exercícios Anteriores561

23.829,21 57.720,64 7,92 57.712,72FORNECIMENTOS E SERVIÇOS EXTERNO62

22.898,08 44.102,17 44.102,17SERVIÇOS ESPECIALIZADOS622

20.074,18 21.016,78 21.016,78Trabalhos especializados6221

20.074,18 21.016,78 21.016,78Trab.Especial.Outros (REI)62213

147,60 147,60Assistência Informática622131

615,00 615,00Contabilidade e Assessoria622133

180,00 180,00Atividades - Trabalhos Especializados622136

20.074,18 20.074,18 20.074,18Despesas de Parceiros de Projetos622137

62,40 776,65 776,65Publicidade e propaganda6222

62,40 776,65 776,65Public.Prop.Adq.CEE (6º,29CIV)62228

2.735,50 21.890,50 21.890,50Honorários6224

2.324,96 20.415,01 20.415,01Honorários de Colaboradores62241

2.324,96 20.415,01 20.415,01Honor.Colab.Outros (REI)622413

284,55 3.414,60 3.414,60Vitor Manuel Neves Laranjo Marques62241303

7.000,00 7.000,00Andrea Tacanho Vertessen62241307

70,00 70,00Afonso de Sousa Gomes Borges62241333

4.080,00 4.080,00Liliana António Rodrigues62241337

400,00 400,00Patricia Joana Santos dos Santos62241338

60,00 60,00 60,00Patricia Alexandra Claro Matias62241343

100,00 100,00Maria Ana Narciso Silvestre Rocha62241345

60,00 60,00Maria Fernanda Santos Souza62241347

400,00 400,00Bernardo de Sousa Coelho62241357

310,00 310,00Mourana Monteiro Farragos Moreiras62241358

70,00 70,00Cristel Elisabete Lopes62241362

180,00 180,00Filipa João Oliveira Pereira62241364

60,00 120,00 120,00Rebeca Alexandra Pires Mota de Paiva62241365

370,00 370,00 370,00Angela Sofia Silva Pinto62241367

120,00 190,00 190,00Rita Alexandre Pacheco de Sousa62241369

120,00 480,00 480,00Patricia Santos Herdeiro62241370

60,00 60,00Carlota Mexia Alves Teotónio Pereira62241371

60,00 360,00 360,00Mariana de Sá Amado62241372

60,00 60,00Marta Ribeiro Parames dos Santos Maria62241373

60,00 240,00 240,00Roberta Gallo62241374

1.200,00 1.200,00Guilherme Manuel Araujo Andrade de Oli62241375

650,41 650,41 650,41Maria Inês Feo e Torres Alves dos Santos62241376

120,00 120,00 120,00Barbara Moreira Xavier62241377

60,00 60,00 60,00João Manuel Nunes Brás62241378

300,00 300,00 300,00José Nicolau Alves Moreira Pinto Osório62241380

60,00 60,00 60,00Joana Catarina Martins Torres62241381

410,54 1.475,49 1.475,49Honorários de Outros62249

410,54 1.475,49 1.475,49Honorários - IVA Suportado622494

79,95 79,95Conservação e reparação6226

79,95 79,95Cons.Rep.Terrenos e Edifícios62263
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Associação Par - Respostas Sociais, 2023

Emitido por Adm em 15-05-2024  14:58:23

Contribuinte nº  503397130

Balancete Analítico
Mês: Dezembro (Euros)

CONTA

Código Designação

VALORES MENSAIS 

Débitos Créditos

VALORES ACUMULADOS 

Débitos Créditos

SALDOS 

Devedores Credores

79,95 79,95Cons.Rep.Terr.Ed.c/IVA n/Ded.622632

26,00 338,29 338,29Serviços Bancários6227

25,95 163,11 7,92 155,19MATERIAIS623

32,00 32,00Ferramentas e utensílios de desgaste ráp6231

16,00 16,00Ferramentas e Utensilios C/IVA não Dedut62312

16,00 16,00Ferr.Utens.D.Ráp.Outros (R/R)62313

25,95 131,11 7,92 123,19Material de Escritório6233

25,95 131,11 7,92 123,19Mat.Escrit.c/IVA n/Dedutível62332

889,68 12.512,10 12.512,10DESLOCAÇÕES, ESTADAS E TRANSPORT625

889,68 12.512,10 12.512,10Deslocações e estadas6251

889,68 9.660,34 9.660,34Deslocações Estadia do Pessoal62511

796,93 3.760,87 3.760,87Deslocações em Viatura Própria625111

30,05 2.556,79 2.556,79Despesas de Alimentação625112

640,40 640,40Despesas de Alojamento625113

8,50 349,19 349,19Despesas Transporte Eventuais625114

54,20 2.324,69 2.324,69Deslocações ao Estrangeiro625115

28,40 28,40Portagens e Parqueamento625116

899,74 899,74Deslocações e Estadia-Direcção62512

899,74 899,74Despesas de Alimentação625122

1.952,02 1.952,02Deslocações Colaboradores62513

1.053,51 1.053,51Desloc. Colaboradores Viatura Propria625131

211,85 211,85Desloc. Colaboradores - Refeições625132

24,00 24,00Desp. Alojamento de Colaboradores625133

347,66 347,66Desloc. Colaboradores Transp Eventuais625134

315,00 315,00Desloc. Colaboradores - Estrangeiro625135

15,50 943,26 943,26SERVIÇOS DIVERSOS626

15,50 346,00 346,00Rendas e alugueres6261

15,50 186,00 186,00Outras Rendas e Alugueres62615

15,50 186,00 186,00Out.Rendas Isentas626154

160,00 160,00Aluguer de Salas62616

343,29 343,29Comunicação6262

20,11 20,11Correio62621

20,11 20,11Correio c/IVA n/Dedutível626212

323,18 323,18Internet62624

295,20 295,20Internet - Website626241

27,98 27,98Internet Paises Terceiros626244

71,62 71,62Seguros6263

71,62 71,62Seguro-Acidentes Pessoais626311

182,35 182,35Outros serviços6268

181,35 181,35Produtos Alimentares626804

181,35 181,35Prod.Aliment.c/IVA n/Dedutível6268042

1,00 1,00Outros Serviços626808

1,00 1,00Out.Serviços Outros (REI)6268083

3.536,21 833,06 53.773,19 842,65 52.930,54GASTOS COM O PESSOAL63

2.961,39 681,16 44.730,87 690,75 44.040,12REMUNERAÇÕES DO PESSOAL632

2.961,39 681,16 44.730,87 690,75 44.040,12REMUNERAÇÕES DO ESCRITÓRIO6321

2.209,42 340,58 32.606,91 340,58 32.266,33Ordenados Administrativos63211
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Associação Par - Respostas Sociais, 2023

Emitido por Adm em 15-05-2024  14:58:23

Contribuinte nº  503397130

Balancete Analítico
Mês: Dezembro (Euros)

CONTA

Código Designação

VALORES MENSAIS 

Débitos Créditos

VALORES ACUMULADOS 

Débitos Créditos

SALDOS 

Devedores Credores

184,13 340,58 2.826,17 340,58 2.485,59Subsídio de Férias63214

184,13 2.722,17 2.722,17Subsídio de Natal63215

273,24 4.942,33 9,59 4.932,74Subsídio de Alimentação63217

110,47 1.633,29 1.633,29Abonos p/Falhas de Caixa63218

574,82 151,90 8.515,24 151,90 8.363,34ENCARGOS SOBRE REMUNERAÇÕES635

574,82 151,90 8.508,52 151,90 8.356,62Encargos Segurança Social6351

6,72 6,72Encargos FCCT6352

477,08 477,08SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO636

477,08 477,08Seg.Acid.Administrativos6361

50,00 50,00OUTROS GASTOS COM O PESSOAL638

50,00 50,00Formação Profissional c/IVA D.6384

6.961,13 7.665,05 7.665,05OUTROS GASTOS E PERDAS68

6.961,13 7.665,05 7.665,05OUTROS688

6.946,12 6.946,12 6.946,12Correcções relativas a períodos anterior6881

0,01 0,01 0,01Diferenças por Arredondamentos6887

15,00 718,92 718,92Outros não especificados6888

83,12 83,12GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO69

83,12 83,12JUROS SUPORTADOS691

26,72 26,72Juros Mora e Compensatórios6915

56,40 56,40Outros Juros6918

9.960,00 9.960,00PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS72

9.960,00 9.960,00PROMOÇÕES PARA A CAPTAÇÃO DE REC723

2.960,00 2.960,00ACÇÕES DE FORMAÇÃO7231

2.400,00 2.400,00Acções de Formação72311

560,00 560,00Worshops72312

7.000,00 7.000,00Sessões Musicoterapia7235

89.015,08 110.015,08 110.015,08SUBSIDIOS À EXPLORAÇÃO75

21.000,00 21.000,00SUBSIDIOS DO ESTADO E OUTROS ENT751

21.000,00 21.000,00Subsidio IPDJ - PAJ7510012

89.015,08 89.015,08 89.015,08SUBSIDIOS DE OUTRAS ENTIDADES752

5.765,37 5.765,37 5.765,37Projecto "DARE"7520004

11.348,69 11.348,69 11.348,69Projecto "PEERS 4 EQUALITY"7520010

8.063,66 8.063,66 8.063,66Projecto "ED COMUNICAR"7520011

712,14 712,14 712,14Projecto "TIK TAK"7520012

63.125,22 63.125,22 63.125,22Porjeto "PEER VOICES"7520014

1.320,00 2.063,89 2.063,89OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS78

275,00 275,00RENDIMENTOS SUPLEMENTARES781

275,00 275,00Outros rendimentos suplementares7816

275,00 275,00Reembolso de Despesas78164

1.320,00 1.788,89 1.788,89Outros788

800,00 800,00 800,00Correcções relativas a períodos anterior7881

382,62 382,62Consignação de IRS7886

520,00 606,27 606,27Outros não especificados7888

4,58 32,85 32,85JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS RENDIME79

4,58 32,85 32,85JUROS OBTIDOS791

4,58 32,85 32,85De depósitos7911

3.620,74 3.620,74RESULTADO LIQUIDO DO PERÍODO81
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Associação Par - Respostas Sociais, 2023

Emitido por Adm em 15-05-2024  14:58:23

Contribuinte nº  503397130

Balancete Analítico
Mês: Dezembro (Euros)

CONTA

Código Designação

VALORES MENSAIS 

Débitos Créditos

VALORES ACUMULADOS 

Débitos Créditos

SALDOS 

Devedores Credores

3.620,74 3.620,74Resultado líquido818

Total geral: 150.280,75 150.280,75 1.072.555,14 1.072.555,14 260.103,09 260.103,09
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Balancete do Razão - Contabilidade Geral

Associação Par - Respostas Sociais, 2023

Emitido por Adm em 15-05-2024  14:56:35

Contribuinte nº  503397130

(Euros)Mês: Dezembro

Designação

CONTA SALDOS 

Devedores CredoresCréditosDébitosCréditosDébitos

VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS

Cód.

0,490,4911 CAIXA

126.223,74550.873,22677.096,9624.405,8212 16.524,58DEPÓSITOS À ORDEM

10.920,0010.920,0021 CLIENTES E UTENTES C/C

93,4010.717,9910.624,59494,5722 479,07FORNECEDORES

38.557,0638.557,062.542,8423 2.542,84PESSOAL

1.094,518,2318.938,1017.851,821.094,5124 1.065,66ESTADO E OUTROS ENTES PUBLI

92.692,386.630,44266.708,72180.646,7830.570,2927 94.925,38OUTRAS CONTAS A RECEBER E A P

416,67304,29720,9628 416,67DIFERIMENTOS

1.183,931.220,912.404,8441 INVESTIMENTOS FINANCEIROS

7.248,167.248,167.248,167.248,1643 ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS

36.902,8240.523,563.620,7456 RESULTADOS TRANSITADOS

57.712,727,9257.720,6462 23.829,21FORNECIMENTOS E SERVIÇOS EX

52.930,54842,6553.773,19833,0663 3.536,21GASTOS COM O PESSOAL

7.665,057.665,0568 6.961,13OUTROS GASTOS E PERDAS

83,1283,1269 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAME

9.960,009.960,0072 PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS

110.015,08110.015,0889.015,0875 SUBSIDIOS À EXPLORAÇÃO

2.063,892.063,891.320,0078 OUTROS RENDIMENTOS E GANHO

32,8532,854,5879 JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS R

3.620,743.620,7481 RESULTADO LIQUIDO DO PERÍOD

150.280,75 150.280,75 1.072.555,14 1.072.555,14 260.103,09 260.103,09Total geral:
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Balancete do Razão - Contabilidade Geral

Associação Par - Respostas Sociais, 2023

Emitido por Adm em 15-05-2024  14:57:47

Contribuinte nº  503397130

(Euros)Mês: 15º

Designação

CONTA SALDOS 

Devedores CredoresCréditosDébitosCréditosDébitos

VALORES MENSAIS VALORES ACUMULADOS

Cód.

0,490,4911 CAIXA

126.223,74550.873,22677.096,9612 DEPÓSITOS À ORDEM

10.920,0010.920,0021 CLIENTES E UTENTES C/C

93,4010.717,9910.624,5922 FORNECEDORES

38.557,0638.557,0623 PESSOAL

1.094,518,2318.938,1017.851,8224 ESTADO E OUTROS ENTES PUBLI

92.692,386.630,44266.708,72180.646,7827 OUTRAS CONTAS A RECEBER E A P

416,67304,29720,9628 DIFERIMENTOS

1.183,931.220,912.404,8441 INVESTIMENTOS FINANCEIROS

7.248,167.248,167.248,167.248,1643 ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS

36.902,8240.523,563.620,7456 RESULTADOS TRANSITADOS

57.720,6457.720,6462 FORNECIMENTOS E SERVIÇOS EX

53.773,1953.773,1963 GASTOS COM O PESSOAL

7.665,057.665,0568 OUTROS GASTOS E PERDAS

83,1283,1269 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAME

9.960,009.960,0072 PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS

110.015,08110.015,0875 SUBSIDIOS À EXPLORAÇÃO

2.063,892.063,8978 OUTROS RENDIMENTOS E GANHO

32,8532,8579 JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS R

3.680,39129.372,95125.692,563.680,3981 3.680,39RESULTADO LIQUIDO DO PERÍOD

3.680,39 3.680,39 1.316.698,78 1.316.698,78 141.711,66 141.711,66Total geral:
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