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Ano 2021 em Revista

O ano de 2021, a par de 2020, foi um ano muito desafiante. Por um lado, foi mais facil,
pois ja vinhamos com a experiéncia das adaptacdes ao online do ano anterior, mas por
outro veio acentuar a situacao fragilizada da vida dos jovens, nomeadamente dos jovens
em risco reforcando desta forma a importancia da nossa misséo.

Com um inicio de ano a distancia, que possibilitou uma melhor preparacao dos projetos
com atividades a acontecer de forma presencial, a partir de Marco os projetos voltaram
ao terreno com toda a forca. A Par voltou a estar em escolas e outros espacos com o
Cuida-te + e a trabalhar com jovens em risco (NEET), para além de voltar a levar jovens
para treinos de competéncias a nivel internacional.

Outro destaque vai para a renovacao da bolsa de facilitadores da Par que volta a estar
novamente ativa com um grupo de jovens motivado e formado nas metodologias e
temas da Par.

Apesar de ndo termos conseguido crescer em termos financeiros, continudmos a
implementar um plano de pagamento de dividas que decorreu com sucesso e que estara
terminado em 2022.

Desenvolvemos com sucesso todos 0s nossos projetos, dando inicio a 4 novos projetos e
conseguindo gerir os desafios dos projetos j& em curso, prolongados devido a
impossibilidade de realizacdo imposta pela pandemia.
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Comunicacao

A comunicacdo é transversal a toda atividade da Par. E através dela que os nossos
projetos e iniciativas se tornam visiveis, que os nossos associados podem acompanhar a
atividade da Par, e que mais pessoas podem chegar a nossa organizacao.

Desta forma, continuamos a ter como principios comunicacionais a clareza e
criatividade.

A nossa comunicacao nas redes sociais dividiu-se entre o instangram (com comunicacao
para o publico mais jovem) e no Facebook (para o publico mais adulto e mais
institucional, parceiros, socio).

Devido ao facto de nao termos tido no ano de 2021 uma pessoa exclusivamente
dedicada a comunicacdo ndo tivemos publicacdes tdo frequentemente quanto
gostariamos, no entanto, as nossas redes continuam a ser o canal mais utilizado para
divulgacao dos nossos projetos

#REDES SOCIAIS

Facebook: permite-nos chegar a parceiros e stakeholders importantes para os nossos
projetos. Importante também na criacéo e divulgacdo de eventos (ferramenta eventos).

Instagram: nesta rede tentamos disponibilizar conteddo mais informal, dindmico de
forma a marcar presenca numa das plataformas mais utilizadas pelo publico da nossa
organizagao.

#ANGARIACOES DE FUNDOS:

Durante este ano levamos a cabo angariacdes de fundos:

_ Campanha IRS Solidario - de Fevereiro a Junho levamos a cabo nas nossas redes
sociais a Campanha IRS Solidario.

#OUTROS EVENTOS:

_ Team Building com a BNP Paribas - a Associacdo Par levou a cabo uma acdo de team
building com uma das equipas do BNP Paribas, desta forma, em troca da acéo foi feita
uma doacéo a associacdo



Intervencio Comunitariae
Saude

No ano de 2021 o departamento de Intervencdo Comunitaria continuou os seus esforcos de
adaptacdo ao contexto de Pandemiaexistente.

Este ano voltamos a tomar a decisdo de nao realizar o Jovem-a-Jovem, atividade que a
Par tinha vindo a manter nos Ultimos dois anos.

O DARE também sé viu os seus laboratérios iniciar no segundo semestre do ano devido
ao contexto de incerteza que se viveu.

Por outro lado, demos por terminada a implementacao do projeto “Escolas de Empatia”
no final do ano letivo 2020/2021, depois de varios anos letivos em Alvalade, no sentido de
avaliar o projeto e pensar em caminhos futuros.

Este departamento enquadrado naquilo que é amissdo da organizacdo, tem como fimaintegracéo
social dos jovens nas suas comunidades, assim como para uma maior consciéncia civica, didlogo, e
oportunidades mais equilibradas para diferentes grupos.




#Escolas de Empatia

Adaptado do programa Houses of Empathy (HofE), o projeto Escolas de Empatia é um
programa anti-bullying que tem como principal missdo reduzir os elevados indices de
violéncia entre pares no contexto escolar, através da promocdo de competéncias
pessoais e sociais, privilegiando o desenvolvimento de competéncias de empatia. O
projeto esta pensado para criancas do 19 ciclo de escolaridade, atuando numa base de
prevencao e intervencao no bullying.

//N° DE BENEFICIARIOS

e 135criancas entre os 5 e os 11 anos

e assistentes operacionais e professores

//PRINCIPAIS OBJETIVOS:

e Promover uma cultura de empatia no contexto escolar;
e Contribuir para uma convivéncia positiva e inclusiva;

e Reduziros comportamentos agressivos entre os pares no contexto escolar.

Os objetivos especificos de intervencéo sédo:

e Contribuir para um ambiente positivo na estrutura escolar;
e Aproximar as criancas e os profissionais;

e Promover acomunicacao assertiva;

e Fomentar a autoestima e a autoeficacia;

o Desenvolver competéncias de gestdo emocional;

e Permitir as criancas compreender o bullying e o seu papel numa situacao de
bullying;

e Capacitar as criancas relativamente a prevencéo e intervencédo em situacées de
bullying;

¢ Introduzir e fomentar o conceito de empatia no contexto escolar;

e Incentivar a criacdo de uma politica de empatia (anti-bullying).

/]| ATIVIDADES REALIZADAS

# Sessodes de desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, com todas as
turmas de 19 ano, 29 ano e 39 ano. Cada turma teve sessdes semanais de uma hora, em
regime de Atividade Extra Curricular (AEC). Foram implementadas por 4 técnicas. O
programa encontra-se estruturado por seis unidades tematicas: Teambuilding,
Comunicacio e Assertividade, Resolucdo de Problemas, Emocdes, Autoestima, Empatia



As atividades desenvolvidas seguem uma abordagem de educacdo ndo-formal e
educacdo entre pares, privilegiando dindmicas de grupo, reflexdo e roleplay, com
caracter ludico, pratico e dinamico ao nivel da intervencéo.

//FINANCIADORES

Instituto Portugués do Desporto e da Juventude, IP.

//ORCAMENTO
Total anoletivo: 3.125,52€

//PARCEIROS

® Associagdo de Pais da Escola Basica do 19 Ciclo e Jardim de Infancia Teixeira de
Pascoais;

® Projeto Escola Unica;

® EscolaBasicado 12 Ciclo e Jardim de Infancia Teixeira de Pascoais.

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

O Escolas de Empatia iniciou a sua implementacédo em 2018 e dada a boa experiéncia de
implementagdo em 2anos letivos, inicidmos o 32 ano de implementagédo em Setembro de
2020, que continuou até Junho de 2021. Como novidade, foi incluida uma tematica de
cidadania, que pretendeu fomentar junto das criancas a reflexdo e o espirito critico,
promover o respeito pela diversidade, introduzir os Direitos da Crianca e promover
acdes em prol da comunidade escolar. Seguindo as mesmas metodologias de educacao
ndo-formal e educacdo entre pares, o Escolas de Empatia continuou a promover as
competéncias pessoais e sociais das criancas do 19 ciclo do ensino basico, dando
primazia a competéncia de empatia como “chave” para a criacdo de uma escola mais
inclusiva e empatica.

Continuamos com avontade de tentar alargar este projeto a outras escolas. Porém, devido, por
um lado, aexigéncia em termos de recursos humanos e horas de trabalho e, por outro lado,
reconhecendo avontade de avaliar os resultados do projeto, tomamos a decisdo de ndo continuar
aimplementacdo do Escolas de Empatia no anoletivode 2021/2022.




# DARE - Day one alliance for
employment

)
h

O Projeto DARE - Day One Alliance for Employment pretende desenvolver
competéncias e contribuir para minimizar as consequéncias individuais e sociais dos
jovens que nao estudam nem trabalham (NEET -not in education, employment or
training). Em conjunto com mais 9 parceiros europeus (de 7 paises), queremos
promover a cooperacdo transnacional de forma a encontrar novas formas de apoiar
1400 jovens, melhorando a sua qualidade de vida.

//N° DE BENEFICIARIOS

89 jovens NEET a nivel nacional.

// PRINCIPAIS OBJETIVOS
e Dinamizacdo de Laboratdrios de Emprego (Job Labs)
e Dinamizacédo de Laboratérios de Empreendedorismo (Entrepreneurship Labs)
e Validacdo das aprendizagens em Educacéo Ndo Formal

e Partilha de boas praticas entre parceiros

/] ATIVIDADES REALIZADAS

# Partilha de Boas Praticas entre parceiros, ao nivel tematico (emprego e
empreendedorismo) mas também ao nivel da validacdo de aprendizagens, tendo os
parceiros recebido acompanhamento sobre o sistema Open Badges.

# Preparacédo e implementacdo de 5 Laboratérios de Emprego e 2 Laboratodrios de
Empreendedorismo, em diversas localidades de Portugal. Com a situacdo pandémica, o
inicio destes laboratdrios sofreu varios atrasos. Mas no verao de 2021 foi possivel
avancar com a realizacdo dos primeiros eventos, sempre em parceria com diversas
organizacdes locais que ja desenvolvem atividades com jovens NEET. Estes laboratérios
sdo facilitados em dupla, entre a técnica do projeto e facilitadores externos
especializados nas tematicas.



// FINANCIADORES

EEA and Norway Grants Fund for Youth Employment

/]| ORCAMENTO
Total (46 meses): 221.010€

/| PARCEIROS

e SEAL CYPRUS- Cyprus Organisation for Sustainable Education & Active Learning
(promotora),

e Craftsmanship & SMEs Association/ Confartigianato Imprese Salerno (ltalia),
N.G.O. CIVIS PLUS (Grécia),

e PRAKSIS- Programs of Development, Social Support and Medical Cooperation
(Grécia);

e Lithuanian Association of Non-formal Education (Lituania),
e Youth Career and Advising Center (Lituania),

e Lodz Chamber of Industry and Commerce (Polénia),

e IFTE Initiative for Teaching Entrepreneurship (Austria),

e Austrian Federal Economic Chamber (Austria)

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

Acreditamos que sera um projeto que, se bem consolidado, podera reforcar o trabalho
da Par a nivel do emprego jovem, alargando o portefdlio de formacdes - Empregabilidade
e Educacdo para o Empreendedorismo - bem como alargar a rede de contactos da
associacdo em todo o pais. Acreditamos que, com este projeto, estaremos mais
preparados para apoiar verdadeiramente os jovens com quem trabalhamos no seu
desenvolvimento pessoal e na busca de uma verdadeira autonomia.

Com os atrasos trazidos pela situacao pandémica, mas também devido a alteracdes na
equipa durante o ano de 2021, os parceiros do projeto tomaram a decisado de adiar o
projeto por um ano, sendo o seu término agora marco de 2023.



# Tod@s On - Apoio
socioeducativo em contexto
de crise

O projeto Tod@s On - Apoio socioeducativo em contexto de crise marcou o inicio
de uma parceria com a Fundacédo Cidade de Lisboa, hd muito pensada. Em tempos de
pandemia, o encerramento das escolas trouxe um grande desafio as familias e as
criancas/jovens, sobretudo as mais vulneraveis: estudar a partir de casa. Com este
projeto procurou-se apoiar o desenvolvimento de competéncias de jovens nesta nova
realidade. Iniciado em 2020, terminou em Outubro de 2021.

//N° DE BENEFICIARIOS

175 jovens do 29 e 39 ciclo do agrupamento de escolas de Alvalade

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

Objetivo Geral: aumentar o sucesso escolar e o desenvolvimento socioemocional das
criangas mais vulneraveis no contexto da Pandemia Covid-19

Objetivos Especificos:

OE1 - Reforcar as competéncias das criancas, jovens e familias para o estudo auténomo
e organizacdo das aprendizagens a partir de casa/ensino a distancia

OE2 - Capacitar agentes comunitarios para apoiar criancas e familias no ensino a
distancia

OE3 - Facilitar o envolvimento das criancas em dindmicas de grupo promovendo
atividades de ocupacédo de tempos ndo letivos

//ATIVIDADES REALIZADAS

# Momentos pedagoégicos durante o ano letivo. Estas sessdes comecaram por
acontecer, em 2021, em formato online mas regressaram ao formato presencial em abril.
Foi possivel trabalhar com 3 grupos diferentes sobre temas como cooperacao,
comunicacado e emocoes.

# Atividades de ocupacao das pausas letivas, sobre temas como autoconhecimento
e autoestima, ODS e Youth Goals, criatividade e cooperacdo. Para além de sessdes
baseadas em educacédo ndo formal, foi também possivel criar espacos de diversdo como
passeio de barco e das atividades de arvorismo.

# Criacdo do Guia Digital Tod@s On: Apoio socioeducativo em contexto de crise,
uma ferramenta para apoiar educadores, professores, alunos e familias no



desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, académicas e de estudo a
distancia, em contextos sociais mais vulneraveis.

/| FINANCIADORES

® Programa BipZip

® |nstituto Portugués do Desporto e da Juventude IP

/| ORCAMENTO
Total: 7.115,12 €

/| PARCEIROS

e Fundacao Cidade de Lisboa (entidade promotora)

e Agrupamento de Escolas de Alvalade

e JuntadeFreguesiade Alvalade

e GAPE - Faculdade de Ciéncias da Educacao e de Psicologia

e |SPA -instituto universitario

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

Como referimos, este projeto iniciou em 2020 ja no ultimo trimestre do ano. Foi em 2021
que garantimos aimplementacao de sessdes, em horario letivo mas também em periodo
de férias escolas, junto de jovens do Agrupamento de Escolas de Alvalade. A avaliacéo
por parte dos grupos de jovens foi muito positiva. Por outro lado, continuamos a apostar
na partilha de boas praticas, criando e disseminando uma guia para educadores e
familias. Adicionalmente, este projeto trouxe a oportunidade de iniciar uma parceria
formal com outra ONGD, com quem trabalhamos em conjunto ha varios anos através da
Plataforma Portuguesa das ONGD. E uma parceria que continuamos no ambito de outro
projeto iniciado em 2021 e que esperamos retomar em projetos futuros.

REGRAS MU
REGRAS MUUUUUUUUUUUUUUUUUITO IMPORTANTES!!

-
Escutar os outros com atengao!

Todos tém a sua vez!

Nao vale deitar ninguém
abaixo!




Cuida-te +:a Par e Passo

N i A P

Em 2020 foi possivel dar inicio ao projeto Cuida-te+: a Par e Passo, uma parceriacom a
associacdo Criativar com o objetivo de aliar a educacdo ndo formal, o desporto e a
promocdo de estilos de vida mais saudaveis. Porém, com a pandemia as atividades
sofreram alguns atrasos e o projeto ganhou novo balanco em 2021, tendo temrinado
oficialmente em dezembro.

//N° DE BENEFICIARIOS

618 jovens de todo o pais.

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

Promover estilos de vida mais saudaveis dos e das jovens, conduzindo ao aumento de
comportamentos promotores de salde. Visou desenvolver 40 acdes com jovens entre
os 14 e os 18 anos, apostando na educacao nao formal e entre pares, e utilizando a
atividade fisica e o desporto como ferramentas para o desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais.

//ATIVIDADES REALIZADAS

# Sessdes tematicas aliando desporto a competéncias pessoais e sociais, por todo
0 pais. Estas sessGes foram dinamizadas peloa bolsa de facilitadores criada
especialmente para este projeto. Foram realizadas um total de 36 sessoes, divididas
pelos seguintes temas:

® Relagdes Interpessoais mais saudaveis — Empatia: 17 sessdes

Sexualidade - Gestdo de emocdes: 5 sessdes

Alimentacdo saudavel - Autoestima: 10 sessdes

® Consumos- Comunicacao Assertiva: 4 sessdes



/| FINANCIADORES

® Instituto Portugués do Desporto e da Juventude

/| ORCAMENTO
Total: 18.130€

/| PARCEIROS

Associacéo Criativar Coordinatéris

// PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

Com uma bolsa de facilitadores ativada e preparada através de uma formacéo realizada
no final de 2020, foi possivel em 2021 realizar sessdes tematicas em parceria com
diversas entidades de todo o pais, alcancando um nimero excecional de jovens de
diferentes idades. Foi uma oportunidade de estreitarmos a relacdo com o IPDJ, cujos
técnicos tiveram um papel fundamental na articulacdo com as diversas entidades. Por
outro lado, possibilitou a ativacdo de uma bolsa de facilitadores com competéncias e
experiéncias diversas, essencial para o futuro da Par.

Devido ao sucesso desta edicdo do projeto, foi candidatada uma segunda edicdo ao
mesmo financiador, a qual foi aprovada e inicia em janeiro de 2022.



Educacao parao
Desenvolvimentoe
Cidadania Global

Também a area de Educacédo para o Desenvolvimento e Cidadania Global continuou
face a face com a necessidade de proceder a adaptacdes devido a Pandemia.

Nos nossos projetos internacionais — Peer Act e Peers for Equality - foi necessario pensar
como dinamizar momentos de capacitacéo a nivel europeu, balancando o presencial e o
online e ndo perdendo a energia trazida pelos grupos de participantes, desejosos de
iniciar o seu processo de certificacdo enquanto facilitadores de pares.

A implementacao do projeto Casa de Partida, a nivel nacional, possibilitou a equipa da
Par a experiéncia de criacdo de jogos pedagdgicos, como ferramentas complementares
ao nosso trabalho em educacéo nao formal.

Demos ainda inicio a mais dois projetos nacionais nesta area, reforcando parcerias
importantes dentro do sector das ONGD e apostando em tematicas que acreditamos
serem essenciais atualmente: os direitos humanos e como foram afetados com a
pandemia (com o projeto Tik Tak); a importancia da educacéo para a cidadania global na
compreensao do nosso mundo (com o projeto ED Comunicar).

Continuamos empenhadas em criar espacos de reflexdo e acdo criticas e conscientes,
onde cada jovem pode usar a sua voz enquanto agente de mudanca especial e Ginico em
prol de um mundo mais inclusivo e sustentavel.




# Peer Act - Upscaling peer-to-
peer anti-bias education

Iniciado em janeiro de 2020, o projeto Peer Act marca o reforco da participacéo da Par
na EPTO e a renovada vontade de continuarmos a participar em projetos europeus. Tem
como principal objetivo alargar o Programa “A World of Difference” e chegar a mais de
1300 jovens de 5 paises europeus (Portugal, Roménia, Maceddnia, Eslovénia e Sérvia)
através da aquisicdo de competéncias sociais que promovam a propriedade dos valores
fundamentais da ndo-discriminacao, tolerancia, solidariedade e igualdade.

//N° DE BENEFICIARIOS

12 jovens portugueses

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

A longo-prazo, esperamos criar um efeito bola de neve, onde os jovens possam ser
agentes ativos na mudanca social através da sua participacao e possam inspirar outros
jovens a:

e Conhecer e compreender melhor os conceitos de estereétipo e discriminacéo;

e Reconhecer os préprios preconceitos e esteredétipos;

e Estar mais conscientes dos efeitos do preconceito e discriminagdo nos
individuos e grupos;

e Desenvolver empatia, pensamento critico e competéncias de comunicacao;

e Desenvolver a literacia para os media e tornarem-se menos influenciaveis a
mensagens falsas promovidas pelos media;

e Mostrar uma atitude aberta e de aceitacdo perante a diversidade nos seus
contextos e ambientes;

e Ser capaz de autoanalisar continuamente o seu papel na perpetuacédo ou no
confronto daintolerancia e preconceito;

e |dentificar acdes pessoais e em grupo para a criacdo de um ambiente inclusivo.

//ATIVIDADES REALIZADAS

# 4° edigcdes da formacdo Thematic Awareness Training (TAT), em formato online.
Aqui foi possivel dar inicio ao processo de certificacdo dos 12 participantes, trabalhando
temas como identidade, estereétipos e discriminacéo.

# Apoio aos participantes na organizacdo de workshops locais de curta duracéo,
como parte da sua capacitacdo enquanto facilitadores de pares.

# 22 edicoes da formacdo Train the Trainer (TTT), em Struga, na Macedédnia. Aqui foi
possivel enviar 8 participantes, divididos em dois grupos. Cada participante pode



explorar ferramentas e praticas de facilitacdo, no sentido de se prepararem para a
implementacéo de formacdes de longa duracéo.

# Apoio aos participantes na organizacdo do primeiro workshop local de longa
duracao (20h), que continuardo a ser implementados em 2022.

/| FINANCIADORES

® Comissdo Europeia - Programa Erasmus+

® |nstituto Portugués do Desporto e da Juventude

/| ORCAMENTO
Total: 29830,00 €

/| PARCEIROS

e European Peer Training Organisation - EPTO (Promotora, Bélgica);

e Ofensiva Tinerilor Asociatia (Roménia);

e Drustvo Humanitas - Center za globalno ucenje in sodelovanje (Eslovénia);

e Thelnstitute of Clinical Sexology and Psychotherapy Association (Roménia);

e Association for volunteerism Volonterski Centar Skopje- VCS Skopje
(Macedénia);

e Pomoc deci - Children and Youth Support Organisation (Sérvia);

e European Institute of Education and Social Policy (Franca)

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

O Peer Act foi um dos projetos que mais impactos sofreu em 2020, levando ao seu
adiamento por um ano do inicio das atividades. Obrigou todos os parceiros a questionar
os modelos de aprendizagem que fazem sentido adaptar para o online. Porém, 2021
mostrou que, embora ndo seja a mesma coisa, € possivel dinamizar espacos de
aprendizagem com interesse e participacdo através de diferentes plataformas online.

No sentido de complementar algumas desisténcias dentro do grupo, esta prevista nova
ronda de formacdes TAT e TTT para o primeiro trimestre de 2022.




# Peers for Equality - Creative
Learning Platfo

O Peers for Equality - Creative Learning Platform é um projeto europeu que tem
como objetivo educar jovens para a igualdade de género e combate a discriminacéo.
Através de educacado nao-formal, este projeto pretende criar um programa de formacao
entre pares que utiliza ferramentas digitais como base para uma aprendizagem através
da experiéncia. E uma parceria entre 6 organizacdes de paises diferentes.

//N° DE BENEFICIARIOS

6 jovens facilitadores e 90 jovens participantes de formacdes nacionais (metas)

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

e Aumentar a capacidade de 6 ONGs europeias para combater discriminacdo com
base no género entre jovens, através da criacdo de um recurso online

e Reduzir manifestacdes de discriminagdo com base no género entre jovens dos
paises parceiros

e Criar uma plataforma educativa que potencie a aprendizagem entre pares

//ATIVIDADES REALIZADAS

# Reuniao de kickoff do projeto, realizada em formato online e com a participacdo de
todos os parceiros.

# Analise de necessidades sobre igualdade de género em Portugal, como parte de
uma investigacdo entre todos os parceiros. Foi aplicado um questionario dirigido a
jovens, para aferir percecdes, realizados 3 focus groups com professores e outros
profissionais da comunidade escolar, e feito um levantamento de boas praticas. Estas
informacdes foram compiladas num relatério Gnico do projeto.

# Primeiro encontro tematico entre parceiros, em formato online. Este encontro
organizou-se como uma adaptacdo de um thematic awareness training, colocando os



técnicos do projeto, bem como educadores/facilitadores convidados por cada parceiro,
em contacto com as tematicas da igualdade de género e discriminacdo. Serviu como
base para um segundo momento, a realizar-se em 2022, onde serd preparada a
plataforma criativa de aprendizagem do projeto.

/| FINANCIADORES

® Comissdo Europeia - Programa Erasmus+

/| ORCAMENTO
Total: 21613,00 €

/| PARCEIROS

e Asociatia Ofensiva Tinerilor Romania (promotora, Roménia);
e European Peer Training Organisation - EPTO (Bélgica);

¢ Initiatives Pour Une Formation Efficace ASBL(Bélgica);

e Center for Education and Innovation (Grécia);

e ACTOR (Roménia)

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

O Peers for Equality foi um dos novos projetos a iniciar em 2021 e vem de encontro a
vontade da equipa da Par de explorar a tematica do género de forma inclusiva. Embora
os primeiros meses do projeto tenham sido dedicados a analise da realidade, com
recolha de dados de diferentes formas, a préoxima fase do projeto trard uma
oportunidade dnica para a Par: a possibilidade de fazer parte da criacdo de uma
plataforma de aprendizagem que consiga unir ferramentas de educacao nao formal e
educacéo entre pares com recursos digitais. Um encontro presencial esta previsto para o
inicio de 2022, no sentido de construir esta plataforma e definir os préximos passos.



# Casade Partida - Agendas
Coesas por uma Europa
Sustentavel

O projeto Casa de Partida - Agendas coesas por uma Europa sustentavel tem como
objetivo global contribuir para a consciencializacdo critica e envolvimento ativo dos
jovens em torno das politicas europeias em torno do Desenvolvimento Sustentavel e da
Juventude. Um projeto de curta duracdo (6 meses) mas que podera abrir portas no
futuro.

//N° DE BENEFICIARIOS

91jovens entre os 15 e 25 anos e 16 técnicos de juventude

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

e Desenvolver um recurso pedagdgico inovador, dindmico e acessivel, que facilite o
reforco de conhecimentos e competéncias de Cidadania Global de jovens em
torno da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, aliada a Agenda dos
Youth Goals (YG);

e Apoiar o trabalho das associacdes de juventude em prol dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e dos Youth Goals;

e Sensibilizar o publico jovem para a interligacédo e necessidade de coeréncia entre
ODSeYG.

//ATIVIDADES REALIZADAS

# Desenvolvimento do jogo pedagégico Casa de Partida, um jogo a base de cartas e
tabuleiro que procura introduzir jovens nas tematicas dos Objetivos de



Desenvolvimento Sustentavel e dos Youth Goals. O processo de criacédo de jogo contou
com o apoio essencial da Elemento - Associacdo Ludopedagégica. O jogo final existe em
trés versoes: versao fisica, versao digital (jogo online) e verséo print&play, disponivel no
website da Par.

# Sessdes de apresentacdo e teste do jogo com técnicos e voluntarios de
associacoes juvenis e outras organizacdes da area da juventude, organizadas em
articulacdo com parceiros locais. Sendo esta uma capacitacdo para pessoas que
trabalham na area da juventude foi essencial incluir um momento de partilha mais
aprofundada sobre a criacdo do jogo, desafios e as varias versdes.

# Sessodes de sensibilizacdo para jovens, servindo também de momentos de teste do
jogo e recolha de feedback. Estas sessdes também foram organizadas em diferentes
partes do pais, em articulacdo com os parceiros. Estas sessdes permitiram fazer varias
alteracdes ao longo das semanas de teste e ir melhorando até a Ultima sessdo. Todas as
sessdes tiveram um momento de experimentacdo seguido de um momento de
debriefing em grande grupo de forma a aprofundarmos as tematicas abordadas.

# Disseminacéao do jogo pedagégico através da participacdo em mesa redonda da
convencdo de jogos JOTACON.

/| FINANCIADORES

e Plataforma Portuguesa das ONGD, através do mecanismo de Subgranting no
ambito do Projeto Presidéncia "Por uma Europa aberta, justa e sustentavel no
mundo"

/| ORCAMENTO
Total: 9997,33 €

// PARCEIROS

e Associacdo Collippo (Leiria)

e Associacdo Gerar Oportunidades (Tomar)
e Associacao Rota Jovem (Cascais)

e Profitecla Guimaraes

e CasadaJuventude de Guimaraes;

e Associacdo Central Jovem (Guimaraes)

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

O Casa de Partida, embora um projeto apenas de 6 meses, foi um processo de
aprendizagem importante para a equipa da Par. Ndo apenas sobre o processo de criacao
do jogo em si mas também sobre o caminho de adaptacdo e melhoria durante a fase de
teste. Em todas as sessOes realizadas o feedback dos participantes foi essencial
trazendo a oportunidade de contribuir de alguma forma para a versao final do jogo,
potenciando um processo participativo. No futuro queremos continuar a apostar em
criar recursos pedagdgicos deste tipo, capazes de aliar a diversao a reflexao critica.



# Tik Tak - Human Rights on
Hold

O projeto Tik Tak - Human Rights on Hold pretende contribuir para a resolucéo dos
desafios aos direitos humanos trazidos pela pandemia COVID19, através da capacitacdo
de jovens e colaboradores de ONG, promovendo a monitorizacao de politicas publicas e
a implementacdo de campanhas de sensibilizacdo e advocacia, fundamentadas e
traduzidas de forma acessivel e mobilizadora. E também a oportunidade que
procuravamos para iniciar uma parceria com a FEC - Fundacédo Fé e Cooperacio.

//N° DE BENEFICIARIOS

20 jovens e 10 colaboradores de ONG (metas)

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

e Produzir recomendacdes que sustentem a acdo politica a favor dos direitos
humanos, no contexto da pandemia Covid-19, a partir da recolha de histdrias de
vida e da evidéncia cientifica disponivel

e Contribuir para monitorizacdo das medidas de combate a Covid-19 edas
politicas publicas, na ética da protecdo e promocéo dos direitos humanos

e Reforcar acapacidade de intervencédo de 5 ONG, para que estejam mais aptas a
monitorizar e influenciar medidas e politicas publicas com foco nos direitos
humanos

e Reforcar a capacidade de intervencdo de 50 jovens, para que estejam mais
informados, sensibilizados e mobilizados para desenvolverem acdes de
comunicacdo e advocacy de defesa dos direitos humanos, no contexto de
pandemia/pds-pandemia

//ATIVIDADES REALIZADAS

Embora o projeto tenha iniciado em 2021, o primeiro semestre do projeto foi dedicado a
preparacao inicial das atividades do projeto, com definicdo de tarefas entre parceiros e
criacdo de templates essenciais ao decorrer das atividades. Com mudancas internas na
equipa da entidade promotora, esperamos ver o projeto arrancar em 2022.

/| FINANCIADORES

® EEA Grants Portugal - Programa Cidadaos Ativ@s



/| ORCAMENTO
Total: 16 332,44 €

/| PARCEIROS

e FEC-Fundacdo Fé e Cooperacao (entidade promotora)
e Norsensus Mediaforum (Noruega)

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

Um dos projetos iniciados em 2021, o Tik Tak sofreu diversos atrasos na sua fase inicial.
Porém, antecipamos um conjunto de atividades em 2022, incluindo uma masterclass
inicial, workshops tematicos para jovens e profissionais, recolha de histérias de vida e
organizacao de uma formacéo residencial dedicada a explorar a tematica de criacdo de
campanhas de advocacia.

A oportunidade de trabalhar em conjunto com uma ONGD com quem temos vindo a
esreitar ligacdes através da Plataforma Portuguesa das ONGD é uma mais valia
fundamental deste projeto.




# ED Comunicar -do
Conhecimento a Mobilizacao

Decorrente da necessidade de um maior envolvimento da populacdo portuguesa nas
questdes que dizem respeito ao Desenvolvimento e Cidadania Global, promovendo o
pensamento critico e uma participacéo civica ativa, o projeto ED Comunicar pretende
demonstrar junto da restante sociedade civil e dos atores do Desenvolvimento os
contributos e mais valias da EDCG nos processos de transformacéo social, de forma
critica e consciente, com vista a uma sociedade mais democréatica, participativa e justa.
Uma parceria que surge da vontade de organizaces do Grupo de Trabalho de EDCG da
Plataforma de trabalharem em conjunto de forma mais consistente.

//N° DE BENEFICIARIOS

20 Atores com trabalho especifico em Cooperacdo para o Desenvolvimento; 50
Organizacdes da Sociedade Civil; 15 representantes dos Municipios; 3 6rgaos de
comunicacéo social; Piblico em gera (metas)

// PRINCIPAIS OBJETIVOS

e Objetivo Geral: Aumentar a visibilidade, o conhecimento e o reconhecimento da
Educacao para o Desenvolvimento e Cidadania Global, a nivel nacional, criando
espacos de afirmacéo e apropriacdo pelos demais atores do desenvolvimento.

e Objetivo Especifico: Reforcar o conhecimento e a visibilidade da Educacéo para o
Desenvolvimento e Cidadania Global, promovendo a compreensido, o
reconhecimento e o envolvimento de atores estratégicos e da comunidade em
geral na discussdo publica sobre os desafios para garantir um mundo mais
equitativo e sustentavel.

//ATIVIDADES REALIZADAS

Uma vez que o projeto teve inicio no final de 2021, a principal atividade realizada foi a
reuniao inicial de parceiros, realizada online durante dois dias, no sentido de definir
todos os procedimentos e préximos passos do projeto. 2022 trard o arranque das
principais atividades de producao de conhecimento sobre EDCG.

/| FINANCIADORES

® Camdes - Instituto da Cooperacdo e da Lingua IP

/| ORCAMENTO
Total: 7448,00 €



/| PARCEIROS

o ADRA (entidade promotora)

e AIDGlobal

e Fundacao Cidade de Lisboa

e Fundacado Goncalo daSilveira
e Instituto Marqués de Valle-FI6r
e MundoaSorrir

e Rosto Solidario

/| PONTO DE SITUACAO - IMPACTO E PLANO PARA O FUTURO

O ED Comunicar surgiu da vontade, entre as organizacdes parceiras, de trabalharmos em
conjunto para reforcar o nosso sector de Educacédo para o Desenvolvimento e Cidadania
Global. 2021 apenas viu o arranque formal do projeto, 2022 serd o ano em que as
atividades comecardo a dar frutos, com a elaboracdo de estudos formativos sobre
temas centrais em EDCG. Serdo estes estudos que servirdo de base as atividades
seguintes, como criacdo de infografias, videos, podcasts e webinars.

ED Comunicar



Formacao e Sustentabilidade

Uma das areas a que a Par se tem dedicado desde sempre é a partilha de boas praticas,
realizando acdes de formacdo sobre as tematicas que trabalhamos no ambito dos
nossos diversos projetos e como forma de partilhar as metodologias que utilizamos. Esta
area surge do esforco da Par de trabalhar em prol da sustentabilidade financeira da
associacdo, promovendo parcerias com diferentes entidades publicas e privadas.

Em 2021 foi possivel retomar este trabalho, com resultados bastante positivos, e o
objetivo sera continuar a apostar nesta area.

#FORMACOES

# Formaciao de Mediadores socioculturais, uma parceria com o projeto da Camara
Municipal de Vila Franca de Xira “Art for All - Inclusao pela Arte”, realizada em Junho de
2021.

# Formacao “A World of Difference”, dedicada ao tema do didlogo intercultural,
realizada em parceria com a Camara Municipal de Sesimbra para técnicos do municipio,
realizada em junho de 2021.

# Formaciao de multiplicadores para a educacéo global, realizada em parceria com a
Rosto Solidario e direcionada para jovens ligados ao sector da juventude, na cidade do
Porto. Implementada entre outubro e dezembro de 2021.

#OUTRAS PRESTACOES DE SERVICOS

# Apoio na facilitacdo de evento do Instituto Marqués de Valle Flér, no ambito da
campanha de educacéo para a cidadania global “#GoEthical”.

# Apoio na facilitacdo de evento da Immersis, nomeadamente numa atividade de
teambuilding com recurso a jogo digital.



Representacoes Externas

A participacdo em redes e plataformas é uma mais- valia para a nossa organizacao. Nao s6 porque
podemos contribuir de uma forma macro nos temas em que trabalhamos, como nos capacitamos
enguanto profissional e estabelecemos parcerias e redes importantes nos nossos projetos.

#REPRESENTA(};\O EM GRUPOS DE TRABALHO

® Em 2021 continudmos a estar representados no Conselho Nacional de
Juventude, fazendo parte da direcdo eleita e sendo representados pela
presidente da direcao Beatriz Camacho;

® Continudmos a nossa participacdo na Comissao Social de Freguesia da Penha
de Franca, tendo em conta a sua colaboracdo com o projeto DARE e a mudanca
danossa sede para este territério;

® Demos continuidade a participacéo na Plataforma Portuguesa das ONGD,
através de participacdo de Maria Inés Santos (Coordenacéo Geral):

" no Grupode Trabalho de Educacéo para o Desenvolvimento e
Cidadania Global, continuando a fazer parte de discussdes e esforcos de
advocacy nesta area

" o Grupo de Etica, com a continuacio da contribuicdo ativa para o
processo em torno da implementacdo do Cédigo de Conduta da
Plataforma e da construcéo do seu ciclo de implementacao.

® Demos continuidade e reforcou a nossa ligacado a EPTO, participando na
candidatura de novos projetos.
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ASSOCIAGAO PAR - RESPOSTAS SOCIAIS, IPSS

Nif: 503397130

BALANGCO INDIVIDUAL
31 DE DEZEMBRO DE 2021

RUBRICAS NOTAS EXERCICIOS
2021 2020
ACTIVO
Ativo ndo corrente:
Ativos fixos tangiveis 4 0,00€ 29,89 €
Bens do patrimdnio historico e cultural 0,00 € 0,00 €
Ativos intangiveis 0,00 € 0,00 €
Investimentos financeiros 9 905,08 € 793,32 §
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Associados 0,00 € 0,00 €
905,08 € 823,21 €
IActivo corrente:
Créditos a receber 11 19472,15€ 200,00 €]
Estado e outros entes piblicos 11 0,00 € 0,00 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Associados 11 0,00 € 520,00 €
Diferimentos 13 354,11 € 986,07 €
Qutros ativos correntes 11 0,00 € 0,004
Caixa e depdsitos bancarios 11 35892,06 € 43 241,10 €
55718,32 € 44947,17 €
Total do Activo 56 623,40 € 45 770,38 €
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais:
Fundos 0,00€ 0,00 §
Reservas 0,00 € 0,00 €]
Resultados transitados 37 859,44 € 27 011,66 €
Ajustamentos / Outras variacdes nos fundos patrimoniais -2 234,54 € 0,00 €
35 624,90 € 27 011,66 §
Resultado liquido do periodo 4 898,66 € 10 847,78 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS 40 523,56 € 37 859,44 €
Passivo :
Passivo nao corrente:
Financiamentos obtidos 11 0,00€ 0,00 ¢
Qutras dividas a pagar 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 €
|Passivo corrente:
Fornecedores 11 115,26 € 4007,42 €
Estado e outros entes publicos 11 819,67 € 876,08 €
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Associados 0,00 € 0,00 €
Financiamentos obtidos 11 0,00 € 0,00 €
Outras contas a pagar 11 1516491 € 3027,44 €
Diferimentos 0,00 € 0,00 €
16 099,84 £ 7 910,94 €
TOTAL DO PASSIVO 16 099,84 €| 7 910,94 €
TOTAL DOS FUNDOS PATRIMONIAIS E DO PASSIVO 56 623,40 € 45 770,38 €
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ASSOCIACAO PAR - RESPOSTAS SOCIAIS, IPSS
Nif: 503397130

DEMONSTRAGAO INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZA

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021

NOTAS PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS
2021 2020
Vendas e servigos prestados 8 7 696,52 € 3 806,00 €]
Quotizacbes de Associados 8 0,00 € 60,00 €
Subsidios a exploragdo e Projectos 8 77 040,55 € 65 311,06 €
\Variagdo nos inventarios da produgédo 0,00 € 0,00 €
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 € 0,00 €
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 € 0,00 €
[Fornecimentos e servicos externos -48 868,80 € -26 425,53 §
Gastos com o pessoal -31 857,54 € -34 244,21 €
Ajustamento de inventarios (perdas/reversGes) 0,00 € 0,00 €
Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 € 0,00 €
Outras Imparidades (perdas/reversdes) 0,00 € 0,00 €
IAumentos/reducdes de justo valor 0,00 € 0,00 €
i0utros rendimentos 1834,70€ 3198,19 €
(Outros gastos -850,56 € -694,47 €
Resultado antes de deprecia¢des, gastos de financiamentos e impostos 4994,87 € 11 011,04 €
(Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo -29,89 € -160,51 €
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 4964,98 € 10 850,53 €
luros e rendimentos similares obtidos 0,00 € 0,00 €
pluros e gastos similares suportados 6 -66,32 € -2,75 €
Resultado antes de impostos 4 898,66 € 10 847,78 €
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 € 0,00 €
Resultado liquido do periodo 4 898,66 € 10 847,78 €
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ASSOCIAGCAO PAR - RESPOSTAS SOCIAIS, IPSS

Nif: 503397130

MAPA DE RECEBIMENTOS E PAGAMENTOS - ANO DE 2021
RECEBIMENTOS PAGAMENTOS
1. Rendimentos da atividade 1. Funcionamento
6ias e quotas 0,00€] [Pessoal 31 857,54
Atividades 7 696,52 €] |Seguros 232,94 :I
Doagdes 0,00€] [Rendas 186,00 €
Subsidios e Projetos 77 040,55 €] [Pagamentos a Parceiros 21129,42 €
lOutros 491,80 €} |Agua, eletricidade e gds 0,00 €
Total de rendimentos da atividade 85228,87 €] [Representagdo e deslocagdes 12 694,96 €
D | Comunicagdes 48,60 €
2. Rendimentos comerciais 0,00€] [Material de escritério 791,90 €
Higiene, seguranca e conforto 0,00 €
3. Rendimentos de capitais 0,00 €] [Despesas especificas das atividades 25524,79 €
Outras 0,00 €
4. Rendimentos prediais 0,00€ [Total de despesas de funcionamento 92 466,15 €
2. Investimento
IAquisicdo de equipamentos 0,00 €
IAquisicdo ou construgdo de instalagdes 0,00 €
iOutras aquisicdes (FCT) 111,76 €
[Total de gastos com investimento 111,76 €
TOTAL DE RECEBIMENTOS 85 228,87 € |TOTALDE PAGAMENTOS 92 577,91 €
Total de disponibilic{ades do ano anterior 43 241,10 €
Receitas 85 228,87 €
Despesas -92 577,91
Saldo para 0 ano seguinte 35 892,06 €]
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ANEXO Pagina 1

ANEXO

1. Identificacdo da entidade

1.1 -Designagdo da entidade:
ASSOCIACAO PAR - Respostas Sociais, IPSS

1.2 - Sede
Avenida Professor Gama Pinto, 2
1649-003 Lisboa

1.3 -Natureza da actividade:
Criar, implementar e inspirar respostas sociais que promovam o desenvolvimento das comunida-
des, através da capacitagdo dos jovens; apoio e capacitacdo de jovens para a cidadania.

2. Referencial contabilistico de preparacao das demonstracdes financeiras
2.1. Enquadramento:

As demonstragdes financeiras do exercicio foram preparadas no quadro das disposicdes em
vigor em Portugal, vertidas no Decreto-Lei n? 158/2009, de 13 de Julho, e de acordo com a Es-
trutura Conceptual (EC) e a Normas Contabilisticas de Relato Financeiros para as Entidades do
Sector Nao Lucrativo - ESNL de acordo com o Decreto-Lei n2 36-A/2011 de 09 de Margo e as Por-
tarias n2 105/2011 de 14 de Margo, 106/2011 de 14 de Marco, o Aviso n2 6726-B/2011 de 14 de
Margo. As divulgagdes respeitam o exigido pela Portaria 220/2015 de 24 e Julho de 2015.

2.3. - Reconciliagdio do Fundo associativo

Nado foi necessario proceder a qualquer ajustamento ou reconciliagdo.

3- Principais politicas contabilisticas
3.1. - Bases de mensuracdo usadas na preparagdo das demonstracdes financeiras
a) Activos Intangiveis

Os activos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢do, deduzido das amortiza-
¢bes e das perdas por imparidade acumuladas. Os activos intangiveis apenas sdo reconhecidos
se for provavel que beneficios econdmicos futuros atribuiveis ao activo fluam para a Entidade,
sejam controlaveis e o seu custo possa ser valorizado com fiabilidade.
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Os activos sem vida atil definida ndo estdo sujeitos a amortizacdo, mas sdo objecto de testes
de imparidade anuais.

As despesas de desenvolvimento sdo reconhecidas sempre que a Entidade demonstre capaci-
dade para completar o seu desenvolvimento e iniciar o seu uso e para as quais € provavel que
o activo criado venha a gerar beneficios futuros. As despesas de desenvolvimento que nio
cumpram estes critérios sdo registadas como gastos do exercicio em que sdo suportadas.

As amortizagbes de um activo intangivel com vida Util finita sdo calculadas, apos a data de ini-
cio de utilizagdo, de acordo com o modelo de consumo dos beneficios econémicos. Quando

o referido modelo ndo puder ser determinado, apés o inicio de utilizag3o dos bens, utiliza-se
o método de linha recta em conformidade com periodo de vida dtil estimado, tendo em com-
sideragdo o valor residual.

b) Activos Fixos Tangiveis

Os activos fixos tangiveis adquiridos encontram-se registados ao seu custo de aquisi¢do, deduzido
das correspondentes depreciagdes e das perdas por imparidade acumuladas

As depreciagdes destes activos sdo calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis
para serem utilizados, pelo método das quotas constantes, utilizando-se para o efeito as taxas
maximas definidas na Portaria 737/81, de 29 de Agosto para bens adquiridos antes de 01 de
Janeiro de 1989, no Decreto Regulamentar 2/90 de 12 de Janeiro para bens adquiridos entre
01 de Janeiro de 1989 e 31 de Dezembro de 2009 e no Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de
Setembro para bens adquiridos apds 01 de Janeiro de 2010, que se consideram representarem
satisfatoriamente a vida (til estimada dos bens.

c) Custos de Empréstimos Obtidos

Os custos de empréstimos obtidos sdo reconhecidos como um gasto no periodo em que sdo
incorridos. De qualquer modo n3do foram celebrados novos contratos de empréstimos que
exigissem a sua capitaliza¢do e integrac¢do nos custos de aquisi¢do, construgdo ou produgdo
de um novo activo.

d) Propriedades de Investimento

A Associagdo n3o possui activos fixos tangiveis classificados como propriedades de investimento
destinados a valorizagdo do capital ou a obtengdo de rendas.
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e) Investimentos em Associadas

A Associagdo ndo possui investimentos em associadas, participadas ou outras entidades.

f) Inventarios

A Associacdo ndo detém inventarios de mercadorias ou qualquer outro bem detido para venda.

g) Impostos sobre o Rendimento

0O imposto corrente sobre o rendimento é calculado com base nos resultados tributaveis da
Associagdo de acordo com a regras fiscais em vigor, ndo existindo impostos diferidos.

h} Instrumentos Financeiros

Clientes e outras dividas de terceiros
As dividas de clientes e de outros terceiros so registadas pelo seu valor nominal dado que nio
vencem juros e o efeito do desconto é considerado imaterial.

Fornecedores e outras dividas a terceiros
As dividas a fornecedores ou a outros terceiros sdo registados pelo seu valor nominal dado que
ndo vencem juros e o efeito do desconto é considerado imaterial.

Periodizagoes

As transacgdes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdo geradas, independentemente
do momento em que sdo recebidas ou pagas. As diferengas entre os montantes recebidos e pagos
e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas rubricas Clientes, Fornecedores,
Outras contas a receber e a pagar e Diferimentos.

Caixa e Depésitos Bancérios

Os montantes incluidos na rubrica Caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em caixa
e depositos bancdrios, ambos imediatamente realizaveis e sem perda de valor. Os descobertos
bancérios, a existirem, sdo apresentados no Balango, no Passivo corrente, na rubrica de Financia-
mentos obtidos.

i) Beneficios dos Empregados

A Associagdo atribui os seguintes beneficios aos empregados:

Beneficios a curto prazo: ordenados, salarios, subsidio de alimentac8o, diuturnidades, abonos
para falhas de caixa, contribuigbes para a seguranca social e gratificagbes por desempenho. Estes
beneficios sdo contabilizados no mesmo periodo temporal em que o empregado presta o servigo.
Beneficios pds emprego: ndo existem contribui¢des para planos de poupanca reforma.
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3.2. Outras politicas contabilisticas relevantes

Na preparagdo das Demonstragdes financeiras a Direc¢do baseou-se no melhor conhecimento e
na experiéncia de eventos passados e/ou correntes, considerando determinados pressupostos
relativos a eventos futuros. As Demonstrag@es financeiras foram preparadas numa perspectiva
de continuidade ndo tendo a Associagdo necessidade ou intencdo de liquidar ou reduzir drasti-
camente o nivel das suas operagdes.

As estimativas sdo baseadas no melhor conhecimento existente em cada momento e nas acgdes
que se planeiam realizar, sendo periodicamente revistas com base na informac3o disponivel. As
alteragdes nos factos e circunstdncias podem conduzir a revisio das estimativas, pelo que os re-
sultados reais futuros poderdo diferir daquelas estimativas.

3.3. Alteragbes nas estimativas contabilisticas

N3o existiram alteracbes nas estimativas contabilisticas que alterassem a apresentacio das
contas e dos respetivos movimentos e resultados.

3.4. Corregbes de erros de exercicios anteriores

N3o existiram corre¢Bes de exercicios anteriores que alterassem a conta de Resultados Transitados
ou que influenciassem os resultados do corrente ano.

4 - ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os activos fixos tangiveis adquiridos encontram-se registados ao seu custo de aquisigio de
acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal, deduzido das depre-
ciagdes e de perdas por imparidade.

As depreciagbes destes activos sdo calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis
para serem utilizados, pelo método das quotas constantes, utilizando-se para o efeito as taxas
maximas definidas no Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de Setembro para bens adquiridos
apos 01 de Janeiro de 2010, que se consideram representarem satisfatoriamente a vida util
estimada dos bens.

O processo de depreciagdo inicia-se no comego do exercicio em que o respectivo bem entrou
em funcionamento e as taxas de depreciagdo correspondem aos seguintes periodos de vida
util estimada:

Edificios e outras construgdes: 50 anos
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Equipamento basico: Entre 5 e 8 anos
Equipamento Administrativo: Entre 3 e 8 anos
QOutros activos fixos tangiveis: Entre 4 e 8 anos
JEGEeTiny Winduch 31-12-2020 Adigdes Allaregbes || Adbosdes e 31-12-2021
Descrigdo para venda Alteracdes
[Terrenos ou recursos naturais 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Edificios e outras construgdes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Equipamento Bésico 123922 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 1239,22 §
Equipamento de Transporte 0,00 €] 0,00 €| 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Equipam.Administrativo - Mobilidrios 748,12 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 748,12 €
Equipam.Administrativo-Eq.Informatico 5134,82 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| 5 134,82 €
Equipam.Administrativo-Eq.Comunicagdo 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Outros Activos Fixos Tangiveis 126,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 126,00 €I|
lActivo tangivel bruto 7 248,16 € 0,00 0,00€ 0,00€ 0,00€ 7 248,16 €’|
Depreciacbes acumuladas 7 218,27 € 29,89 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7 248,16 €l
Perdas por imparidade e reversdes 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €"
Depreciagdes acumuladas 7 218,27 €| 29,89 €| 0,00 €| 0,00 0,00 € 7 248,16 €l|
Activo tangivel liquido 29,89 ¢ 29,89 €] 0,00 €] 0,00 € 0,00 €] 0,00 e||
5 - ACTIVOS INTANGIVEIS
Os activos fixos intangiveis adquiridos encontram-se registados ao seu custo de aquisi¢gio de acordo
com os principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal, deduzido das amortizacdes e de
perdas por imparidade. As depreciagBes destes ativos sdo calculadas, apds a data em que os bens
estejam disponiveis para serem utilizados, pelo método das quotas constantes, utilizando-se para
o efeito as taxas méaximas definidas na Portaria 737/81, de 29 de Agosto para bens adquiridos antes
de 01 de Janeiro de 1989, no Decreto Regulamentar 2/90 de 12 de Janeiro para bens adquiridos en-
tre 01 de Janeiro de 1989 e 31 de Dezembro de 2009 e no Decreto Regulamentar 25/2009 de 14 de
Setembro para bens adquiridos apds 01 de Janeiro de 2010, que se consideram representarem sa-
tisfatoriamente a vida util estimada dos bens.
O processo de depreciagao inicia-se no comego do exercicio em que o respectivo bem entrou
em funcionamento e as taxas de deprecia¢do correspondem aos seguintes periodos de vida
util estimada: Programas de Computador: 3 anos
b bl 31-12-2020 AdicBes AllonagBes = {ictivos det. s 31-12-2021
Descrigdo para venda Alteracdes
Projectos de desenvolvimento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €f
Programas de computador 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
[Outros activos intangiveis 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €]
IActiva intangivel bruto 0,00 € 0,00 €| 0,00€ 0,00 €| 0,00€ 0,00 €
IAmortizagdes acumuladas 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €"
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Perdas por imparidade e reversGes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €"
[|AmortizacGes acumuladas 0,00 €| 0,00 € 0,00 €] 0,00 €] 0,00 € 0,00 d|
HActIvo intangivel liquido 0,00 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €I|

6 - CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

Ndo aplicavel

7 - INVENTARIOS

N3o aplicavel

8 - RENDIMENTOS E GASTOS
8.1. - Rendimentos e Gastos

Os rendimentos e gastos sdo registados no periodo a que se referem, independentemente do seu
pagamento ou recebimento, de acordo com o principio da contabilidade em regime de acréscimo.
As diferengas entre os montantes recebidos e pagos e as correspondentes receitas e despesas s3o
registadas na rubrica de outros ativos ou passivos conforme sejam valores a receber ou a pagar.

8.2. - Rédito
O rédito compreende o justo valor da prestagdo de servigos, liquido de impostos e descontos.

O rédito reconhecido pela Associagdo em 31 de Dezembro de 2021 e em 31 de Dezembro de 2020
é detalhado conforme se segue:

Categoria Em 31-12-2021 Em 31-12-2020
Prestagdo de Servigos 7 696,52 € 3 806,00 €
Quotas/Donativos/Patrocinios 7 148,99 € 20500,11 €
Projetos 69 891,56 € 46 632,95 €
lOutros 0,00 € 0,00 €
Total 84 737,07 70 939,06

9 - INVESTIMENTOS FINANCEIROS

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica de Investimentos Financeiros respeitava apenas aos

Fundos de Garantia dos Trabalhadores e apresentava a seguinte decomposicio:
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Investimentos Financeiros Em 31-12-2021 Em 31-12-2020
Descrigéo Corrente Nio Corrente Total Corrente Nao Corrente Total

Fundos de Compensagdo-FCT 0,00 € 905,08 € 905,08 € 0,00 € 793,32 € 793,32 €]
Outros Investimentos Financeiros 0,00 €| 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 €"
Total 0,00¢ 905,08 €| 905,08 €| 0,00 €} 793,32 793,32 g”
10 - SUBSIDIOS E OUTROS APOIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS

10.1. - Subsidios reconhecidos nos fundos patrimoniais

Ndo foram recebidos ou reconhecidos subsidios que afetaram os fundos patrimoniais.

10.2. - Beneficios sem valor atribuido obtidos de terceiras entidades

N3o aplicavel.

11 - INSTRUMENTOS FINANCEIROS

11.1. - Bases de mensuragdo e outras politicas contabilisticas utilizadas para a contabili-

zagdo de instrumentos financeiros

Os activos e passivos financeiros foram mensurados ao custo ou custo amortizado menos perdas

imparidades acumuladas.

Clientes/Fornecedores/Outras contas a receber e a pagar/Pessoal

Em 31 de Dezembro de 2021 e em 2020 a rubrica de Clientes/Fornecedores/Outras contas a receber

e a pagar a Pessoal apresentava a seguinte decomposi¢3o:
HCIienteleomeceduresIOutras Contas Em 31-12-2021 Em 31-12-2020

Descrigdo Corrente N&o Corrente Total Corrente N&o Corrente Total

IActivos:

Clientes 2775,00€ 0,00 € 2775,00€ 200,00 € 0,00 € 200,00 €
IAdiantamento a Fornecedores C,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Outras contas a receber 16 697,15 € 0,00€  16697,15€ 520,00 € 0,00€ 520,006
Perdas por Imparidade 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total do Activo 19472,15€ 0,00€] 19472,15¢€ 720,00 € 0,00 € 720,00 €]
[Passivos:
"Fornecedores 115,26 € 0,00 € 115,26 € 4007,42 € 0,00 € 4007,42 €
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Passivos por Impostos Diferidos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,004
Outras contas a pagar 15164,91 € 0,00 € 15164,91 € 3027,44 € 0,00 € 3027,44 €
[Total do Passivo 15 280,17 € 0,00 € 15 280,17 € 7 034,86 € 0,00 € 7 034,86 €
IITntal lliquido 4191,98 €| 0,00 € 4191,98 € -6 314,86 €| 0,00 €| -6 314,86 Gﬂ
Estado e outros entes pl.'ublicos
Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica de Estado e outros entes publicos apresentava a
seguinte decomposigdo:
Estado e outros Entes Publicos Em 31-12-2021 Em 31-12-2020
Descrigio Corrente N&o Corrente Total Corrente Néo Corrente Total
Activos:
fimposto sobre o rendimento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
Retengdo de impostos s/rendimentos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
Imposto sobre o valor acrescentado 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
[Outros impostos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
iContribuicbes para a seguranga social 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
[Contribuigbes para outros regimes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Qutras tributagdes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
|[Fotal do Activo 0,00 €| 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00
Passivos:
mposto sobre o rendimento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Retencdo de impostos s/rendimentos 62,00 € 0,00 € 62,00 € 221,50 € 0,00 €] 221,50
mposto sobre o valor acrescentado 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00 €
Outros impostos 21,45 € 0,00 £ 21,45 € 1355 € 0,00 € 13,55 €
IContribuiges para a seguranga social 736,22 € 0,00 € 736,22 € 641,03 €| 0,00 €] 641,03 €
IContribuicBes para outros regimes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 0,00
Outras tributagdes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €] 0,00 €|
[Total do Passivo 819,67 € 0,00 € 819,67 € 876,08 € 0,00 €] 876,08 €
Diferimentos
Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica de Diferimentos apresentava a seguinte decomposigdo:
Diferimentos Em 31-12-2021 Em 31-12-2020
Descrigdo Corrente Ndo Corrente Total Corrente N3o Carrente Total
|Activos:
iGastos a reconhecer - Seguros 354,11 € 0,00€ 354,11 € 320,07 €] 0,00 € 320,07 €
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Gastos a reconhecer -Rendas antecipad 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € D,UD€|
astos a reconhecer-Caugdes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 666,00 € 0,00€ 666,00 £

(Gastos a reconhecer-Medicina Trabalho 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €}
IGastos a reconhecer-Outros gastos 0,00 € 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total do Activo 354,11 € 0,00€ 354,11 986,07 € 0,00 986,07
IPassivos:

IRendimentos a reconhecer - Quotas 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
IOutros Rendimentos a Reconhecer 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €|
Total do Passivo 0,00 € 0,00€ 0,00 €] 0,00 €] 0,00¢€| 0,00€
Caixa e Depdsitos Bancarios

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica de Caixa e Depdsitos bancarios apresentava a seguinte
decomposi¢do:

Caixa e Depdsitos Bancdrios Em 31-12-2021 Em 31-12-2020
Descri¢do Corrente Néo Corrente Total Corrente Nao Corrente Total

IActivos:

Caixa 10,53 € 0,00 € 10,53 € 273,57 € 0,00 € 273,57
[Pepésitos a ordem 35881,53 € 0,00 € 35 881,53 £ 42 967,53 €| 0,00 € 42 967,53 €
lOutros depdsitos bancarios 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
[Total do Activo 35 892,06 € 0,00 € 35892,06 €] 4324110 €] 0,00 € 43 241,10 GH
L’assivos:

ICaixa 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
Depdésitos a ordem 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00 €
Outros depésitos bancarios 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
[rotal do Passive 0,00 €] 0,00 0,00€ 0,00 €| 0,00 0,00
Financiamentos obtidos

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica de Financiamentos obtidos apresentava a seguinte
decomposigdo:

Financiamentos obtidos Em 31-12-2021 Em 31-12-2020
Descri¢do Corrente Néo Corrente Total Corrente N&o Corrente Total

InstituicBes de Crédito 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
[Subsidiarias e associadas 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €} 0,00 € 0,00 €
lOutros financiadores 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € o,ooé
Total 0,00 € 0,00 €| 0,00 € 0,00€ 0,00 0,00 GI,
Fundos

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica de Fundos apresentava a seguinte decomposigdo:

H FUNDO

Em Em ||
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Descrigdo 31-12-2021 31-12-2020
Fundo Associativo 0,00 € 0,00 €
[Qutros instrumentos do Fundo associativo
[Reservas 0,00 € 0,00 €
Resultados transitados 37859,44 € 27 011,66 €
IAjustamentos em activos financeiros
lOutras variagdes do Fundo -2234,54 € 0,00 €
Sub-total 35 624,90 € 27 011,66 €
Resultado liquido do exercicio 4 898,66 € 10 847,78 €
Total 40 523,56 € 37 859,44 €

12 - BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Nao existem outros beneficios dos empregados para além dos vencimentos, subsidios de
férias, natal, refeigdo e transporte, pagos mensalmente e reconhecidos como custos do

exercicio corrente.

13 - ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANCO

As demonstragdes financeiras para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2021 foram aprova-

das pela Direcgdo e autorizadas para emissdo em 31 de Margo de 2022, afim de serem apresentadas
em Assembleia Geral de Associados, marcada para o més de Abril de 2022.

Apos a data do Balango ndo houve conhecimento de eventos ocorridos que afectem o valor dos

activos e passivos das demonstragdes financeiras do periodo.

14 - IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

A Associagdo encontra-se totalmente isenta do Imposto sobre Rendimento das Pessoas Coletivas

ao abrigo das alineas b) e ¢) do n? 1 do art.2 102 do CIRC.

Lisboa, 31 de Margo de 2022

A Direccao

L
.\u(_' )_‘:_",(_,.\2("‘5 } % (")(;,(\C)
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11 CAIXA 1,17 1,17 274,74 264,21 10,53

111 Caixa - Secretaria 1,17 273,57 263,04 10,53

112 Caixa - Secundéria 1,17 1,17 1,17

12 DEPOSITOS A ORDEM 94.174,72 89.172,47 444.550,93 408.669,40 35.881,53

121 BES - Geral - 0440 1563 0007 36.474,72 36.309,47 168.571,78 166.569,64 2.002,14

122 BES - Formacdo - 0002 5281 1780 850,00 10.807,00 10.807,00

123 BES - JAM - 0007 3428 3793 i ] 13,00 216741 | 149,76 2.017,65 _
124 BES - Comunitdria - 0440 1851 0002 221,56 221,56

125 . BES - Saiide - 0440 3869 0006 . - 5,833,18 _ 5.833,18 -
126 BES - Premium - 000422999832 20.000,00 16.000,00 99.000,00 84.000,00 15.000,00

129 _Transferéncias entre Bancos _ 36.850,00 36.850,00 157.950,00 15795000 |

21 CLIENTES E UTENTES C/C 2.575,00 550,00 7.896,52 5.121,52 2.775,00

211 CLIENTES CONTA CORRENTE 2.575,00 550,00 7.896,52 5.121,52 2.775,00

2111 Clientes gerais 2.575,00 550,00 7.896,52 5.121,52 2.775,00

2111058 Instituto Marqués de Valle Flor 500,00 300,00 200,00

2111087 AEEA EB1 de Lisboa e JI Alvalade 2.126,52 2.126,52

2111354 Camara Municipal de Almada 400,00 400,00

2111356 Camara Municipal do Funchal _ 550,00 550,00 | 550,00 B
2111357 Municipio Vila Franca de Xira 1.100,00 1.100,00

2111358 Camara Municipal de Sesimbra 300,00 300,00

2111359 Immerbusinees, Lda 45,00 45,00

2111360 BNP Parbas 0 300,00 300,00 I
2111361 Rosto Solidéric 2.575,00 2.575,00 2.575,00

22 FORNECEDORES 2.057,81 1.350,04 23.403,67 23.518,93 | 115,26
221 FORNECEDORES CONTA CORRENTE 2.057,81 1.350,04 23.403,67 23.518,93 115,26
2211 Fornecedores gerais 2,057,81 1.350,04 23.403,67 23.518,93 115,26
2211003 OMC - Office Solutions 22,08 22,08

2211005 Edenred Portugal, Sa 19,89 11,38 46,24 46,24 | I
2211013 More Office, Lda 169,56 169,56 169,56 169,56

2211014 PCDiga, Lda 49,60 49,60 4960 | 49,60

2211015 Dynamic Jungle, Lda 196,80 196,80

2211021 Plataforma Portuguesa das ONG 812,50 812,50

2211031 Bestravel 5.458,22 5.458,22

2211032 Conselho Nacional de Juventude 99,76 498,80 598,56 99,76
2211034 Universidade de Lisboa 2.607,72 2.607,72

2211038 BDO & Associados, Sroc 615,00 1.230,00 1.230,00

2211040 EPTO European Peer Training 225,00 225,00

2211042 Gebalis 15,50 279,00 294,50 15,50
2211055 Companhia de Seguros Tranquilidade 710,19 710,19

2211056 Elemento Assoc. Ludopedagdgica 2.500,00 2.500,00

2211057 Hipercalculo II - Tecnol. Informacdo 164,82 164,82

2211058 TMTutti - Producdo Unipessoal, Lda 2.122,27 2.122,27

2211059 Jogo na Mesa 1.183,99 1.183,99

2211060 Matrioska Design 1,500,00 1.500,00

2211061 Barraqueiro Transportes, Lda 120,00 120,00

2211062 Proacting-Ass.Prom.Emp.Empregabilidad 960,00 960,00 2.880,00 2.880,00

2211063 Onbit - Material Informdtico, Lda 37,88 37,88

2211064 Best Guest Hostel 88,00 88,00 188,00 188,00

2211065 Next Travel and Rent Service 143,00 143,00

2211066 Being Porto Hostel 56,00 56,00 258,00 258,00

23 PESSOAL 2.283,72 2.283,72 23.394,26 23.394,26

231 REMUNERACGES A PAGAR 2.283,72 2.283,72 23.394,26 23.394,26
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2312 Remuneragdes a Pagar ao Pessoal 2.283,72 2.283,72 23,394,26 23.394,26

231201 Maria Inés Alves dos Santos 554,73 554,73 11.456,17 11.456,17

231203 Filipa Alexandra Luzio Castro 3.175,33 3.175,33

231204 Maria Inés Coelho 839,86 839,86 5.573,24 5.573,24

231205 Ana Raquel Coelho 889,13 889,13 3.189,52 3.189,52

24 ESTADO E QUTROS ENTES PUBLICOS 960,03 890,81 9.871,43 | 10.691,10 - 819,67
242 RETENGAQ DE IMPOSTOS SOBRE RENDI 204,28 133,14 2.325,18 | 62,00
2421 Trabalho Dependente 62,00 62,00 1.384,00 1.446,00 62,00
24211 Retencdo de IRS 62,00 62,00 1.384,00 1.446,00 62,00
2422 Rendimentos Profissionais 142,28 71,14 941,18 941,18

24221 Rend. Profissionais-Residentes 142,28 71,14 941,18 941,18 I | S—
245 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANGA S 755,75 757,67 7.546,25 8.303,92 757,67
2451 Contribuicdes Seguranca Social 734,27 736,22 7.381,38 8.117,60 736,22
2452 ContribuicGes FCT e FGT 21,48 21,45 164,87 186,32 21,45
26 FUNDADORES/ASSOCIADOS/MEMBROS 20,00 520,00 540,00 540,00

262 QUOTIZACOES _ 20,00 520,00 540,00 540,00 -
2629 ASSOCIADOS 20,00 520,00 540,00 540,00

262901 Sonia Freitas L 40,00 40,00 40,00 T
262903 Claudia Garcia 20,00 20,00 20,00

262904 Sara Bico o 20,00 2000 _ 20,00 o

262905 Joana Joaquim 40,00 40,00 40,00

262907 | Rui Pinto 20,00 ’ 20,00 20,00 E—
262909 Andrea Tacanho Vertessen 20,00 20,00 20,00

262911 Rita Tomé Rocha o B 20,00 20,00 | 20,00 | )
262912 Nuno Loureiro 20,00 20,00 20,00

262913 Beatriz Camacho o 20,00 20,00 | 20,00 |

262914 Raguel Santos Dugue 40,00 40,00 40,00

262917 Joana Barradas Menezes i 2000 20,00 20,00 _ e
262918 Filipa Barata 40,00 40,00 40,00

262919 Sara Vicente N - 20,00 20,00 | 20,00

262921 Amandio Paulo Gomes Rodrigues 40,00 40,00 40,00

262923 Anténio Marques 40,00 40,00 40,00

262924 Joana Flérido 20,00 20,00 20,00

262925 Rafael Baptista 40,00 40,00 40,00

262926 Andreia da Costa Nogueira 20,00 20,00 20,00

262927 Nicole Moreira Alves Ferreira 20,00 20,00 20,00

262933 Patricia Joana Santos dos Santos 20,00 20,00 20,00

27 OUTRAS CONTAS A RECEBER E A PAGAR 95.344,45 34.329,76 134.733,89 133.201,65 16.697,15 15.164,91
278 OUTROS DEVEDORES E CREDORES 95.344,45 34.329,76 134.733,89 133.201,65 16.697,15 15.164,91
2782 FINANCIADORES E PARCEIROS DE PROJ 88.819,42 28.063,85 107.079,44 104.726,95 16.697,15 14.344,66
278209 PROJETO "GERACAC ODS" 3.602,77 9.196,18 9.196,18

27820901 Instituto Camdes - Geragdo ODS 5.593,41 5.593,41

27820902 Instituto Marques de Vale Flor - Geracdo 3.602,77 3.602,77 3.602,77

278213 PROJETO "PEER ACT" 9.639,56 9.639,56 2.602,15 7.037,41

27821301 EPTO - Peer Act 9.639,56 9.639,56 2.602,15 7.037,41

278214 Projecto "CUIDA-TE +" 28.728,99 6.947,06 31.682,93 35.676,05 3.993,12
27821401 Instituto Portugues Desporto e Juventud 28.728,99 3.993,12 28,728,599 32.722,11 3.993,12
27821402 Projeto CUIDA-TE + - Receitas de 2020 2.953,94 2.953,94 2.953,94

278215 Projecto "TODOS ON" 7.115,13 1.229,12 8.344,25 7.632,74 711,51

27821501 Fundacgo Cidade de Lisboa 7.115,13 7:115.13 6.403,62 711,51

Licenciado a VITOR MANUEL NEVES LARANJO MARQUES

Pagina 2 de 6



Balancete Analitico

Més: Dezembro

Associacao Par - Respostas Sdci

Contribuinte n® 503397130
Emitido por Adm em 05-04-2022 18:21:33

;}_“*-ﬁm S M" ST :I,.,-;m.“._\_ﬂﬁ.". . m_w.,,ﬁ VW_EW"”M.
27821502 Projecto "TODOS ON" - Receitas de 2020 1.229,12 1.229,12 1.229,12

278216 Projecto "DARE" 27.768,92 12.488,74 36.252,47 27.812,74 8.439,73

27821601 S.E.A.L. Cyprus 27.768,92 12.488,74 36.252,47 27.812,74 8.439,73

278217 Projeto "CASA DE PARTIDA" 9.997,33 1.998,93 9.997,33 9.997,33

27821701 Subgranting PPOngo 9.997,33 1.998,93 9.997,33 9.997,33

278218 Projecto "PEERS FOR EQUALITY" 2.000,00 2.000,00
27821801 _| Ofensiva Tinerilor I N ] ____2.000,00 2.000,00
278219 | Projeto "TIK TAK" _ 1.458,22 | 1.458,22 4.409,76 2.951,54
27821901 Fundacao Fé e Cooperagéo 1.458,22 1.458,22 4.409,76 2.951,54
278220 Projeto "ED COMUNICAR" 508,50 508,50 508,50

27822001 ADRA 508,50 508,50 508,50

278221 Projeto "CUIDA-TE + 2.0" 5.400,00 5.400,00 5.400,00
27822101 Instituto Portugués Desporto e Juventud 5.400,00 5.400,00 5.400,00
2788 DEVEDORES E CREDORES DIVERSOS 6.525,03 6.265,91 27.654,45 28.474,70 820,25
27882 COLABORADORES DIVERSOS 6.525,03 6.265,91 27.244,45 28.064,70 820,25
27882001 Filipa Alexandra Luzio Castro 30,00 30,00

27882005 Maria Alexandra Cosme Vilar Correia 185,16 185,16 443,05 443,05

27882006 ' Joana Torres 652,73 722,75 722,75
27882007 Vitor Manuel Neves Laranjo Marques 557,72 278,86 3.346,32 3.346,32

27882022 Cristiana Gongalves 280,00 280,00 502,86 502,86

27882044 Maria Inés Féo Torres Alves dos Santos 45,60 43,85 926,49 926,49

27882047 Liliana Antdnio Rodrigues 301,63 166,68 9.692,47 9.692,47

27882048 Patricia Joana Santos dos Santos 60,00 60,00 60,00 60,00

27882049 | Claudia Sofia Gomes Melo 120,00 120,00 —
27882050 Leonor Martins Santana da Cruz 41,04 41,04

27882051 Suzana Gabriela de Pina Djiba S 20400, 204,00

27882052 Patricia Alexandra Claro Matias 51,18 315,14 315,14

27882053 Lilunzi Ntoni Jodo 271,27 271,27

27882054 Isabel Sofia Carneiro Moita 84,55 84,55 1.620,55 1.620,55

27882055 Maria Inés Coelho 333,26 333,26 1.310,50 1.310,50

27882056 José Dias 386,79 386,79

27882057 Marta Pereira Correia 83,80 83,80

27882058 Ana Rita Peixoto 98,00 98,00

27882059 Criste] Lopes 46,75 127,03 127,03

27882060 Fernanda Souza 22.55 22,55

27882061 Maria Ana Barciso Silvestre Rocha 45,00 45,00

27882062 Inés Filipa Franco Alexandre 2.098,41 2.098,41

27882063 Maria Fernanda Santos Souza 69,75 60,00 69,75 69,75

27882064 Lulunzi Ntoni Jodo 240,00 240,00 240,00 240,00

27882065 Maria José Ferreira de Carvalho 420,00 420,00 420,00 420,00

27882066 Afonso Maria da Silva Moreira 1.342,00 1.342,00 1.342,00 1.342,00

27882067 Joana Sofia dos Santos Moreira 1.089,51 1.089,51 2.049,51 2.049,51

27882068 Sofia Rocha Neves Peyssonneau Nunes 410,00 410,00 410,00 410,00

27882069 José Pedro Ramos dos Santos 300,00 300,00 300,00

27882070 Filipa Jodo Oliveira Pereira 667,92 619,31 667,92 765,42 97,50
27883 PARCEIROS EM PROJETQS 410,00 410,00

2788307 Soki Trans Dooel 410,00 410,00

28 DIFERIMENTOS 1.340,18 986,07 354,11

281 Gastos a reconhecer 1.340,18 986,07 354,11
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2811 Seguros 674,18 320,07 354,11

2813 Caucbdes 666,00 666,00

41 INVESTIMENTOS FINANCEIRCS 19,84 952,11 47,03 905,08

415 Qutros investimentos financeiros 19,84 952,11 47,03 905,08

4157 FCT - Fundo de Compensacgo do Trabalh 19,84 952,11 47,03 905,08

43 ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 29,89 7.248,16 7.248,16 7.248,16 7.248,16

433 QUTRQS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS I 7.248,16 [ 724816,

4333 EQUIPAMENTO BASICO E INSTALACOES 1.239,22 1.239,22

43331 Equipamento Basico 1.239,22 | 1.239,22

4335 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.882,94 5.882,94

43351 Mobiliario 748,12 748,12

43352 Equipamento Informatico 5.134,82 5.134,82

4337 OUTROS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 126,00 126,00

43379 Outros Ativos Fixos . 126,00 126,00

438 Depreciagies acumuladas 29,89 7.248,16 7.248,16

4383 | Equipamento basico o 123922 1.239,22

43831 Deprec.Equipamento Bésico 1.239,22 1.239,22

4385 Equipamentos administrativos 29,89 5.882,94 5.882,94

43851 _| Deprec.de Mobilidrios 748,12 | 748,12

43855 Deprec.Equip.Administrativo 29,89 5.134,82 5.134,82

4387 ___| Outros activos fixos tangiveis o - 12600 1. 126,00

43879 Deprec.COut.Imobil. Corpéreas 126,00 126,00

56 RESULTADOS TRANSITADOS 2.234,54 37.859,44 35.624,90

561 De Exercicios Anteriores 2.234,54 37.859,44 35.624,90

62 FORNECIMENTOS E SERVICQOS EXTERNQO 7.676,04 48.869,02 0,22 48.868,80

622 |SERVICOSESPECIALIZADOS 5.179,38 _34707,76 | 022|  3470754|

6221 Trabalhos especializados 960,00 11.907,46 11.907,46

62213 Trab.Especial.Qutros (REI) 960,00 11,907,446 11.907,46

622131 Assisténcia Informatica 172,20 172,20

622134 Consultoria, Formagéo Técnica e Cientif 960,00 4,110,00 4.110,00

622135 Comunicacdo e Design 1.500,00 1.500,00

622136 Atividades - Trabalhos Especializados 6.025,26 6.025,26

622139 Qutros Trabalhos Especializados 100,00 100,00

6224 Honorarios 4.182,00 22,385,36 22.385,36

62241 Honorarios de Colaboradores 4.116,55 21,310,16 21.310,16

622413 Honor.Colab.QOutros (REI) 4.116,55 21.310,16 21.310,16

62241303 Vitor Manuel Neves Laranjo Marques 284,55 3.414,60 3.414,60

62241337 Liliana Anténio Rodrigues 8.834,56 8.834,56

62241338 Patricia Joana Santos dos Santos 60,00 60,00 60,00

62241339 Suzana Gabriela de Pina Djiba 204,00 204,00

62241340 Claudia Sofia Gomes Melo 120,00 120,00

62241341 Maria Alexandra Cosme Vilar Correia 60,00 240,00 - 24000

62241342 Isabel Sofia Carneiro Moita 1.200,00 1.200,00

62241343 Patricia Alexandra Claro Matias 240,00 240,00

62241344 Marta Pereira Correia 60,00 60,00

62241345 Maria Ana Narciso Silvestre Rocha 45,00 45,00

62241346 Inés Filipa Franco Alexandre 1.920,00 1.920,00

62241347 Maria Fernanda Santos Souza 60,00 60,00 60,00

62241348 Cristiana Luisa Gaspar Gongalves 280,00 280,00 280,00
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62241349 Lulunzi Ntoni Jodo 240,00 240,00 240,00

62241350 Maria José Ferreira de Carvalho 420,00 420,00 420,00

62241351 Afonso Maria da Silva Moreira 1.342,00 1.342,00 1.342,00

62241352 Joana Sofia dos Santos Moreira 960,00 1.920,00 1.920,00

62241353 Sofia Rocha Neves Peyssoneau Nunes 410,00 410,00 410,00

62241354 José Pedro Ramos dos Santos 300,00 300,00

62249 Honordrios de Outros 65,45 1.075,20 107520

622494 Honorérios - IVA Suportado 65,45 1.075,20 1.075,20

6227 Servicos Bancdrios 37,38 414941 0,22 414,72

623 MATERIAIS 280,47 838,55 838,55

6231 Ferramentas e utensilios de desgaste rap 46,65 46,65

62312 Ferramentas e Utensilios C/IVA nao Dedu 46,65 46,65

6233 Material de Escritdrio 280,47 791,90 791,90

62332 Mat.Escrit.c/IVA n/Dedutivel |~ 28047| 79190{ 791,90

625 DESLOCACOES, ESTADAS E TRANSPORT 2.194,44 12.694,96 12.694,96

6251 | Deslocagbes e estadas P 2.194,44 o 12.694,96 o 12.694,96

62511 Deslocagdes Estadia do Pessoal 381,75 1.958,86 1.958,86

625111 Deslocacfes em Viatura Propria 193,75 734,74 734,74

625112 Despesas de Alimentacao 392,12 392,12

625113 Despesas de Alojamento 188,00 832,00 832,00

62513 Deslocacdes Colaboradores 1.812,69 o 10.736,10 10736104
625131 Desloc. Colaboradores Viatura Propria 1.350,75 2.752,05 2.752,05

625132 | Desloc. Colaboradores - Refeicdes 290,84 769,95 - 76995
625133 Desp. Alojamento de Colaboradores 105,00 478,79 478,79

625134 | Desloc, Colaboradores Transp Eventuais | 66,10 1,087,31 108730
625135 Desloc. Colaboradores - Estrangeiro 5.648,00 5.648,00

626 SERVICOS DIVERSOS 21,75 627,75 627,75

6261 Rendas e alugueres 1550 0 186,00 186,00

62615 Outras Rendas e Alugueres 15,50 186,00 186,00

626154 Out.Rendas Isentas 15,50 186,00 186,00

6262 Comunicagdo 6,25 48,60 48,60

62621 Correio 6,25 24,00 24,00

626212 Correio ¢/IVA n/Dedutivel 6,25 24,00 24,00

62623 Teleméveis 24,60 24,60

626232 Telex ¢/IVA n/Dedutivel 24,60 24,60

6263 Sequros 232,94 232,94

626311 Seguro-Acidentes Pessoais 232,54 232,94

6268 QOutros servigos 160,21 160,21

626805 Materiais para Atividades 159,21 159,21

6268052 Material para Actividades ¢/IVA fi dedutiv 159,21 159,21

626808 QOutros Servigos 1,00 1,00

6268083 QOut.Servigos Qutros (REI) 1,00 1,00

63 GASTOS COM O PESSOAL 3.083,55 31.914,68 57,14 31.857,54

632 REMUNERACOES DO PESSOAL 2.588,91 26.508,87 26.508,87

6321 REMUNERAGCOES DO ESCRITORIO 2.588,91 26.508,87 26.508,87

63211 Ordenados Administrativos 1.890,00 19.114,67 19.114,67

63214 Subsidio de Férias 163,37 1.671,71 1.671,71

Licenciado a VITOR MANUEL NEVES LARANJO MARQUES Pagina 5 de 6



Balancete Analitico

Més: Dezembro

{ ¢«

\;L

Associacdo Par - Respostas Socigis, 2021
Contribuinte n® 503397130
Emitido por Adm em 05-04-2022 18:21:33

(Euros)

g

TR

T R D g L R e e

e ,..:-W,J)....g :.... f..m-.q#ﬁv: =S ,

63215 Subsidio de Natal 157,50 1.665,84 1.665,84

63217 Subsidio de Alimentacdo 283,54 3.060,15 3.060,15

63218 Abonos p/Falhas de Caixa 94,50 996,50 996,50

635 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 494,64 5.019,74 5.019,74

6351 Encargos Seguranca Social 3.582,21 3.582,21

6352 | Encargos FCCT 1,61 o 1291 12,91

6355 Encargos Orgédos Sociais 493,03 1.424,62 1.424,62

636 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO 386,07 57,14 328,93

6361 Seg.Acid.Administrativos R 386,07 57,14 | 328,93

64 GASTOS DE DEPRECIAGAQ E AMORTIZA 29,89 29,89 29,89

642 ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 29,89 29,89 29,89

6426 Amort.Equip.Administrativo 29,89 29,89 29,89

64263 Amort.Equipamento Informatico 29,89 29,89 29,89

68 OUTROS GASTOS E PERDAS 500,08 85056 | 850,56

688 OUTROS 500,08 850,56 850,56

6881 Correcgoes relativas a periodos anterior | 500,00 500,00 500,00

6883 QuotizacGes 349,52 349,52

6887 Diferencas por Arredondamentos - 0,01 0,01 .

6888 Outros ndo especificados 0,08 1,03 1,03

69 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO 17,11 66,32 66,32

691 JURQS SUPORTADOS 17,11 66,32 66,32

6918 Outros Juros 17,11 66,32 66,32

72 PRESTAGOES DE SERVICOS o 2.575,00 7.696,52 1. 7.69,52
723 PROMOCOES PARA A CAPTACAO DE REC 2.575,00 7.696,52 7.696,52
7231 ACCOES DE FORMACAO 2.575,00 7.696,52 | 7.696,52
72311 Acgdes de Formacao 2.575,00 7.396,52 7.396,52
72312 Worshops 300,00 _—— 300,00
i D _Ejl_.lf_!_fg_l_@@iﬁ ‘E‘XPLQRAQ'\O - 77.040,55 77.040,55 77.040,55
751 SUBSIDIOS DO ESTADO E QUTROS ENT 7.148,99 7.148,99 7.148,99
7510012 Subsidio IPD] - PAJ 7.148,99 7.148,99 7.148,99
752 SUBSIDIOS DE OUTRAS ENTIDADES 69.891,56 69.891,56 69.891,56
7520004 Projecto "DARE" 27.768,92 27.768,92 27.768,92
7520005 Projecto "PEER ACT" 6.567,62 6.567,62 6.567,62
7520006 Projecto "CUIDA-TE +" 14.632,94 14.632,94 14.632,94
7520008 Projecto "TODQOS ON" 5.886,09 5.886,09 5.886,09
7520009 Projecto "CASA DE PARTIDA" 9.997,33 9.997,33 9.997,33
7520010 Projecto "PEERS 4 EQUALITY" 3.071,94 3.071,94 3.071,94
7520011 Projecto "ED COMUNICAR" 508,50 508,50 508,50
7520012 Projecto "TIK TAK" 1,458,22 1.458,22 1.458,22
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 0,02 1.834,72 1.834,70
788 Qutros 0,02 1.834,72 1.834,70
7886 Consignacao de IRS 1.834,60 1.834,60
7887 Diferencas por Arredondamentos 0,02 0,02

7888 Outros ndo especificados 0,10 0,10
81 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 10.847,78 10.847,78

818 Resultado liquido 10.847,78 10.847,78

Total geral: 208.743,41 208.743,41 749.018,70 749.018,70 145.544,67 145.544,67
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11 CAIXA 274,74 264,21 10,53

111 Caixa - Secretaria 273,57 263,04 10,53

112 Caixa - Secundaria 1,17 1,17

12 DEPOSITOS A ORDEM 444.550,93 408.669,40 35.881,53

121 BES - Geral - 0440 1563 0007 168.571,78 166.569,64 2.002,14

122 BES - Formaggo - 0002 5281 1780 10.807,00 10.807,00

123 | BES-JAM-0007 34283793 _ 2.167,41 149,76 | 2.017,65 R
124 BES - Comunitaria - 0440 1851 0002 221,56 221,56

125 | BES - Sa(de - 0440 3869 0006 L, 5.833,18 . 5,833,18

126 BES - Premium - 000422999832 99.000,00 84.000,00 15.000,00

129 Transferéncias entre Bancos o 157.950,00 157.950,00 .

21 CLIENTES E UTENTES C/C 7.896,52 5.121,52 2.775,00

211 CLIENTES CONTA CORRENTE 7.896,52 512152 2.775,00

2111 Clientes gerais 7.896,52 5.121,52 2.775,00

2111058 Instituto Marqués de Valle Flor 500,00 300,00 200,00

2111087 AEEA EB1 de Lisboa e JI Alvalade 2.126,52 2.126,52

2111354 Camara Municipal de Almada 400,00 400,00

2111356 | Camara Municipal do Funchal WS 550,00 550,00 o
2111357 Municipio Vila Franca de Xira 1.100,00 1.100,00

2111358 Camara Municipal de Sesimbra 300,00 300,00

2111359 Immerbusinees, Lda 45,00 45,00

2111360 | BNP Paribas — 300,00 300,00 4
2111361 Rosto Solidario 2.575,00 2.575,00

22 | FORNECEDORES R 23.403,67 23.518,93 ) 115,26
221 FORNECEDORES CONTA CORRENTE 23.403,67 23.518,93 115,26
2211 Fornecedores gerais o 23.403,67 |  23.518,93 11526
2211003 OMC - Office Solutions 22,08 22,08

2211005 Edenred Portugal, Sa T . | | S 46,24 __424) 4y
2211013 More Office, Lda 169,56 169,56

2211014 PCDiga, Lda o 49,60 4960 | e A
2211015 Dynamic Jungle, Lda 196,80 196,80

2211021 Plataforma Portuguesa das ONG 812,50 812,50

2211031 Bestravel 5.458,22 5.458,22

2211032 Conselho Nacional de Juventude 498,80 598,56 99,76
2211034 Universidade de Lishoa 2.607,72 2.607,72

2211038 BDO & Associados, Sroc 1.230,00 1.230,00

2211040 EPTO European Peer Training 225,00 225,00

2211042 Gebalis 279,00 294,50 15,50
2211055 Companhia de Seguros Tranquilidade 710,19 710,19

2211056 Elemento Assoc. Ludopedagdaqica 2.500,00 2.500,00

2211057 Hipercalculo II - Tecnol. Informacdo 164,82 164,82

2211058 TMTutt - Produgdo Unipessoal, Lda 2.122,27 2.122,27

2211059 Jogo na Mesa 1.183,99 1.183,99

2211060 Matrioska Design 1.500,00 1.500,00

2211061 Barragueiro Transportes, Lda 120,00 120,00

2211062 Proacting-Ass.Prom.Emp.Empregabilidad 2.880,00 2.880,00

2211063 Onbit - Material Informético, Lda 37,88 37,88

2211064 Best Guest Hostel 188,00 188,00

2211065 Next Travel and Rent Service 143,00 143,00

2211066 Being Porto Hostel 258,00 258,00

23 PESSOAL 23.394,26 23.394,26

231 REMUNERACOES A PAGAR 23.394,26 23.394,26
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2312 Remuneracpes a Pagar ao Pessoal 23.394,26 23.394,26

231201 Maria Inés Alves dos Santos 11.456,17 11.456,17

231203 Filipa Alexandra Luzio Castro 3.175,33 3.175,33

231204 Maria Inés Coelho 5.573,24 5.573,24

231205 Ana Raquel Coelho 3.189,52 3.189,52

24 _ | ESTADO E QUTROS ENTES PUBLICOS 9.871,43 10.691,10 o 819,67
242 RETENGAQ DE IMPOSTOS SOBRE RENDI . __2.325,18 2.387,18 62,00
2421 Trabalho Dependente 1.384,00 1.446,00 62,00
24211 Retencéo de IRS 1.384,00 1.446,00 62,00
2422 Rendimentos Profissionais 941,18 941,18

24221 _| Rend. Profissionais-Residentes 941,18 941,18

245 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA S 7.546,25 8.303,92 757,67
2451 ContribuigGes Seguranga Social 7.381,38 8.117,60 736,22
2452 Contribuigdes FCT e FGT 164,87 186,32 21,45
26 FUNDADORES/ASSOCIADOS/MEMBROS 540,00 540,00

262 QUOTIZACOES o o 540,00 540,00 . o

2629 ASSOCIADOS 540,00 540,00

262901 Sdnia Freitas _ 40,00 | 40,00 N

262903 Claudia Garcia 20,00 20,00

262904 Sara Bico b 20,00 2000|

262905 Joana Joaquim 40,00 40,00

262907 Rui Pinto B 20,00 20,00 o
262909 Andrea Tacanho Vertessen 20,00 20,00

262911 | Rita Tomé Rocha - L 20,00 20,00 e -
262912 Nuno Loureiro 20,00 20,00

262913 Beatriz Camacho 20,00 2000, -
262914 Ragquel Santos Duque 40,00 40,00

262917 | Joana Barradas Menezes — 20,00 20,00

262918 Filipa Barata 40,00 40,00

262919 Sara Vicente el 20,00 20,00 )

262921 Amandio Paulo Gomes Rodrigues 40,00 40,00

262923 Antdnio Marques 40,00 40,00

262924 Joana Fiérido 20,00 20,00

262925 Rafael Baptista 40,00 40,00

262926 Andreia da Costa Nogueira 20,00 20,00

262927 Nicole Moreira Alves Ferreira 20,00 20,00

262933 Patricia Joana Santos dos Santos 20,00 20,00

27 OUTRAS CONTAS A RECEBER E A PAGAR] 134.733,89 133.201,65 16.697,15 15.164,91
278 OUTROS DEVEDORES E CREDORES 134.733,89 133.201,65 16.697,15 15.164,91
2782 FINANCIADORES E PARCEIROS DE PROJ 107.079,44 104.726,95 16.697,15 14.344,66
278209 PROJETO "GERAGAQ ODS" 9.196,18 9.196,18

27820901 Instituto Camdes - Geragdo ODS 5.593,41 5.593,41

27820902 Instituto Marques de Vale Flor - Geracdo 3.602,77 3.602,77

278213 PROJETO "PEER ACT" 9.639,56 2.602,15 7.037,41

27821301 EPTO - Peer Act 9.639,56 2.602,15 7.037,41

278214 Projecto "CUIDA-TE +" 31.682,93 35.676,05 3.993,12
27821401 Instituto Portugues Desporto e Juventud 28.728,99 32.722,11 3.993,12
27821402 Projeto CUIDA-TE + - Receitas de 2020 2.953,94 2.953,94

278215 Projecto "TODOS ON" 8.344,25 7.632,74 711,51

27821501 Fundacéo Cidade de Lisboa 7.115,13 6.403,62 711,51
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27821502 Projecto "TODOS ON" - Receitas de 2020 1.229,12 1.229,12

278216 Projecto "DARE" 36.252,47 27.812,74 8.439,73

27821601 S.E.A.L. Cyprus 36.252,47 27.812,74 8.439,73

278217 Projeto "CASA DE PARTIDA" 9.997,33 9.997,33

27821701 Subgranting PPOngo 9.997,33 9.997,33

278218 Projecto "PEERS FOR EQUALITY" 2.000,00 2.000,00
27821801 | Ofensiva Tinerilor T | C— 2,000,00 R __2.000,00
278219 Projeto "TIKTAK" . 1.458,22 4.409,76 e .. 2.951,54
27821901 Fundagdo Fé e Cooperacdo 1.458,22 4.409,76 2.951,54
278220 | Projeto "ED COMUNICAR" 508,50 508,50

27822001 ADRA 508,50 508,50

278221 Projeto "CUIDA-TE + 2.0" 5.400,00 5.400,00
27822101 Instituto Portugués Desporto e Juventud 5.400,00 5.,400,00
2788 DEVEDORES E CREDORES DIVERSQOS 27.654,45 28.474,70 820,25
27882 COLABORADQORES DIVERSOS 27.244,45 28.064,70 820,25
27882001 Filipa Alexandra Luzio Castro 30,00 30,00

27882005 Maria Alexandra Cosme Vilar Correia 443,05 443,05

27882006 Joana Torres 722,75 722,75
27882007 Vitor Manuel Neves Laranjo Marques 3.346,32 3.346,32

27882022 Cristiana Goncalves 502,86 502,86

27882044 Maria Inés Féo Torres Alves dos Santos 926,49 926,49

27882047 Liliana Anténio Rodrigues 9.692,47 9.692,47

27882048 Patricia Joana Santos dos Santos 60,00 60,00

27882049 Claudia Sofia Gomes Melo . 120,00 120,00

27882050 Leonor Martins Santana da Cruz 41,04 41,04

27882051 Suzana Gabriela de Pina Djiba o o 204,00 | 204,00 o
27882052 Patricia Alexandra Claro Matias 315,14 315,14

27882053 Lilunzi Ntoni Jodo 271,27 271,27

27882054 Isabel Sofia Carneiro Moita 1.620,55 1.620,55

27882055 Maria Inés Coelho 1.310,50 1.310,50

27882056 José Dias 386,79 386,79

27882057 Marta Pereira Correia 83,80 83,80

27882058 Ana Rita Peixoto 98,00 58,00

27882059 Cristel Lopes 127,03 127,03

27882060 Fernanda Souza 22,55 22,55

27882061 | Maria Ana Barciso Silvestre Rocha 45,00 45,00

27882062 Inés Filipa Franco Alexandre 2.098,41 2.098,41

27882063 Maria Fernanda Santos Souza 69,75 69,75

27882064 Lulunzi Ntoni Jodo 240,00 240,00

27882065 Maria José Ferreira de Carvalho 420,00 420,00

27882066 Afonso Maria da Silva Moreira 1.342,00 1.342,00

27882067 Joana Sofia dos Santos Moreira 2.049,51 2.049,51

27882068 Sofia Rocha Neves Peyssonneau Nunes 410,00 410,00

27882069 José Pedre Ramos dos Santos 300,00 300,00

27882070 Filipa Jodo Oliveira Pereira 667,92 765,42 97,50
27883 PARCEIROS EM PROJETOS 410,00 410,00

2788307 Soki Trans Dooel 410,00 410,00

28 DIFERIMENTOS 1.340,18 986,07 354,11

281 Gastos a reconhecer 1.340,18 986,07 354,11
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2811 Seguros 674,18 320,07 354,11

2813 Caugbes 666,00 666,00

41 INVESTIMENTOS FINANCEIROS 552,11 47,03 905,08

415 Qutros investimentos financeiros 952,11 47,03 905,08

4157 FCT - Fundo de Compensagdo do Trabalh 952,11 47,03 905,08

43 ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 7.248,16 7.248,16 7.248,16 7.248,16
433 QUTROS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS _ 7.248,16 7.248,16 o
4333 EQUIPAMENTO BASICO E INSTALACOES 1.239,22 1.239,22

43331 Equipamento Bésico 1.239,22 1.239,22 .
4335 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.882,94 5.882,94

43351 Mobilidrio 748,12 748,12

43352 Equipamento Informético 5.134,82 5.134,82

4337 OUTROS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 126,00 126,00

43379 Outros Ativos Fixos 126,00 126,00

438 Depreciagdes acumuladas 7.248,16 7.248,16
4383 | Equipamento bésico i 1.239,22 1.239,22
43831 Deprec.Equipamento Basico 1.239,22 1.239,22
4385 Equipamentos administrativos 5.882,94 5.882,94
43851 | Deprec.de Mobilidrios i B o 748,12 748,12
43855 Deprec.Equip.Administrativo 5.134,82 5.134,82
4387 _| Outros acfivos fixos tangiveis | 12600 _ 126,00
43879 Deprec.Out.Imobil.Corpéreas 126,00 126,00
56 RESULTADOS TRANSITADQOS 2.234,54 37.859,44 35.624,90
561 | De Exercicios Anteriores 2.234,54 37.859,44 35.624,90
62 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNO| 48.869,02 48.869,02

622 __ | SERVICOS ESPECIALIZADOS S ~ _ 34.707,76 _34.707,76 e .
6221 Trabalhos especializados 11.907,46 11.907,46

62213 Trab.Especial.Outros (REI) 11.907,46 11.907,46

622131 Assisténcia Informatica 172,20 172,20

622134 Consultoria, Formagdo Técnica e Cientif 4.110,00 4.110,00

622135 Comunicacdo e Design 1.500,00 1.500,00

622136 Atividades - Trabalhos Especializados 6.025,26 6.025,26

622139 Outros Trabalhos Especializados 100,00 100,00

6224 Honorarios 22.385,36 22.385,36

62241 Honorarios de Colaboradores 21.310,16 21.310,16

622413 Honor.Colab.Outros (REI) 21.310,16 21.310,16

62241303 Vitor Manuel Neves Laranjo Marques 3.414,60 3.414,60

62241337 Liliana Anténio Rodrigues B.834,56 8.834,56

62241338 Patricia Joana Santos dos Santos 60,00 60,00

62241339 Suzana Gabriela de Pina Djiba 204,00 204,00

62241340 Claudia Sofia Gomes Melo 120,00 120,00

62241341 Maria Alexandra Cosme Vilar Correia 240,00 240,00

62241342 Isabel Sofia Carneiro Moita 1.200,00 1,200,00

62241343 Patricia Alexandra Claro Matias 240,00 240,00

62241344 Marta Pereira Correia 60,00 60,00

62241345 Maria Ana Narciso Silvestre Rocha 45,00 45,00

62241346 Inés Filipa Franco Alexandre 1.920,00 1.920,00

62241347 Maria Fernanda Santos Souza 60,00 60,00

62241348 Cristiana Luisa Gaspar Gongalves 280,00 280,00
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62241349 Lulunzi Ntoni Jodo 240,00 240,00
62241350 Maria José Ferreira de Carvalho 420,00 420,00
62241351 Afonso Maria da Silva Moreira 1.342,00 1.342,00
62241352 Joana Sofia dos Santos Moreira 1.920,00 1.920,00
62241353 Sofia Rocha Neves Peyssoneau Nunes 410,00 410,00
62241354 José Pedro Ramos dos Santos 300,00 300,00
62249 Honordrios de Qutros _ 1.075,20 1.075,20
622494 Honorarios - IVA Suportado 1.075,20 1.075,20
6227 Servicos Bancérios 414,94 414,94
623 MATERIAIS 838,55 838,55
6231 Ferramentas e utensilios de desgaste rap 46,65 46,65
62312 Ferramentas e Utensilios C/IVA ndo Dedu 46,65 46,65
6233 Material de Escritério 791,90 791,90
62332 Mat.Escrit.c/IVA n/Dedutivel 791,50 791,90 —
625 DESLOCACOES, ESTADAS E TRANSPORT 12,694,96 12.694,96
6251 Deslocagbes e estadas ~12,694,96 ~12.694,96
62511 Deslocacbes Estadia do Pessoal 1.958,86 1.958,86
625111 Deslocagbes em Viatura Prépria 734,74 734,74
625112 Despesas de Alimentacdo 392,12 392,12
625113 Despesas de Alcjamento 832,00 832,00
62513 . Deslocacbes Colaboradores — 10.736,10 10.736,10
625131 Desloc. Colaboradores Viatura Propria 2.752,05 2.752,05
625132 Desloc. Colaboradores - Refeicbes o B 769,95 769,95
625133 Desp, Alojamento de Colaboradores 478,79 478,79
625134 ) Desloc. Colaboradores Transp Eventuais 1,087,31 1,087,31
625135 Desloc. Colaboradores - Estrangeiro 5.648,00 5.648,00
626 SERVICOS DIVERSOS 627,75 627,75
6261 _ Rendas e alugueres 186,00 186,00 it e S
62615 QOutras Rendas e Alugueres 186,00 186,00
626154 Out.Rendas Isentas 186,00 186,00
6262 Comunicagdo 48,60 48,60
62621 Correio 24,00 24,00
626212 Correio ¢/IVA n/Dedutivel 24,00 24,00
62623 Telemdveis 24,60 24,60
626232 Telex ¢/IVA n/Dedutivel 24,60 24,60
6263 Seguros 232,94 232,94
626311 Seguro-Acidentes Pessoais 232,94 232,94
6268 Quitros servigos 160,21 160,21
626805 Materiais para Atividades 159,21 159,21
6268052 Material para Actividades c/IVA fi dedutiv 159,21 159,21
626808 Outros Servigos 1,00 1,00
6268083 Qut.Servicos Qutros (REI) 1,00 1,00
63 GASTOS COM O PESSOAL 31.914,68 31.914,68
632 REMUNERAGOES DO PESSOAL 26.508,87 26.508,87
6321 REMUNERAGOES DO ESCRITORIO 26.508,87 26.508,87
63211 Ordenados Administrativos 19.114,67 19.114,67
63214 Subsidio de Férias 1.671,71 1.671,71
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63215 Subsidio de Natal

63217 Subsidio de Alimentacéo

63218 Abonos p/Falhas de Caixa

635 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 5.019,74 5.019,74

6351 Encargos Seguranca Sodial 3.582,21 3.582,21

6352 'Encargos FCCT R 1291 12,91

6355 Encargos Orgdos Sociais o 1.424,62 1.424,62

636 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO 386,07 386,07

6361 Seg.Acid.Administrativos 386,07 386,07

64 GASTOS DE DEPRECIACAC E AMORTIZA 29,89 29,89

642 ATIVOS FIXQS TANGIVEIS 29,89 29,89

6426 Amort.Equip.Administrativo 29,89 29,89

64263 Amort.Equipamento Informético 29,89 29,89

11 _ | OUTROS GASTOS E PERDAS 850,56 850,56

688 OUTROS 850,56 850,56

6881 Correcgies relativas a periodos anterior - o 500,00 500,00 .
6883 Quotizagdes 349,52 349,52

6887 Diferengas por Arredondamentos R 001 001

6888 Qutros ndo especificados 1,03 1,03

69 GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO 66,32 66,32

691 JUROS SUPORTADOS 66,32 66,32

6918 Qutros Juros 66,32 66,32

72 | PRESTACOES DE SERVICOS b 7.696,52 7.696,52

723 PROMOCOES PARA A CAPTACAQ DE REC 7.696,52 7.696,52

7231 ACCOES DE FORMACAO - o _7.696,52 7.696,52 |

72311 Accdes de Formagdo 7.396,52 7.396,52

72312 . Worshops o 300,00 300,00 I
75 SUBSIDIOS A EXPLORACAO R —— 77.040,55 | 77.040,55 —

751 SUBSIDIOS DO ESTADO E QUTROS ENT 7.148,99 7.148,99

7510012 Subsidio IPDJ - PAJ 7.148,99 7.148,99

752 SUBSIDIOS DE OUTRAS ENTIDADES 69.891,56 69.891,56

7520004 Projecto "DARE" 27.768,92 27.768,92

7520005 Projecto "PEER ACT" 6.567,62 6.567,62

7520006 Projecto "CUIDA-TE +" 14.632,94 14,632,94

7520008 Projecto "TODOS ON" 5.886,09 5.886,09

7520009 Projecto "CASA DE PARTIDA" 9.997,33 9.997,33

7520010 Projecto "PEERS 4 EQUALITY" 3.071,94 3.071,94 o
7520011 Projecto "ED COMUNICAR" 508,50 508,50

7520012 Projecto "TIK TAK" 1,458,22 1.458,22

78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 1.834,72 1.834,72

788 Outros 1.834,72 1.834,72

7886 Consignacdo de IRS 1.834,60 1.834,60

7887 Diferencas por Arredondamentos 0,02 0,02

7888 Qutros nao especificados 0,10 0,10

81 RESULTADG LIQUIDO DO PERIODO 4.898,66 4.898,66 97.419,55 102.318,21 4.898,66
B11 Resultado antes de impostos 4.898,66 86.571,77 86.571,77

818 Resultado liquido 4.898,66 10.847,78 15.746,44 4.898,66
Total geral: 4,898,66 4.898,66 922.162,24 922.162,24 63.871,56 63.871,56
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Balancete do Razdo - Contabilidade Geral

é:Dezembr — _ _ _ _ ____(Euros)
11 | CAIXA L IT— e L o421 1053
12| DEPOSITOS A ORDEM 947472 89.472,47| 444.550,93| 40866940 35.881,53

21 | CLIENTES E UTENTES ¢/C 2.575,00 550,00 | 7.896,52 5.121,52 | 2.775,00

22 | FORNECEDORES 205781  1350,04|  23.403,67 23,518,93 | 115,26
23| PESSOAL 2.283,72 2.283,72 23.394,26 23.394,26 |

24 | ESTADOE OUTROSENTESPUBLI | 960,03 890,81 9.871,43 10.691,10 81967
26 | FUNDADORES/ASSOCIADOS/MEMB| 20,00 520,00 540,00 540,00 N m— .

27 | OUTRAS CONTAS A RECEBER E A 9534445 | 3432976 | 13473389 | 133.201,65 | 16.697,15 15.164,91
28 | DIFERIMENTOS , 1.340,18 986,07 354,11

41 | INVESTIMENTOS FINANCEIROS 19,84 ; 952,11 4703| 905,08

43 | ATIVOS FIXOS TANGIVEIS 29,89 { 7.248,16 7.248,16 7.248,16 7.248,16
56 | RESULTADOS TRANSITADOS o 223454 3785944 | 3562490
62 | FORNECIMENTOSE SERVICOSEX | 7.67604 | _i43869;02_ SRR ¢/ A . | . 1.1 1) 1 OO

63 | GASTOS COM O PESSCAL SOBEBE L. e ] 31.914,68 PO/« - - MOV <1<V ] —

64 | GASTOS DE DEPRECIACROEAMOR 29,80 | - l . W =) 1 . T .. .- 3| ——— -

68 | OUTROS GASTOS E PERDAS | 500,08 ! 850,56 . 85056
69 | GASTOS E PERDAS DE FINANGAMLJ 17,11 _i oooo.8632, | o632
72 | PRESTACOES DE SERVICOS 257000 7.696,52 7.696,52
75 | SUBSIDIOS A EXPLORACAQ - 7704055, 7704055 | | 7704055
78 __| OUTROS RENDIMENTOS E GANHO - 902084yl o 183470
81 | RESULTADO LIQUIDO DO PERIOD | 10.847,78 10.847,78

Total geral: ; 208.743,41 208.743,41 749.018,70 749.018,70 145.544,67 145.544,67

Licenciado @ VITOR MANUEL NEVES LARANIO MARQUES Pagina 1 de 1



Associacdo Par - Respostas Sociais, 2021

Contribuinte n® 503397130
Emitido por Adm em 05-04-2022 18:21:03

Balancete do Razdo ~ Contabilidade Geral
Mé:15° R B " i i i - e o (Eurns)

¥

AL SEMEXA e IR - < /72 | ENRDRRR | | (A

12 |DEPOSITOSAORDEM ! . 40866940 3588153|
21 CLIENTES E UTENTES C/C 5.121,52 2.775,00

22 | FORNECEDORES - 23.403,67 23.518,93 11526
23 | PESSOAL 23.394,26 23.394,26 :

24 | ESTADQ E OUTROS ENTES PUBLI f } 9.871,43 10.691,10 o 819,67
26 | FUNDADORES/ASSOCIADOS/MEMB, - . 540,00 54000 ,
27 | OUTRAS CONTAS A RECEBERE A P i 134.733,89 133.201,65 | 16.,697,15 15.164,91
28 | DIFERIMENTOS | 1.340,18 986,07 | 354,11

41 | INVESTIMENTOS FINANCEIROS | o N | 952,11 47,03 905,08

43 | ATIVOS FIXOS TANGIVEIS - o | 72486 . 7.248,16 | 7.248,16 | 7.248,16
56 | RESULTADOS TRANSITADOS 223454 3785944 o ) 35.624,90
62 | FORNECIMENTOSE SERVICOSEX | .| .. . 48.869,02 | 4886902 R
63 | GASTOS COM O PESSOAL o 31.914,68 | 31914681 o
64 | GASTOSDE DEPRECIAGKOEAMOR | . . 298| 298 )
68 | OUTROS GASTOS E PERDAS : B i 850,56 850,56

69 | GASTOS E PERDAS DE FINANCIAM\I;_W__‘ SNSRI (S S, 66,32 | 66,32 T - .
72 PRESTAGOES DE SERVICOS | | 7.696,52 7.696,52 o o .
75 |SUBSIDIOSAEXPLORACAO . | | 7704055 77.040,55 N
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHO i . _____“i__ . 1,834,72 1.834,72

81 RESULTADO LIQUIDO DO PERIOD ‘ 4.898,66 4.898,66 . 97.419,55 102.318,21 4.898,66
Total geral: i 4.898,66 4.898,66 922.162,24 922.162,24 63.871,56 63.871,56
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